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el expediente administrativo correspondiente al recurso con-
tencioso-administrativo, P.O. num. 461/09, interpuesto don
Rafael Castellano Arenas y por dofia Inmaculada Cobos Lo-
zano contra la Resolucion de la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Educacion en Cordoba, de fecha 31 de agosto
de 2009, por la que se resuelve desestimar la reclamacion
contra la ampliacion de ratio del CDP Cervantes de Cérdoba.
Igualmente se requiere por el Juzgado que se realicen los em-
plazamientos de los posibles interesados correspondientes a
dicho recurso. De conformidad con lo previsto en el articulo
48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contenciosa-Administrativa, remitase al Juzgado
copia precedida de un indice de los documentos que lo inte-
gran, y emplacese, segun prevé el articulo 49.1 de la Ley de
Ritos mencionada, a cuantos aparecen como interesados en
el expediente, a fin de que puedan personarse en legal forma
como demandados, en el plazo de nueve dias, ante el érgano
jurisdiccional. En consecuencia, de conformidad con lo orde-
nado por el 6rgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo num. P.O. 461/09, que se sigue por el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Tres de Cérdoba.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el articulo 78, en relacién con el articulo 49.1,
de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y lo
ordenado por el organo jurisdiccional, los interesados puedan
comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juz-
gado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o solo
con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de
personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte
al efecto sin que por ello deba retrotraerse, ni intenumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Cérdoba, 27 de octubre de 2009.- La Delegada, Antonia
Reyes Silas.

CONSEJERIA DE EMPLEO

DECRETO 362/2009, de 27 de octubre, por el que
se crea el Registro de Asociaciones Profesionales del
Trabajo Auténomo de Andalucia y se aprueba su regla-
mento de organizacion y funcionamiento.

La Constitucion Espafiola, en su articulo 22.3, reconoce
el derecho fundamental de asociacion, estableciendo que las
asociaciones deberan de ser inscritas en un registro a los so-
los efectos de publicidad.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo
79.1 atribuye a nuestra Comunidad Auténoma la competen-
cia exclusiva sobre el régimen juridico de las asociaciones que
desarrollen principalmente sus funciones en Andalucia, respe-
tando las condiciones basicas establecidas por el Estado para
garantizar la igualdad en el ejercicio del derecho y la reserva
de ley organica.

La Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo
auténomo, en su articulo 20.1, establece que las asociacio-
nes profesionales de trabajadores autonomos se constituiran
y regiran por lo previsto en la Ley Organica 1/2002, de 22 de

marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y sus normas de
desarrollo, con las especialidades previstas en dicha Ley.

Estas asociaciones profesionales de trabajadores autono-
mos deberan inscribirse y depositar sus estatutos, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 20.3 de la Ley 20/2007, de 11
de julio, en el registro especial de la oficina publica establecida
al efecto en la Comunidad Auténoma en la que la asociacion
desarrolle principalmente su actividad; registro que debera
de ser especifico y diferenciado de cualesquiera otras orga-
nizaciones sindicales, empresariales o de otra naturaleza que
puedan ser objeto de registro en esa oficina publica. Como
quiera que el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales tiene
encomendadas, entre otras funciones, a través de la Secre-
taria General, el registro de los sindicatos de trabajadores y
asociaciones empresariales de ambito superior a la provincia
y que no rebase el de la Comunidad Autonoma conforme a
lo previsto en el articulo 3.2.g) de la Ley 4/1983, de 27 de
junio, del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, se ha con-
siderado oportuno adscribir al Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales el registro especial en el que deberan de inscribirse
las asociaciones profesionales del trabajo autonomo que desa-
rrollen principalmente su actividad en Andalucia.

Por su parte el articulo 21.1 de la Ley 20/2007, de 11 de
julio, prevé que tendran la consideracion de asociaciones mas
representativas de los trabajadores autdnomos aquéllas otras
que, entre otros requisitos, se encuentren inscritas en el re-
gistro especial establecido al efecto, y la disposicién adicional
sexta de la misma Ley establece que corresponde a las Comu-
nidades Auténomas crear en su ambito territorial este registro
especial. Igualmente ha de tenerse en cuenta la Ley 4/2006,
de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, cuyo objeto es
la regulacion y fomento de las Asociaciones que sean compe-
tencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El Registro de Asociaciones Profesionales del Trabajo
Autéonomo de Andalucia se constituye de esta manera en el
cauce idoneo para el efectivo ejercicio del derecho de asocia-
cion reconocido a las personas trabajadoras auténomas. Su
creacion y regulacion constituye el objeto de este Decreto,
dando asi virtualidad practica al derecho de creacion de aso-
ciaciones profesionales especificas que la legislacion les re-
conoce, y contribuyendo a la materializacion del principio de
seguridad juridica y a la promocion del principio de igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres.

En la tramitacion del presente Decreto han sido oidas las
entidades andaluzas de profesionales de trabajo autonomo y
las organizaciones sindicales y empresariales mas representa-
tivas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Empleo, de
conformidad con los articulos 21.3 y 27.9 de la Ley 6/2006,
de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autonoma de
Andalucia, de acuerdo con el Consejo Consultivo de Andalucia
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién
del dia 27 de octubre de 2009.

DISPONGO

Articulo unico. Creacion del Registro de Asociaciones
Profesionales del Trabajo Auténomo y aprobacion del Regla-
mento.

1. Se crea el Registro de Asociaciones Profesionales del
Trabajo Auténomo de Andalucia. Dependera organicamente de
la Consejeria competente en materia de Empleo y se adscribe
al Consejo Andaluz de Relaciones Laborales. Este Registro
sera Unico para todo el territorio de la Comunidad Auténoma
de Andalucia y las inscripciones y restantes asientos que se
practiquen en el mismo surtiran los efectos previstos en la Ley
20/2007 de 11 de julio, del Estatuto del trabajo autonomo.
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2. Se aprueba el reglamento de organizacion y funciona-
miento del Registro de Asociaciones Profesionales del Trabajo
Auténomo de Andalucia que se inserta a continuacion.

Disposicion transitoria Unica. Inscripcion de asociaciones
profesionales del trabajo auténomo constituidas con anteriori-
dad a la entrada en vigor de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del
Estatuto del trabajo autdnomo.

1. Las asociaciones profesionales del trabajo auténomo
constituidas con anterioridad a la entrada en vigor del presente
Decreto, deberan solicitar la inscripcion en el Registro de Aso-
ciaciones Profesionales del Trabajo Auténomo de Andalucia,
en el plazo de seis meses desde la fecha de su vigencia, pre-
vio acuerdo de modificacion de sus estatutos para adaptarlos
a lo establecido en la Ley 20/2007, de 11 de julio, y a la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, cuando fuera necesario.

2. Con la solicitud de inscripcion, a la que se refiere el
apartado anterior, se debera acompanar:

a) Certificacion del Acta de la Asamblea General, convo-
cada especificamente con tal objeto, en la que se haya acor-
dado la modificacion, detallando el articulo o articulos modifi-
cados, quérum de asistencia y resultado de la votacion.

b) Texto de los nuevos estatutos, en su caso, conteniendo
los articulos modificados, firmados por la persona que ostente
la secretaria con el visto bueno de la persona que ostente la
presidencia de la entidad, u érganos similares.

c) NIF de la entidad.

Disposicion Final Primera. Desarrollo y ejecucion.

Se faculta al Consejero de Empleo para dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucion
de este Decreto.

Disposicion Final Segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de octubre de 2009

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL REGISTRO DE ASOCIACIONES PROFESIONALES
DEL TRABAJO AUTONOMO DE ANDALUCIA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Naturaleza y adscripcion.

El Registro de Asociaciones Profesionales del Trabajo
Auténomo de Andalucia, es un Registro de caracter publico y
administrativo, que depende organicamente de la Consejeria
competente en materia de Empleo y se adscribe funcional-
mente al Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, a través
de la Secretaria General del mismo.

Articulo 2. Objeto y estructura del Registro de Asociacio-
nes Profesionales del Trabajo Auténomo de Andalucia.

1. Deberan inscribirse y depositar sus estatutos en el
Registro de Asociaciones Profesionales del Trabajo Autonomo
de Andalucia todas las asociaciones, profesionales del trabajo
auténomo, asi como las federaciones, confederaciones o unio-
nes de tales asociaciones constituidas al amparo de la Ley
20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo,

que desarrollen principalmente sus actividades en el ambito
territorial de la Comunidad Autonoma de Andalucia y tengan
establecido su domicilio social en dicho ambito.

A estos efectos se entiende que las asociaciones profe-
sionales del trabajo autonomo desarrollan principalmente sus
actividades en la Comunidad Autonoma de Andalucia cuando
mas del cincuenta por ciento de las personas asociadas estan
domiciliadas en la misma.

2. Lainscripcion en el Registro dara publicidad a la consti-
tucion de las asociaciones profesionales del trabajo auténomo,
a sus estatutos y a los restantes actos que, segun el articulo
6, tienen el caracter de inscribibles.

3. El Registro Andaluz de Asociaciones Profesionales del
Trabajo Autonomo se estructura en las siguientes secciones:

a) Seccion I: De Asociaciones Profesionales del Trabajo
Auténomo.

b) Seccion Il: De Federaciones, Confederaciones y Unio-
nes de Asociaciones Profesionales del Trabajo Auténomo.

Articulo 3. Sistema de registro.

1. Cada asociacion dispondra en el Registro de una hoja
registral, a la que se atribuirda un nimero ordinal. En la hoja
registral se practicaran las inscripciones que resulten precepti-
vas, conforme a lo dispuesto en este Reglamento. Los asientos
de inscripcion se numeraran correlativamente segun el orden
cronoldgico de su produccion. Los documentos que accedan
al Registro formaran el expediente de cada entidad, incorpo-
randose al archivo del registro.

2. Como asiento de caracter accesorio se podran prac-
ticar notas marginales, cuya finalidad es la de que accedan
al Registro aquellos actos que aunque no tengan caracter de
inscribibles conforme al articulo 6, puedan ser de utilidad para
el cumplimiento de las funciones establecidas en el articulo 5
del presente Decreto.

Articulo 4. Informatizacion del Registro.

1. El contenido del Registro constara tanto en soporte in-
formatico como en soporte papel.

2. El Consejo Andaluz de Relaciones Laborales determi-
nara las caracteristicas técnicas del sistema informatico que
ha de servir de soporte al Registro, asi como la organiza-
cion y estructura basica de los ficheros que considere mas
adecuada para el cumplimiento de sus fines, respetando los
principios de simplificacion y agilizacion de tramites, gratui-
dad, libre acceso, confidencialidad, seguridad y autenticidad
en orden a la identificacion de los sujetos y el objeto de la
comunicacion, de conformidad con la normativa aplicable
en materia de tramitacion electronica de procedimientos ad-
ministrativos en la Administracion de la Junta de Andalucia,
respetando las disposiciones sobre proteccion de datos de
caracter personal.

3. El Consejo Andaluz de Relaciones Laborales facilitara
la consulta del estado de la tramitacion de los procedimientos
para la practica de cualquier asiento en el Registro, asi como
la emision de certificaciones referidas en el articulo 5.e) de
este Reglamento a través de su pagina web.

4. Los documentos administrativos emitidos por el Regis-
tro en los procedimientos tramitados por medios electrénicos
seran validos y eficaces, siempre que concurran en ellos las
garantias de autenticidad, integridad, conservacion y aquellas
otras previstas en la normativa aplicable, conforme establece
el articulo 7 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia y el articulo 45.5 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.
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CAPITULO |

Funciones y contenido del Registro de Asociaciones
Profesionales del Trabajo Autonomo de Andalucia

Articulo 5. Funciones del Registro.
El Registro de Asociaciones tendra las siguientes funciones:

a) Practicar las inscripciones y asientos que procedan res-
pecto de los actos que se enumeran en el articulo siguiente.

b) Custodiar los estatutos de las asociaciones inscritas y
el resto de la documentacion que acceda al Registro.

c) Suministrar, en su caso, datos generales para hacer
investigaciones y estudios referidos a la realidad asociativa.
La informacion del Registro que se utilice en la confeccién
de estadisticas oficiales quedara sometida a la preservacion
del secreto estadistico en los términos establecidos en la
Ley 4/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

d) Visar los estatutos y el acta de constitucion de las aso-
ciaciones ya inscritas, a solicitud de las personas interesadas.

e) Expedir las certificaciones, notas informativas o copias
de asientos o documentos que, sobre el contenido del Regis-
tro, le sean solicitadas. Los documentos que contengan datos
personales seran facilitados conforme a la normativa regula-
dora de la proteccion de datos de caracter personal.

f) Remitir al érgano competente a nivel nacional las solici-
tudes que se presenten relativas a asociaciones que desarro-
llen principalmente sus funciones en un ambito superior al de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

g) Tramitar las solicitudes que se presenten relativas a la
adquisicion de la condicion de utilidad publica por parte de la
correspondiente asociacion.

h) Facilitar la informacion que le sea requerida sobre
requisitos para la constitucién de asociaciones, federacio-
nes, confederaciones y la documentacion necesaria para su
inscripcion, y cualquier cuestion relacionada con el funciona-
miento del Registro.

Articulo 6. Contenido del Registro.
1. En el Registro de Asociaciones deberan inscribirse los
siguientes actos:

a) La constitucién y los estatutos de la asociacién, federa-
cion, confederacion o union.

b) Las modificaciones estatutarias.

c) La declaracion o revocacion de la condicion de utilidad
publica de estas asociaciones.

d) Las resoluciones judiciales que suspendan o afecten a
actos inscritos.

e) La cancelacion por disolucion, suspension o baja de la
entidad asociativa.

2. A efectos de las inscripciones, las asociaciones, fede-
raciones, confederaciones y uniones de asociaciones estaran
obligadas a remitir la siguiente documentacion:

a) El Numero de Identificacion Fiscal (NIF) de la Asociacion.

b) El domicilio social de la entidad, asi como su traslado.

c) La identidad de las personas que integren sus 6rganos
de gobierno y representacion, asi como las variaciones en la
composicién de dichos 6rganos.

d) Relacién de las asociaciones que integran las federa-
ciones, confederaciones y uniones con especificacion de los
siguientes datos: numero de asociado, denominacién, domi-
cilioy NIF.

e) La apertura y cierre de sedes o delegaciones de entida-
des asociativas.

f) La rendicion anual de cuentas de las asociaciones de-
claradas de utilidad publica.

g) Las impugnaciones de acuerdos de los organos de la
entidad que afecten a actos inscritos.

CAPITULO Il
Procedimiento de inscripcion en el Registro

Articulo 7. Régimen juridico del Registro.

Los procedimientos de inscripcion en el Registro se
ajustaran a lo establecido en la Ley Organica 1/2002, de 22
de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, a la Ley
4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, a las
especialidades introducidas por la Ley 20/2007, de 11 de julio,
asi como al presente Decreto. En todo lo no previsto por estas
normas se regira por las disposiciones de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
y por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 8. Solicitud de inscripcion.

1. La solicitud de inscripcion se dirigira a la Secretaria Ge-
neral del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, conforme
al modelo establecido, y se presentara, preferentemente, en el
Registro Auxiliar del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales
0 en los Registros de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Empleo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y el articulo 82
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

Los modelos de solicitud estaran disponibles en la pa-
gina web del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales y en
las dependencias centrales y periféricas de la Consejeria de
Empleo.

2. La solicitud contendra los siguientes datos:

a) ldentificacion de la persona solicitante o personas soli-
citantes desagregadas por sexo, sus firmas, cargos que osten-
tan en la entidad asociativa o representacion que ostentan y
sus numeros de identificacion fiscal.

b) Identificacion de la entidad asociativa, denominacion,
domicilio, el numero de identificacion fiscal. En caso de que
aun no se hubiera obtenido éste, una vez obtenido dicho nu-
mero, se remitira al registro para su constancia. La denomi-
nacién no podra coincidir o inducir a confusion con la de otra
asociacion profesional del trabajo autéonomo, federacion, con-
federacion o union ya registradas.

c) Acto que se solicita inscribir, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 6.1 del presente Reglamento y relacion de la do-
cumentacion que se acompana.

Articulo 9. Requisitos de la documentacién a presentar en
el Registro.

1. Los documentos relativos a los actos que, con arreglo
al articulo 6, deban ser objeto de inscripcion, se presentaran
en el Registro, por duplicado, certificados con la firma de la
persona que ostente la secretaria y el visto bueno de la Pre-
sidencia de la correspondiente asociacion que figure inscrito
o los 6rganos que resulten competentes con arreglo a la or-
ganizacion interna de la respectiva asociacion, debidamente
identificadas con el nombre y los apellidos.

2. Los acuerdos relativos a la renovacion en la composi-
cion de los drganos de gobierno han de ir acompafiados de
certificado emitido por la persona que ostente la secretaria,
con el visto bueno de la presidencia, o por los 6rganos com-
petentes conforme a la organizacion interna de la asociacion,
en el que consten los miembros del 6rgano de representacion
que cesan en sus funciones y que figuren inscritos y de la
aceptacion de los cargos de presidencia y secretaria del or-
gano renovado o cargos similares, o de certificacion del acta
de la asamblea general en la que se aprobo la nueva com-
posicion del 6rgano de representacion asociativa, expresando
quérum de asistencia y resultado de la votacion.
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Articulo 10. Inscripcion de la constitucion de una asocia-
cion profesional del trabajo auténomo.

1. La solicitud de inscripcion en el Registro de la consti-
tucion de una asociacion debera acompafarse de la siguiente
documentacion:

a) El acta fundacional suscrita por todas las personas pro-
motoras de la asociacion, con expresion de sus datos persona-
les de identificacién, nacionalidad y domicilio. En dicha acta se
hara constar la denominacion de la asociacion, que sera coin-
cidente con la que figure en los estatutos, y en la que debera
figurar, de conformidad con lo establecido en el articulo 20.2
de la Ley 20/2007, la especialidad subjetiva y de objetivos de
la Asociacion, su finalidad, que consistira en la defensa de los
intereses profesionales de los trabajadores auténomos, asi
como el domicilio de la asociacion. Debera contener los extre-
mos sefialados en el articulo 6 de la Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, y hacer referencia a que se constituye al amparo
de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 20/2007, de 11 de
julio.

b) Los estatutos, que deberan contener todos los ex-
tremos a los que se refiere el articulo 7 de la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo. De conformidad con lo establecido
en el articulo 20.2 de la Ley 20/2007, de 11 de julio, se hara
referencia a su especialidad subjetiva y de objetivos y a su
finalidad, que consistira en la defensa de los intereses profe-
sionales de los trabajadores auténomos.

c) ldentidad de las personas que integren los érganos de
gobierno y representacion de la asociacion.

2. No sera necesario aportar aquella documentacion que
ya obre en poder de la Administracion.

Articulo 11. Inscripcion de la constitucién de federacio-
nes, confederaciones y uniones.

1. La solicitud de inscripcién de la constitucién de una
federacion o de una confederacién o union de asociaciones
debera presentarse junto a la siguiente documentacion:

a) Acta certificada, expedida por la persona que ostente
la secretaria con el visto bueno de la Presidencia, o los orga-
nos que resulten competentes con arreglo a la organizacion
interna de la respectiva asociacion, de la asamblea general
extraordinaria de cada una de las asociaciones o federacio-
nes, en la que se adoptd el acuerdo de incorporacion a la
correspondiente federacion, confederacion o union. En ella
se hara constar ademas el nombramiento de representante o
representantes de la respectiva asociacion o federacion para
la constitucion del nuevo ente asociativo, y sus respectivos nu-
meros de inscripciones registrales.

b) Acta certificada, por el dérgano que resulte competente
con arreglo a la organizacion interna de la entidad asociativa,
de la asamblea de constitucién de la federacién, confedera-
cion o unién de asociaciones, incluyendo la denominacion, la
relacion completa de las asociaciones o federaciones profesio-
nales del trabajo auténomo que se federan o confederan con
su numero de inscripcion en este registro y el domicilio social
del nuevo ente asociativo que se constituye. El acta debera ir
firmada por todos las personas que ostenten la representacion
de cada una de las entidades federadas o confederadas, iden-
tificadas con sus nombres y apellidos.

c) Los estatutos de la federacion, confederacion o union,
que deberan contener los extremos a los que se refiere el ar-
ticulo 7 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 20.2 de la Ley
20/2007, de 11 de julio, se hara referencia a su especialidad
subjetiva y de objetivos.

2. No sera necesario aportar aquella documentacion que
ya obre en poder de la Administracion.

3. La incorporacion de asociaciones o federaciones a
federaciones, confederaciones o uniones ya inscritas debera
solicitarse junto a la siguiente documentacion:

a) Acta certificada de la asamblea general extraordinaria
de la entidad en la que se adoptd el acuerdo de incorporacion.

b) Acta certificada de la asamblea general de la federa-
cion, confederacion o unién a la que se realice la incorpora-
cion en la que se contenga el acuerdo de aceptacion de inte-
gracion.

Articulo 12. Inscripcion de modificaciones estatutarias.

La solicitud de inscripcion de la modificacion de los esta-
tutos de una asociacién ya inscrita debera acompanarse de la
siguiente documentacion:

a) Acta certificada, por el d6rgano que resulte competente
con arreglo a la organizacion interna de la entidad asociativa,
de la reunién de la asamblea general extraordinaria en la que
se haya acordado la modificacion, detallando el articulo o ar-
ticulos modificados, quorum de asistencia y resultado de la
votacion.

b) Texto de los nuevos estatutos conteniendo los articulos
modificados.

Articulo 13. Inscripcion de un cambio de domicilio social
o de la apertura o cierre de sedes o delegaciones.

A la solicitud de inscripcién de un cambio de domicilio so-
cial o de la apertura o cierre de sedes o delegaciones de una
asociacion ya inscrita se unira Acta certificada, por el érgano
que resulte competente con arreglo a la organizacion interna
de la entidad asociativa, de la reunion del érgano de gobierno
competente de acuerdo con su organizacion interna, en la que
se haya acordado el cambio de domicilio social, la apertura o
el cierre de sedes o delegaciones.

Articulo 14. Inscripcion de la disolucion de una asociacion.

La solicitud de inscripcion de la disolucion de una aso-
ciacion ya inscrita debera acompanarse de la siguiente docu-
mentacion:

a) Acta certificada por el 6rgano que resulte competente
con arreglo a la organizacion interna de la entidad asociativa,
de la reunién de la asamblea general extraordinaria en la que
se adopto el acuerdo de disolucion de la entidad, haciendo
constar quorum de asistencia y resultado de la votacion.

b) Documentos que acrediten la composicion del érgano
de representacion de la asociacion, indicando la fecha de la
asamblea general en la que fue elegida.

c) Documentos que acrediten haber dado al patrimonio
remanente, si lo hubiere después de efectuada la liquidacion,
el destino concreto previsto en los estatutos. De no haber que-
dado remanente, se hara constar esta circunstancia mediante
certificacion.

Articulo 15. Resolucion de inscripcién y autorizacion de
las demas anotaciones registrales.

1. Las inscripciones se practicaran en virtud de resolu-
cion dictada por la persona titular de la Secretaria General del
Consejo Andaluz de Relaciones Laborales.

2. Los asientos complementarios, las notas marginales y
los asientos de rectificacion se practicaran directamente por la
persona responsable del Registro, no necesitando resolucion
administrativa previa.

3. La resolucion que acuerde la inscripcion se notificara
a la entidad solicitante junto con los estatutos, cuando afecte
a éstos, con la diligencia que contenga la fecha de incorpora-
cion de la documentacion al Registro, nimero de inscripcion
asignado en sus archivos, seccién y sello. La notificacién de
la resolucion se efectuara de forma telematica, siempre que la
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persona interesadas hubiere expresado en la solicitud su con-
sentimiento, conforme al articulo 15 del Decreto 183/2003,
de 24 de junio.

Articulo 16. Plazo de inscripcién. Subsanacion y recursos.

1. Recibida la solicitud de inscripcion, el érgano compe-
tente para su tramitacion la examinara y verificara si cumple
los requisitos establecidos para su inscripcion en el Regla-
mento y restante normativa que le sea de aplicacion. Si la so-
licitud de inscripcion o la documentacion que la acompafie no
cumpliera los requisitos exigidos o no se acompanasen los do-
cumentos preceptivos, se suspendera el plazo para proceder
a la inscripcion, requiriendo a las personas interesadas para
que, en el plazo de diez dias, subsanen la falta o acompa-
fien los documentos preceptivos, indicandoles que, si asi no
lo hicieran, se les tendra por desistidos de su solicitud, previa
resolucion dictada al efecto.

2. La resolucion de inscripcion se dictara y notificara a
la entidad solicitante en el plazo de dos meses desde que la
recepcion de la solicitud haya tenido entrada en el registro del
organo competente para su tramitacion.

Transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior sin
que se haya notificado resolucién expresa, se entendera esti-
mada la solicitud de inscripcion.

3. Las resoluciones por las que se acuerden o deniegue la
practica de las inscripciones registrales agotaran la via admi-
nistrativa. Contra las mismas, podra interponerse recurso po-
testativo de reposicién ante la persona titular de la Secretaria
General del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, o ser
impugnadas directamente ante el orden jurisdiccional conten-
cioso-administrativo.

Articulo 17. Devolucion de la documentacion.

Inscritos los actos a que se refiere el articulo 6, la persona
responsable de la Seccién Registral devolvera al interesado uno
de los ejemplares de la documentacién presentada en el que
debera de constar el sello de deposito de la Seccién Registral
que la practica y la fecha de la inscripcion o anotacion.

Articulo 18. Comunicacion de modificaciones.

De forma cuatrienal, las federaciones, confederaciones y
uniones profesionales de trabajadores auténomos inscritas en
el Registro deberan remitir al mismo relacién actualizada de
sus asociados con especificacion de los datos resefiados en el
articulo 6.2.d).

Articulo 19. Cancelacion.

La cancelacion en este Registro de la inscripcion de las
asociaciones, federaciones, confederaciones y uniones profe-
sionales de trabajadores auténomos, se producira por la pér-
dida de alguno de los requisitos previstos para la inscripcion
en el Registro, asi como por incumplimiento de la obligacion
de remision de la documentacion a la que alude el articulo
6 de este Reglamento. Serd acordada por el érgano compe-
tente para la llevanza del Registro a instancia de la entidad
interesada o de oficio, previa audiencia de ésta, o a instancia
de persona o entidad dotada de un titulo juridico al efecto,
debidamente acreditado.

CAPITULO IV
Tramitacion electronica de procedimientos

Articulo 20. Garantias de los procedimientos electronicos.

1. Los procedimientos previstos en este Reglamento, po-
dran tramitarse por medios electrénicos, de conformidad con
la normativa que regula el tratamiento electrénico de la infor-
macion y, en especial, con respeto a las normas sobre intimi-
dad y confidencialidad de las relaciones en los términos esta-
blecidos por la normativa de proteccion de datos y derechos
de autoria, asi como la relativa a los servicios de la sociedad
de la informacion.

2. Los documentos emitidos, cualquiera que sea su so-
porte, por medios electronicos transmitidos a través del Regis-
tro Telematico Unico de la Junta de Andalucia, seran validos
a todos los efectos legales siempre que quede acreditada su
autenticidad, integridad, conservacion, identidad del autor vy,
en su caso, la recepcion por la persona interesada.

3. Los procedimientos de tramitacion electronica regu-
lados en el presente Reglamento, se configuran como alter-
nativos a los procedimientos ordinarios por via presencial,
pudiendo las entidades interesadas optar entre uno u otro,
incluso una vez iniciado el procedimiento.

4. La utilizacién de la presentacion telematica de solicitu-
des regulada en el presente Reglamento, no supondra ningun
trato discriminatorio en la tramitacién o resolucién de los co-
rrespondientes procedimientos.

Articulo 21. Acceso y autentificacion.

1. Para acceder a los procedimientos telematicos pre-
vistos en este Decreto, las personas interesadas o los repre-
sentantes de las Asociaciones Profesionales de Trabajadores
Autonomos deberan disponer de los sistemas de firma electro-
nica incorporados al Documento Nacional de Identidad, o de
certificado reconocido de usuario que les habilite para utilizar
una firma electrénica avanzada, producida por un dispositivo
seguro de creacion de firma, de acuerdo con el articulo 15 de
la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los
ciudadanos a los Servicios Publicos.

La relacion de entidades acreditadas por la Junta de An-
dalucia para la prestacion de servicios de certificacion electro-
nica estara disponible en la direccion de Internet http://www.
juntadeandalucia.es/empleo.

2. El acceso a los servicios contemplados en el presente
Decreto se realizara a través del portal del ciudadano «http:
www.andaluciajunta.es» dentro del apartado «Administracién
electronica», asi como en la pagina web de la Consejeria de Em-
pleo, en la direccion http://www. juntadeandalucia.es/empleo.

3. La presentacion telematica de solicitudes, escritos y
comunicaciones, podra realizarse todos los dias del afio du-
rante las veinticuatro horas del dia.

Articulo 22. Presentacion de las solicitudes y tramitacion
por medios electronicos.

1. Las solicitudes presentadas por medios electronicos
produciran, respecto a los datos y documentos consignados
de forma electronica, los mismos efectos juridicos que las for-
muladas de acuerdo con el articulo 70.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre. )

2. El Registro Telematico Unico emitira automaticamente
un justificante de la recepcién de los documentos electrénicos
presentados por las personas interesadas en el que se dara
constancia del asiento de entrada que se asigne al documento.
Dicho justificante se hara llegar a la persona destinataria a la
direccién electrénica que ésta haya indicado en el momento
inmediatamente posterior al que tenga lugar el asiento del do-
cumento recibido.

3. La solicitud presentada de forma telematica debera ir
acompafada de la documentacion establecida para cada su-
puesto concreto, y podra presentarse por medios electrénicos,
mediante documentos originales electronicos o mediante co-
pias autentificadas electronicas, o copias digitalizadas de do-
cumentos, cuya fidelidad con el original garantizaran mediante
la utilizacion de la firma electrénica avanzada.

El érgano responsable del Registro podra solicitar del
correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias
aportadas. Ante la imposibilidad de este cotejo y con caracter
excepcional podra requerir al particular la exhibicién del do-
cumento o de la informacién original. La aportacion de tales
copias implicara la autorizacion a la Administracion para que
acceda y trate la informacién personal contenida en tales do-
cumentos.
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La documentaciéon que no pueda ser aportada por me-
dios electrénicos con la solicitud telematica se debera presen-
tar en la forma prevista en el articulo 9, se hara mencién al
justificante de confirmacion de la recepcion telematica de la
solicitud indicando el asiento de entrada de la solicitud en el
Registro Telematico Unico.

4. Cualquier otro tramite evacuado por los interesados,
asi como las resoluciones que dicte el érgano responsable del
Registro en un procedimiento tramitado electronicamente, re-
queriran igualmente de los mismos requisitos de firma electro-
nica avanzada y de su emision o recepcion a través del Regis-
tro Telematico Unico.

5. La persona interesada, una vez iniciado un procedi-
miento bajo un concreto sistema de tramitacion, podra practi-
car actuaciones o tramites a través de otro distinto.

En todo caso, en el momento de la aportacién de docu-
mentos o datos en los Registros debera indicarse expresa-
mente si la iniciacion del procedimiento o alguno de los trami-
tes previstos del mismo se ha efectuado en forma electrénica
o telematica.

Articulo 23. Notificaciones mediante medios electronicos
o0 informaticos.

1. De acuerdo con el articulo 113.2 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
para que las notificaciones administrativas, que resulten de la
aplicacion de las actuaciones contempladas en este Decreto,
puedan llevarse a cabo mediante medios o soportes informa-
ticos o electronicos, sera preciso que la persona interesada
haya sefialado o consentido expresamente dicho medio de no-
tificacion como preferente mediante la identificacion de una
direccion electronica al efecto.

Dicha manifestacion podra producirse tanto en el mo-
mento de iniciacion del procedimiento como en cualquier otra
fase de tramitacion del mismo. Asimismo la persona intere-
sada podra, en cualquier momento, revocar su consentimiento
para que las notificaciones se efecttien por via electronica, en
cuyo caso debera comunicarlo asi al 6rgano competente, e in-
dicar una nueva direccion donde practicar las notificaciones.

2. La notificacion telematica se entendera practicada a
todos los efectos legales en el momento en que se produzca
el acceso a su contenido en la direccién electronica de modo
que pueda comprobarse fehacientemente por el remitente tal
acceso. Cuando existiendo constancia de la recepcion de la
notificacion en la direccion electronica sefialada, transcurrie-
ran diez dias naturales sin que el sujeto destinatario acceda a
su contenido, se entendera que la notificacion ha sido recha-
zada con los efectos previstos en la normativa basica estatal,
salvo que de oficio o a instancias del sujeto destinatario se
compruebe la imposibilidad técnica o material del acceso.

3. Siempre que se practique una notificacion telematica,
se realizara el correspondiente asiento de salida en el Registro
telematico, en la forma que se determina en el articulo 9.4 del
Decreto 183/2003, de 24 de junio.

ACUERDO de 27 de octubre de 2009, del Conse-
jo de Gobierno, por el que se autoriza la concesion de
subvencion nominativa a la entidad «Fundacion Andalu-
za Fondo de Formacion y Empleo» para la mejora de la
cualificacion profesional de las personas trabajadoras
desempleadas y ocupadas de la Comunidad Autonoma
de Andalucia, asi como el abono de la subvencion se-
gun lo previsto en el articulo 21.1.c) de la Ley 3/2008,
de 23 de diciembre, del presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el afio 2009.

La situacion economica actual, la ralentizacion de la acti-
vidad y el aumento considerable del desempleo en los ultimos

meses, exige la adopcion de medidas orientadas a paliar las
consecuencias negativas de la evolucion de esta situacion.

Entre las politicas activas de empleo, la Formacion para
el Empleo es una de las mas eficaces en este sentido, y tiene
como objetivo general ofrecer a la poblacion activa una cuali-
ficacion profesional concreta vinculada a los actuales requeri-
mientos del mercado laboral mejorando asi las oportunidades
de acceso al trabajo.

La poblacion activa andaluza ha experimentado en los ul-
timos afios un importante crecimiento en el nivel formativo,
lo que sin duda ha contribuido al crecimiento de la economia
andaluza. Pero se hace necesario que la sociedad andaluza
disponga de un capital humano formado adecuadamente para
adaptarse a los cambios econémicos y sociales, a la globaliza-
cion econdmica, asi como a la irrupcién de nuevas tecnologias
que han transformado profundamente los medios de produc-
cion y de trabajo.

Asi pues, la Consejeria de Empleo considera que la For-
macién para el Empleo se configura como un importante ins-
trumento para cualificar profesionalmente a la poblacién ac-
tiva andaluza y, por tanto, para conseguir la insercion de la
poblacién demandante de empleo.

La Fundacion Andaluza Fondo de Formaciéon y Empleo es
una entidad publica sin animo de lucro, adscrita a la Conseje-
ria de Empleo, que cuenta con una extensa red de centros for-
mativos en todo el territorio andaluz y por tanto se considera
como un instrumento idéneo para alcanzar los objetivos de la
Consejeria de Empleo antes sefialados.

Por todo ello, el Servicio Andaluz de Empleo pretende
tramitar una subvencién nominativa a la Fundacion Andaluza
Fondo de Formacion y Empleo para la ejecucion de acciones
en materia de Formacion Profesional para el Empleo por un
importe total de veinticinco millones de euros (25.000.000 €).
El objeto de esta subvencion es la ejecucion de actuaciones
para la mejora de la cualificacion profesional de las personas
trabajadoras desempleadas y ocupadas en la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia.

La normativa presupuestaria vigente establece en el ar-
ticulo 104 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
asi como en en el articulo 4.1 del Reglamento por el que se
regulan los procedimientos para la concesién de subvencio-
nes y ayudas publicas por la Administracion de la Junta de
Andalucia y sus Organismos Auténomos (Decreto 254/2001,
de 20 de noviembre), que se requerira Acuerdo del Consejo
de Gobierno para aprobar subvenciones por importe superior
a tres millones cinco mil sesenta euros con cincuenta y dos
céntimos (3.005.060,52 €).

Por ello, a propuesta del Consejero de Empleo, el Consejo
de Gobierno, en su reunion del dia 27 de octubre de 2009,
adopta el siguiente

ACUERDO

Primero. Autorizar la concesion de una subvencion por im-
porte de veinticinco millones de euros (25.000.000,00 €) a la
Fundacion Andaluza Fondo de Formacién y Empleo, mediante
Resolucion del Servicio Andaluz de Empleo, para la mejora de
la cualificacion profesional de las personas trabajadoras desem-
pleadas y ocupadas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segundo. Autorizar el abono, sin justificacion previa, de
la totalidad del importe de la presente subvencion en la forma
que se estipule en la Resolucion de concesion, en virtud del
articulo 21.1.c) de la Ley 3/2008, de 23 de diciembre, del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
el afno 2009.

Tercero. Se faculta al Consejero de Empleo, en su calidad
de Presidente del Servicio Andaluz de Empleo, para adoptar



