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Sección Programa Denominación Indicador
Cantidad 

total 
Cantidad 
Mujeres 

Cantidad
Hombres 

Magnitud

01. DINAMIZACIÓN ECONÓMICA E INDUSTRIAL

0100 82A
Participantes en el encuentro del premio Jóvenes Andaluces 
Construyendo Europa

 240    120    120   NÚMERO

0100 82A Becas concedidas  10    5    5   NÚMERO

0100 82A Acuerdos de cooperación  15    -  - NÚMERO

0100 82A Proyectos de cooperación transfronteriza  60    -  - NÚMERO

0100 82A Actividades para andaluces y andaluzas en el mundo  10.000    5.000    5.000   NÚMERO

0100 82A Subvenciones asistenciales a andaluces y andaluzas  4    2    2   NÚMERO

0100 82A Consultas y peticiones de información atendidas  10    5    5   NÚMERO

0100 82A Actividades de coordinación  80    -  - NÚMERO

0100 82A Proyectos valorados conforme al criterio de igualdad de género  200    -  - NÚMERO

0100 82A
Actuaciones realizadas en las que se incluye la perspectiva de la 
igualdad de género

 20    -  - NÚMERO

0100 82A
Convocatorias que incluyen como criterio de valoración la 
atención a la igualdad de oportunidades entre mujeres y 
hombres

 3    -  - NÚMERO

0100 82A Personas andaluzas residentes en el exterior  115.545    58.848    56.697   NÚMERO

0100 82A Embajadores/as Corazón Andaluz  100    50    50   NÚMERO

1000 61B
Mujeres activas respecto al total de la población activa en 
Andalucía

 46,3    -  - PORCENTAJE

1000 61B Actuaciones en materia de género  34    -  - NÚMERO

1000 61B Informes económicos  20    -  - NÚMERO

1000 61B Publicaciones electrónicas  14    -  - NÚMERO

1051 72B Personas asesoradas sobre Programas Internacionales de I+D+I  582    291    291   NÚMERO

1051 72B
Empresas beneficiarias de apoyo con presencia de mujeres en 
los órganos de dirección

 50    -  - NÚMERO

1051 72B Mujeres en puestos de dirección de empresas solicitantes  20    -  - PORCENTAJE

1051 72B Mujeres en puestos de dirección de empresas seleccionadas  15    -  - PORCENTAJE

1051 72B
Licitaciones con criterios para valorar los programas de igualdad 
de género

 4    -  - PORCENTAJE

1051 72B
Bases reguladoras de subvenciones con claúsulas de igualdad 
de género

 2    -  - NÚMERO

1051 72B Mujeres en puestos de dirección de empresas seleccionadas  20    -  - PORCENTAJE

1051 72B Encuentros, estudios y jornadas  3    -  - NÚMERO

1052 72B
Variación en el número de proyectos incentivados con enfoque 
de género

 200    -  - PORCENTAJE

1052 72B Subvenciones que incentiven el enfoque de género  4    -  - NÚMERO

Notas:
No se aporta el valor del total en aquellos indicadores con magnitud porcentaje que están desagregados por sexo.
No se aporta valor de hombres y mujeres para aquellos indicadores no desagregados por sexo
“Las políticas 10. Agua y Litoral y  18. Deuda Pública no cuentan con indicadores de género. 
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1052 72B
Expedientes de ayudas o incentivos a empresas con 
participación mayoritaria de mujeres

 2    -  - NÚMERO

1052 72B
Expedientes de ayudas o incentivos a empresas que cuenten con 
un Plan de Igualdad

 1    -  - NÚMERO

1052 72B
Incentivos a empresas con certificado de responsabilidad social 
corporativa o empresa familiarmente responsable

 1    -  - NÚMERO

1200 76A
Empresas beneficiarias de subvenciones para la modernización 
de pymes comerciales

 156    -  - NÚMERO

1200 76A Entidades beneficiarias de subvenciones  34    -  - NÚMERO

1200 76A Estudios y trabajos técnicos  4    -  - NÚMERO

1200 76A
Total de inscripciones en el Registro de Artesanos y Artesanas 
de Andalucía

 1.445    595    850   NÚMERO

1200 76A
Empresas beneficiarias de las subvenciones para la 
modernización de pymes artesanas

 25    -  - NÚMERO

1200 76A Encuentros, estudios y jornadas  1    -  - NÚMERO

1200 76A Estudios y trabajos técnicos  2    -  - NÚMERO

1200 76A Inscripciones anuales en el registro de artesanos  100    45    55   NÚMERO

1200 76A Campañas de información y sensibilización  1    -  - NÚMERO

1200 76A
Cartas de Maestros/as Artesanos/as reconocidos durante el 
ejercicio

 3    1    2   NÚMERO

1200 76A
Candidaturas presentadas en la convocatoria de los Premios a la 
Artesanía de Andalucía

 40    -  - NÚMERO

1200 76A
Diferencia porcentual de la brecha salarial andaluza en el 
comercio respecto a la española

 20    -  - PORCENTAJE

1200 76A
Variación anual de la participación de mujeres en órganos de 
representación

 5    -  - PORCENTAJE

1200 76A
Variación de la brecha de género en las inscripciones del 
Registro Artesanos y Artesanas de Andalucía

 20    -  - PORCENTAJE

1200 76A Pymes comerciales que puntúan en criterios de igualdad  10    -  - PORCENTAJE

1200 76A
Mujeres titulares de empresas beneficiarias de las subvenciones 
para la modernización de pymes comerciales

 30    -  - PORCENTAJE

1200 76A
Mujeres titulares de empresas beneficiarias de las subvenciones 
para la modernización de pymes artesanas

 30    -  - PORCENTAJE

1200 76A Mujeres miembros del Consejo Andaluz de Comercio  50    -  - PORCENTAJE

1200 76A Mujeres miembros de la Comisión de Artesanía de Andalucía  50    -  - PORCENTAJE

1500 72A
Personas trabajadoras en las empresas establecidas en Parques 
tecnológicos de Andalucia

 61.000    25.000    36.000   NÚMERO

1500 72A Indice de actividad emprendedora femenina (TEA femenina)  5,5    -  - PORCENTAJE

1500 72A Iniciativas emprendedoras mentorizadas lideradas por mujeres  60    -  - PORCENTAJE

1500 72A
Mujeres receptoras de acciones de fomento de la cultura 
emprendedora en el sistema educativo

 90    -  - PORCENTAJE

1600 75B
Entidades beneficiarias de subvenciones que acrediten su 
contribución a la igualdad entre hombres y mujeres

 25    -  - PORCENTAJE

1600 75B Contactos en planes de actuación turística  1.060    530    530   NÚMERO
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1600 75B Contactos en planes de actuación turística  150    63    87   NÚMERO

1600 75B
Variaciones en el empleo femenino del sector turístico en 
relación con el ejercicio anterior

 1    -  - PORCENTAJE

1600 75B
Variación anual en la proporción de las entidades beneficiarias 
que acreditan su contribución a la igualdad de género

 10    -  - PORCENTAJE

1600 75B
Entidades beneficiarias de subvenciones con puntuación 
favorable en criterios de igualdad de género

 20    -  - NÚMERO

1600 75B
Mujeres beneficiadas por las acciones de la perspectiva de 
género

 70    -  - NÚMERO

1600 75B Estudios y proyectos  10    -  - NÚMERO

1600 75D Participantes en acciones de transferencia del conocimiento  1.000    500    500   NÚMERO

1600 75D Alumnado programa de formación ecuestre  60    30    30   NÚMERO

1600 75D Becas en materia de turismo  10    6    4   NÚMERO

1600 75D
Variaciones en el empleo femenino del sector turístico en 
relación con el ejercicio anterior

 1    -  - PORCENTAJE

1600 75D Total de entidades que puntúan en criterios de igualdad  25    -  - NÚMERO

1600 75D Entidades locales que puntúan en criterios de igualdad  5    -  - NÚMERO

1600 75D Empresas que puntúan en criterios de igualdad  10    -  - NÚMERO

1600 75D Total de entidades que puntúan en criterios de igualdad  10    -  - NÚMERO

1749 76A Asistentes a los congresos organizados  70.500    35.500    35.000   NÚMERO

2000 73A
Participación de la mujer en la toma de decisiones en políticas 
energéticas

 50   PORCENTAJE

2000 73A
Personas que ocupan cargos directivos en empresas 
colaboradoras de incentivos del sector energético

 -  25    75   PORCENTAJE

2000 73A Personas ocupadas en la actividad energética  -  32    68   PORCENTAJE

2000 73B
Empresas con actividad económica en el sector industrial 
(B,C,D,E) en relación con el total empresas con actividad 
económica

 5,6    -  - PORCENTAJE

2000 73B
Variación del índice del Valor Añadido Bruto del sector industrial 
(B, C, D y E)

 108,2    -  - INDICE

2000 73B Variación del índice de producción industrial manufacturera C  105,8    -  - INDICE

2000 73B Variación del índice producción industrial extractiva B  100,9    -  - INDICE

2000 73B Accidentes con baja en el sector minero  85    5    80   NÚMERO

2000 73B
Inversión total generada mediante incentivos económicos 
regionales y ayudas complementarias

 
335.088.453   

 -  - EUROS

2000 73B
Proyectos de inversión subvencionados mediante incentivos 
económicos regionales

 24    -  - NÚMERO

2000 73B Participantes en eventos de difusión de la actividad minera  10.000    4.000    6.000   NÚMERO

2000 73B
Variación anual de mujeres ocupadas en el sector industrial en 
Andalucía

 70,7    70,7    - MILES

2000 73B
Mujeres directivas en empresas de la industria manufacturera y 
de servicios científicos y técnicos

 27,1    -  - PORCENTAJE

2000 73B
Empleos mujeres en la industria manufacturera y servicios 
avanzados

 194.440    -  - NÚMERO
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2000 73B Empleos mujeres en la industria extractiva en Andalucía  621    -  - NÚMERO

2000 73B
Actuaciones de difusión en materia de género realizadas o 
publicadas en soporte web

 12    -  - NÚMERO

02. INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN Y DIGITALIZACIÓN

0131 12D
Consultas de documentos no aportados por la ciudadanía que se 
consultan a través de SCSP

 1.900.000    1.045.000    855.000   NÚMERO

0131 12D Llamadas atendidas a través de CEIS-Ciudadanía  1.200.000    600.000    600.000   NÚMERO

0131 12D
Personas que han superado las pruebas de certificación en 
competencias digitales

 750    375    375   NÚMERO

0131 12D Beneficiarios que participan en las acciones de capacitación  600.000    360.000    240.000   NÚMERO

0131 12D Personas que realizan el diagnóstico de competencias digitales  10.000    5.000    5.000   NÚMERO

0131 12D Personas usuarias de centros Guadalinfo  350.000    175.000    175.000   NÚMERO

0131 12D Empresas TIC que mejoran su política de igualdad  40    -  - NÚMERO

0131 12D Acciones de promoción de la igualdad de género en el sector TIC  6    -  - NÚMERO

0140 12D Personas usuarias de centros de acceso público a internet  1.400.000    750.000    650.000   NÚMERO

0140 12D
Sesiones de formación y jornadas para la capacitación digital de 
la ciudadanía

 60.000    30.000    30.000   NÚMERO

0140 12D
Personas participantes en acciones formativas relacionadas con 
la sensibilización en materia de transformación digital

 5.000    2.500    2.500   NÚMERO

0140 12D
Mujeres beneficiadas por las acciones de la perspectiva de 
género

 3.000    -  - NÚMERO

0140 12D
Mujeres que participan en actividades de formación e 
intercambio de experiencias

 3.000    -  - NÚMERO

0140 12D
Acciones formativas en materia de género e igualdad de 
oportunidades

 900    -  - NÚMERO

0140 12D
Participantes en la red ciudadana para la deteccion y apoyo a las 
victimas de violencia de genero

 5.500    -  - NÚMERO

1031 54F Demandas de información estadística y cartográfica  2.810    1.210    1.600   NÚMERO

1031 54F
Actividades estadísticas y/o cartográficas pertinentes al eje de 
género

 55,8    -  - PORCENTAJE

1031 54F Productos difundidos con información desagregada por sexo  60,2    -  - PORCENTAJE

1031 54F
Actividades procedentes de explotación de información de 
origen administrativo

 209    -  - NÚMERO

1031 54F
Fuentes administrativas recogidas en el inventario de fuentes 
administrativas

 293    -  - NÚMERO

1031 54F
Fuentes administrativas recogidas en el inventario de fuentes 
administrativas pertinentes al género

 88,7    -  - PORCENTAJE

1031 54F
Fuentes del inventario con información de género explotadas por  
actividades estadísticas o cartográficas

 52,7    -  - PORCENTAJE

1031 54F
Personas que asisten a jornadas, exposiciones y presentaciones 
según sexo

 788    354    434   NÚMERO

1100 54C Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE
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1100 54C
Promoción del alumnado al finalizar la etapa de educación 
primaria respecto al matriculado

 -  94,3    94   PORCENTAJE

1100 54C
Promoción del alumnado al finalizar le etapa de educación 
secundaria obligatoria respecto al matriculado

 -  84    80   PORCENTAJE

1100 54C Nivel de absentismo en la educación primaria  -  0,6    0,6   PORCENTAJE

1100 54C Nivel de absentismo en la educación secundaria obligatoria  -  2,3    2,5   PORCENTAJE

1100 54C
Alumnado de educación secundaria obligatoria que titula 
respecto al matriculado

 -  88    82   PORCENTAJE

1100 54C
Docentes coordinadores del plan de igualdad con formación 
específica

 4.243    3.595    648   NÚMERO

1100 54C Centros con docente asignado materia género  4.243    -  - NÚMERO

1100 54C Proyectos de coeducación subvencionados a AMPAS  154    -  - NÚMERO

1100 54C Personas premiadas  10    9    1   NÚMERO

1100 54C Visitas al portal de Igualdad  100.000    -  - NÚMERO

1100 54C Centros con reconocimiento Convivencia +  696    -  - NÚMERO

1100 54C
Centros participantes en Programa Mentoría Social Fénix 
Andalucía

 83    -  - NÚMERO

1100 54C Centros red Escuela: Espacio de Paz  2.501    -  - NÚMERO

1100 54C Centros públicos bilingües  1.250    -  - NÚMERO

1100 54C Alumnado en centros bilingües públicos  392.968    192.201    200.767   NÚMERO

1100 54C Atención telefónica a miembros de la comunidad educativa  900.000    -  - NÚMERO

1100 54C Centros premiados o reconocidos  100    -  - NÚMERO

1100 54C Profesorado participante en programas y proyectos de innovación  190.000    125.000    65.000   NÚMERO

1100 54C Profesorado que recibe formación en competencia digital (MRR)  8.214    5.388    2.826   NÚMERO

1100 54C Profesorado que hace uso de los servicios educativos digitales  60.000    40.000    20.000   NÚMERO

1100 54C Representación de hombres y mujeres en equipos directivos  -  43,4    56,6   PORCENTAJE

1100 54C Variación  interanual del IPRHM en equipos directivos  0,0    -  - PORCENTAJE

1100 54C
Centros participantes en programas de sensibilización y 
prevención en el marco del pacto de estado contra la violencia 
de género

 2.160    -  - NÚMERO

1100 54C
Total de alumnado participante en programa de sensibilización y 
prevención de la violencia de género

 552.325    271.228    281.097   NÚMERO

1140 54C Talleres didácticos organizados  25    -  - NÚMERO

1140 54C Centros con planes de compensatoria  10    5    5   NÚMERO

1140 54C Centros de formación del profesorado  10    -  - NÚMERO

1140 54C
Visitantes recibidos en el programa de visita combinada con la 
Alhambra

 236    121    115   NÚMERO

1140 54C Producción científica  1    -  - NÚMERO

1140 54C Participantes en los talleres didácticos  90.000    -  - NÚMERO

1140 54C
Participantes por edición del Programa de Animadores 
Científicos

 80    41    39   NÚMERO

1140 54C Beneficiarios de prácticas en empresas  10    6    4   NÚMERO
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1140 54C Participaciones en proyectos, redes y asociaciones  15    8    7   NÚMERO

1140 54C Variación anual del número de actuaciones  90    -  - PORCENTAJE

1140 54C Variación anual del número de actuaciones  90    -  - PORCENTAJE

1140 54C Actuaciones de información y divulgación en materia de género  2    -  - NÚMERO

1140 54C Variación anual del número de actuaciones  90    -  - PORCENTAJE

1140 54C
Actividades divulgativas desarrolladas por el Parque de las 
Ciencias

 10    -      -     NÚMERO

1140 54C
Actividades divulgativas desarrolladas por el Parque de las 
Ciencias

 10    -      -     NÚMERO

1140 54C Variación anual del número de actuaciones  90    -  - PORCENTAJE

1140 54C
Solicitudes de participación en las actividades de fomento de 
vocaciones científicas para escolares

 9.000    9.000    -     NÚMERO

1140 54C Variación anual del número de actuaciones  90    -  - PORCENTAJE

1140 54C Medidas propuestas para impulsar la igualdad  1    -  - NÚMERO

1151 54C Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1151 54C Centros escolares receptores de apoyo tecnológico  4.000    -  - NÚMERO

1151 54C Incidencias tecnológicas en centros escolares  17.511    -  - NÚMERO

1431 54D Personas con contratos vigentes  192    107    85   NÚMERO

1431 54D Alumnado cursos de formación  15.200    4.700    10.500   NÚMERO

1431 54D
Variación de mujeres participantes en actividades de formación y 
divulgación del IFAPA

 0,5    -  - PORCENTAJE

1431 54D
Incremento de mujeres participantes en actividades de 
formación y divulgación del IFAPA

 0,5    -  - PORCENTAJE

1431 54D
Acciones dirigidas a acercar la oferta de formación y 
transferencia a las mujeres

 10    -  - NÚMERO

1431 54D
Financiación de proyectos de investigación con investigadora 
principal mujer

 35    -  - PORCENTAJE

1500 54A Becas y contratos de investigación incentivados en ejecución  1.500    720    780   NÚMERO

1500 54A Personas contratadas  960    460    500   NÚMERO

1500 54A
Personas Investigadoras incentivadas que permanecen en el 
Sistema Andaluz del Conocimiento

 1.500    720    780   NÚMERO

1500 54A
Altas de personas usuarias registradas en el Sistema de 
Información Científica de Andalucía

 1.000    500    500   NÚMERO

1500 54A
Variación anual de personas usuarias del servicio de 
supercomputación del Centro Informático Científico de Andalucía

 -  2    8   PORCENTAJE

1500 54A Mujeres investigadoras en I+D+i en Andalucía  40    -  - PORCENTAJE

1500 54A
Variación anual de solicitudes presentadas con investigadora 
principal mujer que resultan incentivadas

 15    -  - 
PUNTOS 

PORCENTUALES

1500 54A
Financiación de proyectos de investigación con investigadora 
principal mujer

 30    -  - PORCENTAJE

1531 42K
Evaluación de agentes e instituciones del Sistema Andaluz del 
Conocimiento (SAC)

 11.219    5.073    6.146   NÚMERO

1531 42K Profesorado evaluado  2.841    1.420    1.421   NÚMERO
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1531 42K Evaluación según sexo del evaluador de Enseñanzas Superiores  3.022    1.511    1.511   NÚMERO

1531 42K
Evaluación de la Investigación, Desarrollo e Innovación, según 
sexo del evaluador

 5.356    2.142    3.214   NÚMERO

1531 42K Mujeres investigadoras en I+D+i en Andalucía  40    -  - PORCENTAJE

1531 42K Visualizaciones en los canales de comunicación  200    -  - NÚMERO

1531 42K
Actividades estadísticas y/o cartográficas pertinentes al eje de 
género

 1    -  - NÚMERO

1531 42K Indicadores de género en el Sistema Andaluz del Conocimiento  80    -  - NÚMERO

1531 42K
Noticias recopiladas en internet relacionadas con el informe 
“Mujeres en el Sistema Andaluz del Conocimiento"

 6    -  - NÚMERO

03. JUSTICIA, INTERIOR Y PROTECCIÓN CIVIL

0100 22B
Alumnado que valora favorablemente las actividades formativas 
recibidas

 -  80    80   PORCENTAJE

0100 22B
Alumnado en cursos de ingreso y capacitación impartidos por el 
Instituto de Emergencias y Seguridad Pública de Andalucía

 420    70    350   NÚMERO

0100 22B Personas formadoras  25    10    15   NÚMERO

0100 22B Cursos de ingreso y capacitación  6    -  - NÚMERO

0100 22B
Cursos de actualización, especialización y perfeccionamiento de 
colectivos relacionados con la seguridad publica

 35    -  - NÚMERO

0100 22B
Alumnado en actividades formativas de actualización y 
perfeccionamiento impartidas por el IESPA.

 160    80    80   NÚMERO

0100 22B
Mujeres docentes por cada 10 hombres docentes en el Instituto 
de Emergencias y Seguridad Pública de Andalucía

 2    -  - RATIO

0100 22B Personas formadoras  340    50    290   NÚMERO

0100 22B
Mujeres que imparten acciones formativas en el Instituto de 
Emergencias y Seguridad Pública de Andalucía

 60    -  - NÚMERO

0100 22B
Alumnado en cursos en materia de violencia de género y trata 
de seres impartidos en el IESPA

 1.590    210    1.380   NÚMERO

0100 22B
Cursos en materia de violencia de género y trata de seres 
humanos impartidos por el IESPA

 8    -  - NÚMERO

2100 14B Escritos ciudadanos presentados vía telemática  50.000    22.000    28.000   NÚMERO

2100 14B
Acceso de ciudadanos y profesionales a la sede judicial 
electrónica

 300    170    130   NÚMERO

2100 14B
Juzgados con competencia en materia de violencia sobre la 
mujer adaptados para la protección de las víctimas

 60    -  - PORCENTAJE

2100 14B
Actuaciones de mejora de los Juzgados de Violencia sobre la 
Mujer

 10    -  - NÚMERO

2100 14B
Salas Gesell instaladas en  los Juzgados con competencia en 
materia de violencia de género

 5    -  - NÚMERO

2100 14B Expedientes tramitados de libre elección  745    -  - NÚMERO

2100 14B
Acciones formativas  para profesionales de la abogacía en 
materia de violencia de género

 26    -  - NÚMERO
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2100 14B
Abogados/as adscritos al turno de oficio especializados en 
violencia de género

 4.490    2.350    2.140   NÚMERO

2100 14B
Asistencias prestadas a víctimas de violencia de género por 
profesionales de la abogacía

 14.400    13.300    1.100   NÚMERO

2100 14B
Actuaciones certificadas en el turno de oficio en violencia de 
género en materia penal

 27.620    -  - NÚMERO

2100 14B Personas atendidas en el turno especializado en extranjería  17.420    1.980    15.440   NÚMERO

2100 14B Abogados/as adscritos al turno especializado en extranjería  2.400    1.100    1.300   NÚMERO

2100 14B
Media de días para la tramitación de expedientes de 
reconocimiento del derecho a la justicia gratuita

 50    -  - NÚMERO

2100 14B
Días para el primer pago de compensación económica por 
servicios de asistencia jurídica gratuita

 20    -  - PROMEDIO

2100 14B Abogados/as servicio turno de guardia  8.250    3.700    4.550   NÚMERO

2100 14B Asistencias en guardias de abogados  147.150    32.850    114.300   NÚMERO

2100 14B Asuntos de turno oficio abogados liquidados  267.850    89.250    178.600   NÚMERO

2100 14B Abogados/as servicio turno oficio  9.200    4.150    5.050   NÚMERO

2100 14B Asuntos de turno oficio procuradores liquidados  143.800    50.750    93.050   NÚMERO

2100 14B Procuradores/as que prestan el servicio en el turno de oficio  1.160    380    780   NÚMERO

2100 14B Actuaciones prestadas a los internos en centros penitenciarios  3.350    250    3.100   NÚMERO

2100 14B Abogadas/os adscritos turno especializado penitenciario  975    525    450   NÚMERO

2100 14B
Personas atendidas en los Puntos de Información para la 
Promoción de la Mediación en Andalucía

 700    350    350   NÚMERO

2100 14B Alumnado de los cursos de jueces, magistrados y fiscales  125    65    60   NÚMERO

2100 14B Ponentes de los cursos de jueces, magistrados y fiscales  32    17    15   NÚMERO

2100 14B
Informes emitidos por las Unidades de Valoración Integral de 
Violencia de Género

 1.500    -  - NÚMERO

2100 14B
Equipos psicosociales representados en los consejos de 
dirección de los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses

 8    -  - NÚMERO

2100 14B
Cursos de especialización en violencia de género para las 
Unidades de Valoración Integral de Violencia de Género

 3    -  - NÚMERO

2100 14B Informes que incluyen valoración integral de violencia de género  75    -  - PORCENTAJE

2100 14B
Informes de valoración el riesgo en violencia de género emitidos 
con soporte viogen

 300    -  - NÚMERO

2100 14B Mujeres valoradas en consulta programada  1.500    -  - NÚMERO

2100 14B Mujeres valoradas durante la guardia  3.000    -  -     NÚMERO

2100 14B
Menores valorados por el médico forense en consultas 
programadas

 200    -  - NÚMERO

2100 14C Ejecución de medidas judiciales privativas de libertad  100    -  - PORCENTAJE

2100 14C Ejecución de medidas no privativas de libertad  100    -  - PORCENTAJE

2100 14C
Desviación de la ocupación de las plazas de internamiento y 
grupos educativos de convivencia

 -  10    10   PORCENTAJE

2100 14C
Menores atendidos en centro de día y servicio integral de medio 
abierto

 -  100    100   PORCENTAJE
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2100 14C Informes y estudios  4    -  - NÚMERO

2100 14C Contratos centros de internamiento  14    -  - NÚMERO

2100 14C Plazas o servicios asignados en un plazo inferior a las 24 horas  -  100    100   PORCENTAJE

2100 14C
Plazas o servicios asignados en la propia provincia o provincias 
limítrofes

 -  100    100   PORCENTAJE

2100 14C Menores en centros internamiento régimen abierto  39    4    35   NÚMERO

2100 14C Menores en centros internamiento régimen semiabierto  691    92    599   NÚMERO

2100 14C Menores en centros terapéuticos  179    34    145   NÚMERO

2100 14C Menores en centros internamiento régimen cerrado  65    3    62   NÚMERO

2100 14C Menores internos fines semana en centro  36    3    33   NÚMERO

2100 14C Menores que cumplen en medio abierto  5.200    955    4.245   NÚMERO

2100 14C
Plazas de internamiento cerrado, semiabierto, abierto y fin de 
semana

 572    73    499   NÚMERO

2100 14C Plazas de internamiento terapéutico  179    34    145   NÚMERO

2100 14C Plazas en grupos de convivencia educativa  136    64    72   NÚMERO

2100 14C Menores que ejecutan medidas privativas de libertad  1.081    149    932   NÚMERO

2100 14C
Mediaciones atendidas con relación a los expedientes derivados 
al servicio de mediación

 -  100    100   PORCENTAJE

2100 14C
Mediaciones resueltas con relación a los expedientes derivados 
al servicio de mediación

 -  70    70   PORCENTAJE

2100 14C Actuaciones de mediación extrajudicial  2.100    600    1.500   NÚMERO

2100 14C Personas atendidas por los servicios de asistencia a víctimas  -  80    20   PORCENTAJE

2100 14C Actividades de difusión  1.200    -  - NÚMERO

2100 14C Personas atendidas en oficinas SAVA  14.000    2.000    12.000   NÚMERO

2100 14C
Personas que presentan denuncia tras acudir a los Servicios de 
Atención a Víctimas de Andalucía

 10.000    9.000    1.000   NÚMERO

2100 14C Actuaciones realizadas en SAVA  45.000    40.000    5.000   NÚMERO

2100 14C
Actuaciones de ámbito psicologico realizadas en los Servicios de 
Atención a Víctimas de Andalucía

 14.000    12.500    1.500   NÚMERO

2100 14C
Actuaciones de ámbito social llevadas a cabo en los Servicios de 
Atención a Víctimas de Andalucía

 10.500    9.500    1.000   NÚMERO

2100 14C
Actuaciones de ámbito jurídico realizadas en los Servicios de 
Atención a Víctimas de Andalucía

 18.000    15.500    2.500   NÚMERO

2100 14C Memorias, dictámenes e informes emitidos  2    -  - NÚMERO

2100 14C Personas indemnizadas víctimas terrorismo  10    4    6   NÚMERO

2100 14C Menores atendidos en los puntos de encuentro familiar  1.500    750    750   NÚMERO

2100 14C Entregas y recogidas en los PEF  800    400    400   NÚMERO

2100 14C Visitas tuteladas en los PEF  800    400    400   NÚMERO

2100 14C Informes, consultas, estudios  2    -  - NÚMERO

2100 14C
Inclusión de la perspectiva de género en la documentación, 
estudios e investigaciones de la Justicia Juvenil

 100    -  - PORCENTAJE
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2100 14C
Personas que ejecutan medidas privativas de libertad en la 
propia provincia o provincias limítrofes

 -  92    97   PORCENTAJE

2100 14C
Personas que ejecutan medidas de grupo educativo de 
convivencia en la propia provincia o provincias limítrofes

 -  95    95   PORCENTAJE

2100 14C Estudios, dictámenes y memorias publicados  2    -  - NÚMERO

2100 14C Planes de igualdad en centros y servicios de medio abierto  34    -  - PORCENTAJE

2100 14C Planes de igualdad en los centros de internamiento  14    -  - PORCENTAJE

2100 14C Planes de igualdad en servicios de mediación penal de menores  8    -  - PORCENTAJE

2100 14C
Supervisión de la existencia de planes de igualdad en los 
centros de internamiento

 100    -  - PORCENTAJE

2100 14C
Supervisión de la existencia de planes de igualdad en los 
centros y servicios de medio abierto

 100    -  - PORCENTAJE

2100 14C
Supervisión de la existencia de planes de igualdad en servicios 
de mediación penal de menores

 100    -  - PORCENTAJE

2100 14C
Programas específicos que promueven la igualdad de género en 
los centros y servicios de justicia juvenil

 56    -  - NÚMERO

2100 14C
Programas generales con contenidos transversales que 
promuevan la igualdad de género

 100    -  - PORCENTAJE

2100 14C
Memorias y planes de los centros de justicia juvenil que incluyen 
actuaciones de promoción de la igualdad de género

 56    -  - NÚMERO

2100 14C Variación anual de los Puntos de Encuentro Familiar  85    -  - PORCENTAJE

2100 14C
Variación anual de los Servicios de Atención a Víctimas de 
Andalucía

 100    -  - PORCENTAJE

2100 14C
Personas que presentan denuncia por violencia de género tras 
acudir a los Servicios de Atención a Víctimas de Andalucía

 6.000    5.700    300   NÚMERO

2100 14C
Profesionales del Servicio de Atención a Víctimas con formación 
en materia de violencia de género

 100    -  - PORCENTAJE

2100 14C Expedientes con órdenes de protección en los PEF  400    -  - NÚMERO

2100 14C
Menores atendidos en los PEF de expedientes con órdenes de 
protección

 600    300    300   NÚMERO

04. EDUCACIÓN

1100 42B Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1100 42B
Promoción del alumnado al finalizar la etapa de educación 
primaria respecto al matriculado

 -  94,3    94   PORCENTAJE

1100 42B
Promoción del alumnado al finalizar le etapa de educación 
secundaria obligatoria respecto al matriculado

 -  84    80   PORCENTAJE

1100 42B Nivel de absentismo en la educación primaria  -  0,6    0,6   PORCENTAJE

1100 42B Nivel de absentismo en la educación secundaria obligatoria  -  2,3    2,5   PORCENTAJE

1100 42B
Alumnado de educación secundaria obligatoria que titula 
respecto al matriculado

 -  88    82   PORCENTAJE

1100 42B
Profesorado participante en las actividades de formación 
permanente

 220.000    150.000    70.000   NÚMERO
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1100 42B
Profesorado participante en la formación permanente específica 
en materia de género

 6.000    5.000    1.000   NÚMERO

1100 42B
Actividades de formacion permanente específica en materia de 
género

 100    -  - NÚMERO

1100 42B Grupos de trabajo  1.700    -  - NÚMERO

1100 42B Actividades de formacion en centros  950    -  - NÚMERO

1100 42B Actividades de formación inicial del profesorado  32    -  - NÚMERO

1100 42B
Centros educativos participantes en la formación inicial del 
profesorado

 2.100    -  - NÚMERO

1100 42B Actividades de formación permanente del profesorado  3.000    -  - NÚMERO

1100 42B Centros de formación del profesorado  32    -  - NÚMERO

1100 42B Asesores/as de formación  325    172    153   NÚMERO

1100 42B Sesiones formativas en materia de violencia de género  279    237    42   NÚMERO

1100 42B
Participantes en formación para la coordinación de la red 
escuela espacio de paz

 2.000    -  - NÚMERO

1100 42C Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1100 42C
Promoción del alumnado al finalizar la etapa de educación 
primaria respecto al matriculado

 -  94,3    94   PORCENTAJE

1100 42C
Promoción del alumnado al finalizar le etapa de educación 
secundaria obligatoria respecto al matriculado

 -  84    80   PORCENTAJE

1100 42C Nivel de absentismo en la educación primaria  -  0,6    0,6   PORCENTAJE

1100 42C Nivel de absentismo en la educación secundaria obligatoria  -  2,3    2,5   PORCENTAJE

1100 42C
Alumnado de educación secundaria obligatoria que titula 
respecto al matriculado

 -  88    82   PORCENTAJE

1100 42C Alumnado de educación infantil en centros públicos 2º ciclo  165.382    79.383    85.999   NÚMERO

1100 42C Alumnado de educación primaria en centros públicos  398.017    191.048    206.969   NÚMERO

1100 42C Profesorado de infantil y primaria de centros públicos  48.633    38.286    10.347   NÚMERO

1100 42C
Alumnado en centros concertados en segundo ciclo de educación 
infantil y en educación primaria

 154.613    75.760    78.853   NÚMERO

1100 42C
Profesorado participante en actuaciones de educación ambiental 
en centros de educacióninfantil y primaria

 16.083    12.565    3.518   NÚMERO

1100 42C
Centros de Infantil y Primaria que incluyen en el plan de centro 
actuaciones coeducativas

 2.226    -  - NÚMERO

1100 42C
Centros de Infantil y Primaria que incluyen en el plan de centro 
actuaciones coeducativas sobre el total de centros educativos

 100    -  - PORCENTAJE

1100 42C
Centros de Infantil y Primaria que cumplimentan el Informe de 
Valoración del plan de Igualdad

 48,7    -  - PORCENTAJE

1100 42C
Profesorado que participa en el desarrollo de actuaciones para 
implementar el plan de igualdad en centros de infantil y primaria

 1.974    1.579    395   NÚMERO

1100 42C
Centros de Educación Infantil y Primaria con proyectos de 
prevención violencia género

 48,5    -  - PORCENTAJE

1100 42C
Alumnado participante en proyectos de sensibilización y 
prevención de Violencia de Género en Educación Infantil y 
Primaria

 387.966    187.212    200.754   NÚMERO
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1100 42D Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1100 42D
Promoción del alumnado al finalizar la etapa de educación 
primaria respecto al matriculado

 -  94,3    94   PORCENTAJE

1100 42D
Promoción del alumnado al finalizar le etapa de educación 
secundaria obligatoria respecto al matriculado

 -  84    80   PORCENTAJE

1100 42D Nivel de absentismo en la educación primaria  -  0,6    0,6   PORCENTAJE

1100 42D Nivel de absentismo en la educación secundaria obligatoria  -  2,3    2,5   PORCENTAJE

1100 42D
Alumnado de educación secundaria obligatoria que titula 
respecto al matriculado

 -  88    82   PORCENTAJE

1100 42D Alumnado de bachillerato en centros públicos  111.364    60.137    51.227   NÚMERO

1100 42D Alumnado de ESO  312.291    149.900    162.391   NÚMERO

1100 42D Orientadores/as en IES  1.043    850    193   NÚMERO

1100 42D Profesorado en centros públicos de educación secundaria  50.580    28.437    22.143   NÚMERO

1100 42D Profesorado de apoyo a la compensación educativa  514    381    133   NÚMERO

1100 42D Alumnado beneficiario beca etapa postobligatoria  120.000    63.000    57.000   NÚMERO

1100 42D
Alumnado en centros concertados en segundo ciclo de educación 
secundaria y formación profesional

 118.844    58.421    60.423   NÚMERO

1100 42D
Profesorado participante en actuaciones de educación ambiental 
en centros de educación secundaria

 19.384    11.446    7.938   NÚMERO

1100 42D Alumnado de Formación Profesional que cualifica o titula  81.271    33.991    47.280   NÚMERO

1100 42D Insercción laboral de los egresados en formación profesional  34,4    -  - TASA

1100 42D Alumnado de ciclos formativos en centros públicos  111.128    50.008    61.120   NÚMERO

1100 42D Alumnado formación profesional básica de centros públicos  10.996    2.969    8.027   NÚMERO

1100 42D Alumnado que cursa formación profesional dual  14.359    6.768    7.591   NÚMERO

1100 42D
Alumnado beneficiario de la ayuda de desplazamiento a la 
Formación Profesional Dual

 1.700    801    899   NÚMERO

1100 42D
Participantes en procedimiento acreditación evaluación 
competencias profesionales

 15.400    8.400    7.000   NÚMERO

1100 42D
Participantes inscritos y participantes asesorados/evaluados 
(MRR)

 14.200    7.800    6.400   NÚMERO

1100 42D
Centros de secundaria y FP  que incluyen en el plan de centros 
actuaciones coeducativas

 -  50    50   PORCENTAJE

1100 42D
Profesorado participante en el proyecto Innicia Es Femenino ( 
STEM)

 3.500    1.400    2.100   NÚMERO

1100 42D
Profesorado que participa en el desarrollo de actuaciones para 
implementar el plan de igualdad

 4.243    3.595    648   NÚMERO

1100 42D
Institutos de Educación Secundaria que cumplimentan en 
Informe de Valoración del Plan de Igualdad

 92,1    -  - PORCENTAJE

1100 42D
Centros de Enseñanza Secundaria con proyectos para la 
prevención de la violencia de género

 78,6    -  - PORCENTAJE

1100 42D
Alumnado participante en proyectos de sensibilización y 
prevención de Violencia de Género en Educación Secundaria y FP

 444.848    219.541    225.307   NÚMERO

1100 42E Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE
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1100 42E
Promoción del alumnado al finalizar la etapa de educación 
primaria respecto al matriculado

 -  94,3    94   PORCENTAJE

1100 42E
Promoción del alumnado al finalizar le etapa de educación 
secundaria obligatoria respecto al matriculado

 -  84    80   PORCENTAJE

1100 42E Nivel de absentismo en la educación primaria  -  0,6    0,6   PORCENTAJE

1100 42E Nivel de absentismo en la educación secundaria obligatoria  -  2,3    2,5   PORCENTAJE

1100 42E
Alumnado de educación secundaria obligatoria que titula 
respecto al matriculado

 -  88    82   PORCENTAJE

1100 42E Alumnado con necesidades educativas atención especial  131.425    44.515    86.910   NÚMERO

1100 42E Unidades educación especial  2.018    -  - NÚMERO

1100 42E Unidades educación especial apoyo integración  5.338    -  - NÚMERO

1100 42E Profesorado de centros específicos  956    730    226   NÚMERO

1100 42E Personal no docente de centros específicos  333    247    86   NÚMERO

1100 42E Centros especificos educación especial  59    -  - NÚMERO

1100 42E Docentes  de pedagogía terapéutica y audición y lenguaje  4.665    4.083    582   NÚMERO

1100 42E
Alumnado beneficiario de ayudas al alumnado con necesidades 
específicas de apoyo educativo

 23.500    7.000    16.500   NÚMERO

1100 42E
Centros de Educación Especial que cumplimentan el Informe de 
Valoración de plan de Igualdad

 37    -  - NÚMERO

1100 42E
Centros de Educación Especial con proyectos para la prevención 
de la violencia de género

 25    -  - PORCENTAJE

1100 42E
Alumnado participante en proyectos de sensibilización y 
prevención de violencia de género en centros de educación 
especial

 280    116    164   NÚMERO

1100 42F Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1100 42F
Promoción del alumnado al finalizar la etapa de educación 
primaria respecto al matriculado

 -  94,3    94   PORCENTAJE

1100 42F
Promoción del alumnado al finalizar le etapa de educación 
secundaria obligatoria respecto al matriculado

 -  84    80   PORCENTAJE

1100 42F Nivel de absentismo en la educación primaria  -  0,6    0,6   PORCENTAJE

1100 42F Nivel de absentismo en la educación secundaria obligatoria  -  2,3    2,5   PORCENTAJE

1100 42F
Alumnado de educación secundaria obligatoria que titula 
respecto al matriculado

 -  88    82   PORCENTAJE

1100 42F Centros con planes de compensatoria  510    -  - NÚMERO

1100 42F Docentes en Equipos de Orientación Educativa  887    756    131   NÚMERO

1100 42F
Orientadores y orientadoras integrados en las unidades de 
acompañamiento al alumnado y su familia (MRR)

 199    -  - NÚMERO

1100 42F Alumnado de compensatoria  20.277    8.398    11.879   NÚMERO

1100 42F Alumnado de origen extranjero  126.361    63.194    63.167   NÚMERO

1100 42F Alumnado con ayudas individualizadas de transporte  10.100    5.700    4.400   NÚMERO

1100 42F Alumnado de colegios públicos rurales y escuelas rurales  11.178    5.312    5.866   NÚMERO

1100 42F Alumnado con necesidades compensatorias  157.816    76.904    80.912   NÚMERO
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1100 42F
Entidades beneficiarias de subvenciones para la prevención del 
absentismo escolar

 179    -  - NÚMERO

1100 42F
Alumnado beneficiario de programas de refuerzo en horario 
extraescolar

 70.276    34.330    35.946   NÚMERO

1100 42F Alumnado beneficiario de la Beca Adriano  170    90    80   NÚMERO

1100 42F
Residencias Escolares con proyectos para la  prevención 
violencia género

 50    -  - PORCENTAJE

1100 42F
Alumnado de compensatoria que participa en proyectos de 
sensibilización y prevención de Violencia de Género

 134.905    66.164    68.741   NÚMERO

1100 42G Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1100 42G
Promoción del alumnado al finalizar la etapa de educación 
primaria respecto al matriculado

 -  94,3    94   PORCENTAJE

1100 42G
Promoción del alumnado al finalizar le etapa de educación 
secundaria obligatoria respecto al matriculado

 -  84    80   PORCENTAJE

1100 42G Nivel de absentismo en la educación primaria  -  0,6    0,6   PORCENTAJE

1100 42G Nivel de absentismo en la educación secundaria obligatoria  -  2,3    2,5   PORCENTAJE

1100 42G
Alumnado de educación secundaria obligatoria que titula 
respecto al matriculado

 -  88    82   PORCENTAJE

1100 42G
Alumnado de Educación de Personas  Adultas que cursan Planes 
educativos

 102.844    71.077    31.767   NÚMERO

1100 42G
Personas que cursan enseñanzas de adultos para la obtención de 
una titulación superior a la Básica

 46.486    24.797    21.689   NÚMERO

1100 42G Alumnado de ciclos formativos de grado medio  2.490    1.584    906   NÚMERO

1100 42G Alumnado de ciclos formativos de grado superior  6.979    3.940    3.039   NÚMERO

1100 42G Alumnado de ESA y bachillerato de personas adultas  37.017    19.273    17.744   NÚMERO

1100 42G Alumnado de Educación Permanente de Formación Básica  6.447    3.343    3.104   NÚMERO

1100 42G
Alumnado de Educación Permanente  que cursan Planes 
Educativos enseñanzas no formales en Centros de Educación 
Permanente

 84.559    60.937    23.622   NÚMERO

1100 42G
Alumnado de Institutos Provinciales de Educación Permanente  
que cursan planes Educativos

 1.979    1.097    882   NÚMERO

1100 42G
Alumnado de Educación Secundaria para Personas Adultas que 
obtiene premio

 20    15    5   NÚMERO

1100 42G
Variación interanual de participantes en las Enseñanzas de 
Adulto

 -  6,7    5,4   PORCENTAJE

1100 42G Alumnado que cursa enseñanzas de bachillerato y FP de adultos  -  51,5    61,1   PORCENTAJE

1100 42G
Centros de Educación de Educación Adultos que cumplimentan 
el Informe de Valoración de plan de Igualdad

 50    -  - NÚMERO

1100 42G
Centros de educación de adultos con proyectos de prevención 
contra la violencia de género

 90    -  - NÚMERO

1100 42G
Alumnado participante en proyectos de sensibilización y 
prevención de violencia de género en educación de adultos

 29.174    17.736    11.438   NÚMERO

1100 42H Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE
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1100 42H
Promoción del alumnado al finalizar la etapa de educación 
primaria respecto al matriculado

 -  94,3    94   PORCENTAJE

1100 42H
Promoción del alumnado al finalizar le etapa de educación 
secundaria obligatoria respecto al matriculado

 -  84    80   PORCENTAJE

1100 42H Nivel de absentismo en la educación primaria  -  0,6    0,6   PORCENTAJE

1100 42H Nivel de absentismo en la educación secundaria obligatoria  -  2,3    2,5   PORCENTAJE

1100 42H
Alumnado de educación secundaria obligatoria que titula 
respecto al matriculado

 -  88    82   PORCENTAJE

1100 42H Centros públicos de enseñanzas artísticas  102    -  - NÚMERO

1100 42H Alumnado de conservatorios de música  25.606    13.382    12.224   NÚMERO

1100 42H Alumnado  de escuela de arte  788    576    212   NÚMERO

1100 42H Alumnado de escuela superior de arte dramático  4.439    2.868    1.571   NÚMERO

1100 42H Alumnado de conservatorio  de danza  3.177    2.953    224   NÚMERO

1100 42H Alumnado de enseñanzas artísticas que obtiene premio  40    21    19   NÚMERO

1100 42H
Alumnado beneficiario Erasmus de enseñanzas artísticas 
superiores  y ciclos superiores profesionales de artes plásticas

 125    65    60   NÚMERO

1100 42H
Centros de Educación de Régimen Especial que cumplimentan el 
Informe de Valoración de plan de Igualdad

 154    -  - NÚMERO

1100 42H
Centros de Régimen Especial con proyectos para la prevención 
de la violencia de género

 154    -  - PORCENTAJE

1100 42H Escuelas oficiales de idiomas  52    -  - NÚMERO

1100 42H Alumnado de escuelas oficiales de idiomas  46.550    30.759    15.791   NÚMERO

1100 42I Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1100 42I
Promoción del alumnado al finalizar la etapa de educación 
primaria respecto al matriculado

 -  94,3    94   PORCENTAJE

1100 42I
Promoción del alumnado al finalizar le etapa de educación 
secundaria obligatoria respecto al matriculado

 -  84    80   PORCENTAJE

1100 42I Nivel de absentismo en la educación primaria  -  0,6    0,6   PORCENTAJE

1100 42I Nivel de absentismo en la educación secundaria obligatoria  -  2,3    2,5   PORCENTAJE

1100 42I
Alumnado de educación secundaria obligatoria que titula 
respecto al matriculado

 -  88    82   PORCENTAJE

1100 42I
Centros públicos titularidad de la Junta de Andalucía con plazas 
de primer ciclo de infantil

 170    -  - NÚMERO

1100 42I
Alumnado de primer ciclo de educación infantil en centros 
públicos titularidad de la Junta de Andalucía

 10.198    4.895    5.303   NÚMERO

1100 42I
Centros de infantil dependientes de la Junta de Andalucía que 
incluyen en el plan de centros actuaciones coeducativas

 100    -  - PORCENTAJE

1100 42I
Centros de educación infantil 0-3 que cumplimentan el informe 
de valoración de plan de igualdad

 56,9    -  - NÚMERO

1100 42I
Localidades en las que se realizan actuaciones de construcción, 
ampliación o equipamiento en E.I de primer ciclo (MRR)

 28    -  - NÚMERO

1100 42I
Centros de educación infantil 0-3 con proyectos de prevención 
de la violencia de género

 45    -  - NÚMERO
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1151 42C Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1151 42C Cobertura de centros de infantil y primaria con inversión  92,5    -  - PORCENTAJE

1151 42C Actuaciones para la integración de la perspectiva de género  1    -  - NÚMERO

1151 42C
Mujeres participantes en equipos de redacción de proyectos y 
direcciones de obras

 50    -  - PROPORCION

1151 42C
Mujeres participantes en equipos de redacción de proyectos y 
direcciones de obras

 50    -  - PROPORCION

1151 42D Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1151 42D
Cobertura de centros escolares de secundaria y formación 
profesional con inversión

 67,5    -  - PORCENTAJE

1151 42D
Centros escolares nuevos construidos, adaptados o ampliados 
(secundaria y formación profesional)

 268    -  - NÚMERO

1151 42D Actuaciones para la integración de la perspectiva de género  1    -  - NÚMERO

1151 42D
Mujeres participantes en equipos de redacción de proyectos y 
direcciones de obras

 50    -  - PROPORCION

1151 42D
Mujeres participantes en equipos de redacción de proyectos y 
direcciones de obras

 50    -  - PROPORCION

1151 42E Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1151 42E
Expedientes de contratación con cláusula de género en pliegos o 
baremos de contratación

 50    -  - PORCENTAJE

1151 42E Horas de apoyo de monitores de educación especial  1.393.081    -  - HORAS

1151 42E
Contratos de servicios formalizados que tienen cláusulas de 
coeducación en igualdad de género

 50    -  - PORCENTAJE

1151 42E
Contratos de servicios formalizados que tienen cláusulas de 
coeducación en violencia de género

 50    -  - PORCENTAJE

1151 42E Horas de apoyo de intérpretes de lengua de signos  147.081    -  - HORAS

1151 42E
Contratos de servicios formalizados que tienen cláusulas de 
coeducación en igualdad de género

 50    -  - PORCENTAJE

1151 42E
Contratos de servicios formalizados que tienen cláusulas de 
coeducación en violencia de género

 50    -  - PORCENTAJE

1151 42E Actuaciones de información y divulgación en materia de género  5    -  - NÚMERO

1151 42E
Cursos de formación impartidos por las empresas adjudicatarias 
a su personal en materias de igualdad y violencia de género

 2    -  - NÚMERO

1151 42F Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1151 42F Centros receptores de transporte escolar  1.374    -  - NÚMERO

1151 42F
Expedientes de contratación con cláusula de género en pliegos o 
baremos de contratación

 50    -  - PORCENTAJE

1151 42F Alumnos usuarios del transporte escolar  90.327    43.357    46.970   NÚMERO

1151 42F
Expedientes de contratación con cláusula de género en pliegos o 
baremos de contratación

 50    -  - PORCENTAJE

1151 42F Actuaciones de información y divulgación en materia de género  10    -  - NÚMERO

1151 42F
Cursos de formación impartidos por las empresas adjudicatarias 
a su personal en materias de igualdad y violencia de género

 1    -  - NÚMERO
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1151 42I Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1151 42I
Alumnado de primer ciclo educación infantil en centros públicos 
o de convenio

 107.973    51.827    56.146   NÚMERO

1151 42I Ayudas al fomento de la escolarización (0-3 años)  tramitadas  93.772    45.011    48.761   NÚMERO

1151 42I
Alumnado atendido con cambio de residencia originado por 
actos de violencia de género

 20    10    10   NÚMERO

1500 42J Personas matriculadas en grado  200.500    113.250    87.250   NÚMERO

1500 42J Alumnado de nuevo ingreso  60.700    35.350    25.350   NÚMERO

1500 42J Personal docente investigador  17.700    7.250    10.450   NÚMERO

1500 42J Personal administración y servicios  10.620    6.000    4.620   NÚMERO

1500 42J Personas matriculadas en másteres universitarios  26.050    14.530    11.520   NÚMERO

1500 42J Alumnos con movilidad en enseñanzas oficiales  8.920    5.340    3.580   NÚMERO

1500 42J Alumnado en redes de movilidad Erasmus  7.510    4.630    2.880   NÚMERO

1500 42J Ayudas para el fomento de competencias lingüísticas  2.490    1.720    770   NÚMERO

1500 42J Estudiantes internacionales de universidades públicas andaluzas  12.910    7.615    5.295   NÚMERO

1500 42J Doctores en la Universidad  14.892    6.064    8.828   NÚMERO

1500 42J Sexenios de investigación  22.281    7.144    15.137   NÚMERO

1500 42J Alumnos universitarios realizando prácticas en empresas  3.870    2.350    1.520   NÚMERO

1500 42J Doctorandos industriales  50    20    30   NÚMERO

1500 42J Personal de universidades públicas andaluzas  28.320    10.620    17.700   NÚMERO

1500 42J
Personas en puestos de responsabilidad en universidades 
públicas andaluzas

 -  12    25   PORCENTAJE

1500 42J
Medidas implementadas para favorecer la conciliación personal, 
laboral y familiar

 100    -  - NÚMERO

1500 42J Informes en materia de género  10    -  - NÚMERO

05. EMPLEO Y TRABAJO AUTÓNOMO

1200 31C Ayudas sociolaborales tramitadas  139    28    111   NÚMERO

1200 31C
Acciones de asesoramiento sobre discriminación por razón 
de género y violencia de género en relación a las anualmente 
realizadas

 10   - - PORCENTAJE

1200 31C Personas participantes  250    125    125   NÚMERO

1200 31C Medidas propuestas para impulsar la igualdad  25   - - NÚMERO

1200 31C
Variación en el número de ayudas destinadas a pymes para 
fomentar el desarrollo de planes de igualdad

 10   - - NÚMERO

1200 31C
Ayudas concedida a pymes para fomentar el desarrollo de 
planes de igualdad

 20   - - NÚMERO

1200 31C Variación proyectos subvencionados  2   - - NÚMERO

1200 31C
Actuaciones de sensibilización, comunicación, asesoramiento y 
formación en materia de igualdad de género

 15   - - NÚMERO

1200 31C
Personas beneficiarias de actuaciones de igualdad y conciliacion 
laboral

 1.700    900    800   NÚMERO
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1200 31C Subvenciones conciliación  30   - - NÚMERO

1200 31C
Acciones realizadas en materia de conciliación y 
corresponsabilidad

 25   - - NÚMERO

1200 31C Subvenciones concedidas  25   - - NÚMERO

1200 31C
Variación en el número de acciones desarrolladas para favorecer 
la igualdad y la conciliación en el mercado laboral

 2   - - NÚMERO

1200 31C Acciones de difusión y divulgación  20   - - NÚMERO

1200 31C
Variación porcentual del índice de incidencia normalizado de 
enfermedades profesionales en Andalucía

 2   - - PORCENTAJE

1200 31C
Variación porcentual del índice de incidencia de accidentes en 
jornada de trabajo con baja en Andalucía

 -  1    0,5   PORCENTAJE

1200 31C
Personas participantes en acciones de sensibilización y 
formación en prevención de riesgos laborales

 7.000    3.000    4.000   NÚMERO

1200 31C Empleados públicos sometidos a vigilancia de la salud  15.000    7.500    7.500   NÚMERO

1200 31C Pruebas anallíticas a personal empleado público  15.000    7.500    7.500   NÚMERO

1200 31C
Pruebas realizadas en los reconocimientos médicos al personal 
empleado público

 30.000    15.000    15.000   NÚMERO

1200 31M Personas asistentes a jornadas formación CARL  400    200    200   NÚMERO

1200 31M
Acciones formativas en materia de género e igualdad de 
oportunidades

 2   - - NÚMERO

1200 31M Mediadores del SERCLA participantes  244    89    155   NÚMERO

1200 31M
Variación anual de presencia femenina en las mesas de 
negociación

 2   - - PORCENTAJE

1200 31M
Presencia femenina en las comisiones de negociación de 
convenios sectoriales firmados en la anualidad

 50   - - PORCENTAJE

1200 31M
Recomendaciones atendidas en materia de composición 
igualitaria

 5   - - PORCENTAJE

1200 31M
Fichas de convenios suscritos en la anualidad con contenido en 
materia de género

 80   - - PORCENTAJE

1200 31M
Recomendaciones CARL para el logro de la paridad en las 
comisiones de negociación de convenios

 16   - - NÚMERO

1200 32D
Personas desempleadas formadas en acciones formativas en 
Formación Profesional para el Empleo

 41.590    24.954    16.636   NÚMERO

1200 32D
Personas ocupadas formadas en acciones formativas en 
Formación Profesional para el Empleo

 11.842    7.105    4.737   NÚMERO

1200 32D
Personas participantes en programas de formación en 
alternancia formadas en Formación Profesional para el Empleo

 1.172    703    469   NÚMERO

1200 32D Participantes que inician acciones formativas  41.590    24.954    16.636   NÚMERO

1200 32D Participantes que finalizan acciones formativas  20.795    12.477    8.318   NÚMERO

1200 32D Variación anual de personas desempleadas formadas  -  15    10   PORCENTAJE

1200 32D Acciones formativas adjudicadas  450   - - NÚMERO

1200 32D Personas participantes  34.176    32.040    2.136   NÚMERO

1200 32D Personas participantes víctimas de violencia de género  50    -      -     NÚMERO
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1200 32D Alumnos/as formados  375   - - NÚMERO

1200 32D Participantes que inician acciones formativas  11.842    7.105    4.737   NÚMERO

1200 32D Participantes que finalizan acciones formativas  5.921    3.553    2.368   NÚMERO

1200 32D Acciones formativas adjudicadas  467   - - NÚMERO

1200 32D
Acciones formativas de especialidades con certificados de 
profesionalidad

 420   - - NÚMERO

1200 32D Personas participantes  4.841    2.904    1.937   NÚMERO

1200 32D Participantes que inician acciones formativas  15.172    9.103    6.069   NÚMERO

1200 32D Participantes que finalizan acciones formativas  7.486    4.452    3.034   NÚMERO

1200 32D Autorizaciones concedidas  14.000   - - NÚMERO

1200 32D Acciones formativas programadas  14.000    7.840    6.160   NÚMERO

1200 32D Informes de seguimiento y evaluación FPE  2   - - NÚMERO

1200 32D Convocatorias evaluadas  2   - - NÚMERO

1200 32D Diferencia porcentual entre el alumnado femenino y masculino  12   - - PORCENTAJE

1200 32D
Variación anual de la presencia de mujeres en la Formación 
Profesional para el Empleo

 5   - - PORCENTAJE

1200 32D
Mujeres participantes en programas con compromiso de 
contratación

 5.400   - - NÚMERO

1200 32D
Solicitudes que cumplen el criterio de valoración de 
representación equilibrada

 100   - - PORCENTAJE

1200 32D
Mujeres participantes en acciones formativas en Formación 
Profesional para el Empleo

 24.954   - - NÚMERO

1200 32D
Mujeres víctimas de violencia de género desempleadas 
formadas en acciones formativas en Formación Profesional para 
el Empleo

 189   - - NÚMERO

1200 32D
Mujeres formadas en nuevas acciones formativas dirigidas 
específicamente a mujeres

 15   - - PORCENTAJE

1200 32K Tasa de inserción laboral de las oportunidades de empleo  -  37,1    41,8   TASA

1200 32K
Contrataciones subvencionadas para personas entre 18 y 29 
años

 1.041    521    520   NÚMERO

1200 32K
Contrataciones subvencionadas para personas mayores de 16 y 
menores de 30 años programa primera experiencia profesional

 1.041    521    520   NÚMERO

1200 32K
Contrataciones subvencionadas para personas entre 18 y 29 
años

 15.555    8.089    7.466   NÚMERO

1200 32K Incentivos concedidos a la contratación indefinida  20.549    10.686    9.863   NÚMERO

1200 32K
Incentivos concedidos a contrataciones  indefinidas 
subvencionadas en colectivos vulnerables y/o en riesgo de 
exclusión

 940    362    578   NÚMERO

1200 32K Incentivos concedidos a la contratación indefinida  18.700    9.724    8.976   NÚMERO

1200 32K Incentivos concedidos a la contratación indefinida  427    224    203   NÚMERO

1200 32K Incentivos concedidos a la contratación indefinida  1.422    781    641   NÚMERO

1200 32K
Contrataciones subvencionadas a personas con dificultades de 
inserción

 17.000    6.800    10.200   NÚMERO
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1200 32K
Incentivos concedidos a la contratación de personas con 
discapacidad en empresas ordinarias

 90    38    52   NÚMERO

1200 32K
Incentivos concedidos a la contratación de personas con 
discapacidad en centros especiales de empleo

 800    304    496   NÚMERO

1200 32K
Incentivos concedidos al mantenimiento de personas con 
discapacidad en centros especiales de empleo

 16.042    6.738    9.304   NÚMERO

1200 32K
Puestos de trabajo adaptados y barreras arquitectónicas 
eliminadas en Centros Especiales de Empleo y en empresas 
ordinarias

 50    30    20   NÚMERO

1200 32K
Incentivos a la contratación y/o mantenimiento de puestos de 
trabajo ocupados por personas en situación de exclusión social

 113    51    62   NÚMERO

1200 32K
Incentivos a la inserción laboral de personas en situación de 
exclusión social en el mercado laboral normalizado

 50    20    30   NÚMERO

1200 32K Personal técnico contratado por empresas de inserción  21    12    9   NÚMERO

1200 32K Variación de la ratio de activación de mujeres  0,1   - - PORCENTAJE

1200 32K
Variación interanual de mujeres que participan en políticas 
activas de empleo

 2   - - PORCENTAJE

1200 32K Incentivos a la contratación indefinida para mujeres tramitados  10.000   - - NÚMERO

1200 32K Incentivos concedidos para la conciliación laboral y personal  550    330    220   NÚMERO

1200 32K
Incentivos concedidos para la contratación de personas 
desempleadas para la atención y cuidados

 400    320    80   NÚMERO

1200 32K
Incentivos a la conciliación laboral mediante la modalidad de 
teletrabajo

 150    83    67   NÚMERO

1200 72C
Variación anual neta del número de personas trabajadoras 
autónomas

 -  40    60   PORCENTAJE

1200 72C Personas trabajadoras autónomas apoyadas  5.000    2.000    3.000   NÚMERO

1200 72C
Variación anual de personas trabajadoras autónomas 
beneficiarias de ayudas al alta

 10.665    4.266    6.399   NÚMERO

1200 72C
Ayuda a la mejora de la competitividad en las personas 
trabajadoras autónomas

 333    133    200   NÚMERO

1200 72C Personas trabajadoras por cuenta propia  -  40    60   PORCENTAJE

1200 72C
Ayudas a la creación de empresas por mujeres en el trabajo 
autónomo

 59   - - PORCENTAJE

1200 72C
Personas beneficiarias por apoyo a la contratación por 
conciliación de trabajadores autónomos

 213    166    47   NÚMERO

1200 72C
Personas trabajadoras en empresas andaluzas de economía 
social

 -  50    50   PORCENTAJE

1200 72C Empleos directos creados  350    175    175   NÚMERO

1200 72C
Proporción de mujeres que emprenden inicialmente como socias 
en empresas de economía social

 40   - - PORCENTAJE

1200 72C
Empresas de economía social que reciben apoyos por incorporar 
a mujeres socias

 60   - - PORCENTAJE

1200 72C
Proyectos apoyados en asociaciones de economía social que 
incluyen objetivos o actuaciones de igualdad de género

 50   - - PORCENTAJE
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1200 72C
Mujeres en consejos rectores de entidades representativas de la 
economía social

 28   - - PORCENTAJE

1231 31O
Personas trabajadoras que perciben la influencia del trabajo 
sobre su salud

 -  22,6    24,1   PORCENTAJE

1231 31O
Puestos de trabajo en los que se ha realizado evaluación de 
riesgos

 -  35,7    44,2   PORCENTAJE

1231 31O
Estudios y proyectos de investigación que contemplen la 
perspectiva de género como elemento transversal

 100   - - PORCENTAJE

1231 31O
Informes de explotación de datos de las encuestas del IAPRL que 
incidan en materia de desigualdad de género

 16   - - NÚMERO

1231 31O
Trabajos de investigación y estudios monográficos que 
contemplen la perspectiva de género como elemento transversal

 20   - - NÚMERO

1231 31O
Asistentes a encuentros y jornadas del IAPRL para divulgación 
del conocimiento sobre seguridad y salud en las empresas

 400    200    200   NÚMERO

1231 31O
Personas trabajadoras que no reaccionaron ante los actos 
inseguros percibidos en el año

 -  9    9   PORCENTAJE

1231 31O
Asistentes a las acciones de difusión o divulgación de la cultura  
preventiva organizadas por el IAPRL

 950    475    475   NÚMERO

1239 32L Tasa de inserción laboral de las acciones formativas SAE  -  47    50   TASA

1239 32L Personas participantes en acciones formativas  794    390    404   NÚMERO

1239 32L Atenciones EURES-T  2.000    700    1.300   NÚMERO

1239 32L
Personas inscritas en el Sistema de Intermediación Laboral de 
Andalucía

 2.000.000    1.050.000    950.000   NÚMERO

1239 32L Atenciones de demanda realizadas en oficinas de empleo  2.200.000    1.200.000    1.000.000   NÚMERO

1239 32L
Personas atendidas en proyectos territoriales para el reequilibrio 
y la equidad. Colectivos especialmente vulnerables

 8.668    5.201    3.467   NÚMERO

1239 32L Personas atendidas en el itinerario personalizado de inserción  165.000    95.000    70.000   NÚMERO

1239 32L
Personas derivadas al Programa de Acompañamiento a la 
Inserción

 5.200    3.000    2.200   NÚMERO

1239 32L Personas que realizan prácticas profesionales  3.885    2.331    1.554   NÚMERO

1239 32L
Participaciones en el Certamen de profesionales de la 
orientación

 200    140    60   NÚMERO

1239 32L
Personas que realizan prácticas profesionales no laboral en el 
ámbito europeo

 220    154    66   NÚMERO

1239 32L Personas que desarrollan proyectos integrales  5.000    3.000    2.000   NÚMERO

1239 32L
Servicios de información y/o asesoramiento en materia de 
empleo

 21.500   - - NÚMERO

1239 32L Contratos comunicados por las personas empresarias al SAE  4.500.000    1.800.000    2.700.000   NÚMERO

1239 32L Demandantes adscritos a agencias de colocación  1.200    480    720   NÚMERO

1239 32L Inserciones verificadas a través de las agencias de colocación  300    180    120   NÚMERO

1239 32L
Contratos indefinidos comunicados por las agencias de 
colocación

 25    10    15   NÚMERO

1239 32L
Contratos temporales comunicados por las agencias de 
colocación

 250    100    150   NÚMERO
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1239 32L Variación de la ratio de activación de mujeres  0,5   - - PORCENTAJE

1239 32L
Variación interanual de mujeres que participan en políticas 
activas de empleo

 2   - - PORCENTAJE

1239 32L Mujeres participantes en proyectos en el ámbito rural (MUR)  6.325   - - NÚMERO

1239 32L
Variación del numero de inserciones de mujeres víctimas de 
violencia de género

 2   - - PORCENTAJE

1239 32L Mujeres con planes integrales desarrollados  1.000   - - NÚMERO

1239 32L
Variación interanual de acciones en materia de Igualdad para el 
personal de la agencia SAE

 5   - - PORCENTAJE

1239 32L
Acciones de sensibilización y dinamización, en materia de 
igualdad de oportunidades, publicadas en Red Profesional

 48   - - NÚMERO

1239 32L Reinscripciones de demanda telemáticas realizadas  1.950.000    1.170.000    780.000   NÚMERO

1239 32L
Renovaciones a través de la Aplicación del Servicio Andaluz de 
Empleo

 -  30    30   PORCENTAJE

1239 32L
Ediciones de acciones formativas ejecutadas dentro del plan de 
formación del personal propio del SAE

 10   - - NÚMERO

1239 32L
Casos de uso en desarrollo en la mejora del asesoramiento a 
demandantes y empresas

 40   - - PORCENTAJE

06. SANIDAD

1300 41D Personas formadas en perspectiva de género (personal técnico)  20    15    5   NÚMERO

1300 41D Población total cubierta  879.408    425.686    453.722   NÚMERO

1300 41D Niños/as atendidos (6 a 15 años)  298.177    148.164    150.013   NÚMERO

1300 41D Niños/as atendidos dentistas concertados  272.616    135.463    137.153   NÚMERO

1300 41D Cobertura niños/as atendidos asistencia dental  -  16,4    17,5   PORCENTAJE

1300 41D Dentistas programa  2.331    1.408    923   NÚMERO

1300 41D
Variación de la población andaluza que valora positivamente su 
estado de salud

 1    -  - PORCENTAJE

1300 41D
Asistentes a las sesiones informativas de promoción de la salud 
en el lugar de trabajo

 12.000    6.500    5.500   NÚMERO

1300 41D Alumnado inscrito en el programa 'Creciendo en Salud'  500.000    245.000    255.000   NÚMERO

1300 41D Alumnado inscrito en el programa 'Creciendo en Salud'  -  28    32   PORCENTAJE

1300 41D
Alumnado de centros educativos de enseñanza secundaria, 
desagregado por sexo, inscrito en el programa Forma Joven

 300.000    147.000    153.000   NÚMERO

1300 41D
Cobertura del alumnado de centros educativos de enseñanza 
secundaria inscrito en el programa Forma Joven

 -  28    32   PORCENTAJE

1300 41D
Profesionales del Sistema Sanitario Público de Andalucía, 
desagregados por sexo, formados en salud sexual y reproductiva

 1.100    800    300   NÚMERO

1300 41D
Mujeres en seguimiento de planificación familiar en el ámbito 
de la atención primaria en el Sistema Sanitario Público

 23.000    -  - NÚMERO

1300 41D Tasa de interrupción voluntaria del embarazo en Andalucía  10    -  - TASA

1300 41D
Jóvenes, desagregados por sexo, participantes en el proyecto 
'Sobre Ruedas' durante el ejercicio presupuestario

 30.000    14.000    16.000   NÚMERO
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1300 41D
Profesionales formados en movilidad segura y responsable en 
torno al nacimiento y embarazo

 40    30    10   NÚMERO

1300 41D
Personas incluidas en intervenciones avanzadas antitabáquicas 
grupales e individuales

 65.000    31.000    34.000   NÚMERO

1300 41D
Población de los municipios implicados en la elaboración de los 
planes locales de salud sobre el total de la población andaluza

 -  35    34   PORCENTAJE

1300 41D Profesionales formados  300    150    150   NÚMERO

1300 41D Profesionales formados  1.000    400    600   NÚMERO

1300 41D Profesionales formados  100    40    60   NÚMERO

1300 41D Cobertura de vacunaciones incluidas en el calendario oficial  90    -  - PORCENTAJE

1300 41D
Profesionales del Sistema Sanitario Público de Andalucía, 
desagregados por sexo, formados en vacunas

 10.000    8.000    2.000   NÚMERO

1300 41D
Personas diagnosticadas tardíamente de VIH durante el ejercicio 
presupuestario

 230    36    194   NÚMERO

1300 41D
Material preventivo distribuido entre entidades que trabajan con 
colectivos de mujeres

 75.000    -  - NÚMERO

1300 41D
Personas participantes en el concurso de carteles y soportes 
alternativos del Día Mundial de la Lucha frente al VIH/Sida

 300    225    75   NÚMERO

1300 41D
Mujeres participantes en el concurso de carteles y soportes 
alternativos

 65    -  - PORCENTAJE

1300 41D
Demandas realizadas en promoción de estilos de vida saludables 
en ZNTS (zonas de necesidades de transformación social)

 100    -  - PORCENTAJE

1300 41D
Personas participantes de colectivos especialmente vulnerables 
en los grupos socioeducativos de atención primaria

 3.000    2.700    300   NÚMERO

1300 41D
Cobertura de alumnado del programa 'Creciendo en Salud' de 
centros ubicados en zonas con necesidades de transformación 
social

 60    -  - PORCENTAJE

1300 41D
Cobertura del alumnado del programa 'Forma Joven' de centros 
ubicados en zonas con necesidades de transformación social

 55    -  - PORCENTAJE

1300 41D Profesionales del SSPA formados en parentabilidad positiva  50    25    25   NÚMERO

1300 41D Profesionales formados en atención temprana y maltrato infantil  50    25    25   NÚMERO

1300 41D
Nuevos inscritos en Ventana Abierta a la Familia durante el 
ejercicio presupuestario

 10.000    5.000    5.000   NÚMERO

1300 41D
Personas inscritas en la plataforma “En buena edad” 
desagregado por sexo

 116.150    69.690    46.460   NÚMERO

1300 41D Profesionales formados  150    100    50   NÚMERO

1300 41D
Integrantes de las asociaciones integradas en la Confederación 
de Asociaciones de Familias de Enfermos de Alzheimer

 18.885    13.386    5.499   NÚMERO

1300 41D Personas con Tarjetas + Cuidados  34.226    28.428    5.798   NÚMERO

1300 41D
Participantes en terapias no farmacológicas mediante 
estimulación cognitiva formato tradicional

 2.339    1.640    699   NÚMERO

1300 41D
Participantes en terapias no farmacológicas mediante 
estimulación cognitiva asistida por ordenador

 2.688    1.950    738   NÚMERO
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1300 41D
Niños/as atendidas en el programa de atención infantil 
temprana de Andalucía

 18.950    6.050    12.900   NÚMERO

1300 41D Profesionales formados  600    450    150   NÚMERO

1300 41D Profesionales formados  500    350    150   NÚMERO

1300 41D
Participantes en el programa de sensibilización y mejora de la 
atención en personas con experiencias adversas en la infancia

 1    -  - PROMEDIO

1300 41D
Personas que participan en la formación en la atención sanitaria 
y en los cuidados a personas con experiencias adversas

 200    150    50   NÚMERO

1300 41D Número de habitantes de Andalucía por oficina de farmacia  -  1.108    1.075   RATIO

1300 41D
Expedientes de establecimientos farmacéuticos tramitados al 
año

 290    166    124   NÚMERO

1300 41D
Expedientes de licencias para la fabricación a medida de 
productos sanitarios

 158    26    132   NÚMERO

1300 41D
Comunicaciones de establecimientos de distribución y venta de 
productos sanitarios

 22    7    15   NÚMERO

1300 41D Variación anual de estancias sociales en centros hospitalarios  -  50    50   PORCENTAJE

1300 41D
Altas médicas de pacientes en situación de vulnerabilidad social 
derivadas a los trabajadores sociales de atención primaria

 -  10    70   PORCENTAJE

1300 41D Profesionales formados  150    90    60   NÚMERO

1300 41D
Planes de salud que integren la perspectiva de género de forma 
explícita

 100    -  - PORCENTAJE

1300 41D
Partes de lesiones en materia de violencia de género emitidos en 
los centros sanitarios radicados en Andalucía

 4.000    -  - NÚMERO

1300 41D
Comisiones interdisciplinares para la violencia de género de 
centro sanitario activas

 40    -  - NÚMERO

1300 41D Centros acreditados contra la violencia de género  16    -  - NÚMERO

1300 41D
Profesionales del Sistema Sanitario Público de Andalucía, 
desagregados por sexo, formados en violencia de género

 2.000    600    1.400   NÚMERO

1300 41D
Personas atendidas por los proyectos de atención integral a 
colectivos vulnerables en el ámbito de la salud subvencionados

 348.000    96.000    252.000   NÚMERO

1300 41D Estudios e investigaciones que incluyen la perspectiva de género  100    -  - PORCENTAJE

1300 41D Campañas de divulgación realizadas con perspectiva de género  100    -  - PORCENTAJE

1300 41D Guías con perspectiva de género  100    -  - PORCENTAJE

1300 41D
Planes evaluados en el año en curso a los que se les recomienda 
la inclusión de la perspectiva de género en su evaluación

 100    -  - PORCENTAJE

1300 41D
Medidas implantadas para reducir las barreras para asistir a las 
actividades formativas

 1    -  - NÚMERO

1300 41D Profesionales formados en materia de género  20    12    8   NÚMERO

1300 41D Personas participantes  50    25    25   NÚMERO

1300 41J Informes sobre denuncias y reclamaciones  250    -  - RATIO

1300 41J Tiempo de respuesta  en la emisión de informes.  20    -  - PROMEDIO

1300 41J
Informes sobre procedimientos en centros, establecimientos y 
servicios sanitarios

 6.000    -  - NÚMERO
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1300 41J Cursos de formación  5    -  - NÚMERO

1300 41K
Informes de evaluación de tecnologías sanitarias con perspectiva 
de género

 75    -  - PORCENTAJE

1300 41K Acreditaciones profesionales concedidas  3.000    1.500    1.500   NÚMERO

1300 41K Investigadores/as principales  50    -  - PORCENTAJE

1300 41K
Institutos y centros de investigación del SSPA con planes de 
igualdad

 100    -  - PORCENTAJE

1300 41K
Acciones formativas para reforzar la competencia de liderazgo 
científico dirigido a las mujeres

 5    3    2   NÚMERO

1300 41K Representación en proyectos activos del SSPA de investigación  50    -  - PORCENTAJE

1300 41K
Representación de mujeres inventoras en licencias de propiedad 
industrial del SSPA

 50    -  - PORCENTAJE

1300 41K
Representación equilibrada en paneles de evaluación de 
proyectos de investigación biomédica

 50    -  - PORCENTAJE

1300 41K
Puestos directivos en institutos y centros de investigación del 
SSPA

 50    -  - PORCENTAJE

1300 44H
Personas formadas en programas de actividades subvencionadas 
en los que se tiene en cuenta la perspectiva de género

 2.000    1.000    1.000   NÚMERO

1300 44H Consultas y peticiones de información atendidas  15.000    7.500    7.500   NÚMERO

1300 44H Llamadas consumidores-web Consumo Responde  40.000    20.000    20.000   NÚMERO

1300 44H Consultas web Consumo Responde atendidas  6.000    -  - NÚMERO

1300 44H Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  400    200    200   NÚMERO

1300 44H Seminarios y jornadas en materia de género  1    -  - NÚMERO

1300 44H
Personas asistentes a acciones formativas en materia de 
igualdad de género

 20    10    10   NÚMERO

1300 44H Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  800    400    400   NÚMERO

1300 44H Tiempo medio de resolución de laudos de consumo  90    -  - PROMEDIO

1300 44H
Tiempo medio en resolución de solicitudes de arbitraje de 
consumo

 90    -  - PROMEDIO

1300 44H Laudos arbitrales emitidos  650    325    325   NÚMERO

1300 44H Solicitudes de arbitraje  1.800    -  - NÚMERO

1300 44H
Actuaciones inspectoras en materia de no discriminación en el 
acceso a los bienes o servicios por razón de género

 1.000    -  - NÚMERO

1300 44H
Programas subvencionados en materia de consumo en los que se 
tiene en cuenta la perspectiva de género

 28    -  - NÚMERO

1300 44H Órganos donde se cumple la paridad  90    -  - PORCENTAJE

1300 44H
Planes de salud que integren la perspectiva de género de forma 
explícita

 100    -  - PORCENTAJE

1300 44H
Comunicaciones directas realizadas con entidades, colectivos y 
ciudadanía

 2    -  - NÚMERO

1300 44H
Asociaciones de personas consumidoras que cumplen con la 
paridad en sus órganos de dirección

 60    -  - PORCENTAJE
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1300 44H
Comunicaciones directas realizadas con entidades, colectivos y 
ciudadanía

 2    -  - NÚMERO

1331 41B
Profesionales que han desarrollado actividades formativas 
financiadas por el SAS en materia de investigación

 1.000    700    300   NÚMERO

1331 41B Variación anual de participantes en actividades de formación  20.000    12.000    8.000   NÚMERO

1331 41B Participantes en actividades internas de formación  300.000    210.000    90.000   NÚMERO

1331 41B Participantes en actividades externas de formación  85.000    51.000    34.000   NÚMERO

1331 41B Participantes en actividades internas de teleformación  250.000    175.000    75.000   NÚMERO

1331 41B Grado de satisfacción en la actividad formativa  -  80    80   PORCENTAJE

1331 41B
Grado de satisfacción de los docentes de las actividades 
formativas

 -  80    80   PORCENTAJE

1331 41B
Grado de satisfacción de los discentes sobre la utilidad percibida 
de las actividades formativas

 -  75    75   PORCENTAJE

1331 41B
Variación anual de discentes en actividades del itinerario en 
competencias digitales

 -  2    2   PORCENTAJE

1331 41B Especialistas internos residentes en formación  5.800    3.800    2.000   NÚMERO

1331 41B EIR enfermería de familia y comunitaria en formación  130    110    20   NÚMERO

1331 41B EIR enfermería pediátrica en formación  50    45    5   NÚMERO

1331 41B EIR salud mental en formación  65    60    5   NÚMERO

1331 41B EIR enfermería de empresa en formación  25    22    3   NÚMERO

1331 41B Matrones/as en formación  130    125    5   NÚMERO

1331 41B Especialistas internos residentes de medicina  5.100    3.300    1.800   NÚMERO

1331 41B
Grado de satisfacción de los discentes sobre la metodología de 
las actividades formativas

 -  75    75   PORCENTAJE

1331 41B
Profesionales formados en derechos de la infancia y 
adolescencia

 500    325    175   NÚMERO

1331 41B
Programas presupuestarios G+ y G que cuentan con un 
diagnóstico de género para planificar objetivos operativos de 
género

 3    -  - NÚMERO

1331 41B Actividades formativas en materia de género  140    -  - NÚMERO

1331 41B Profesionales formados en materia de igualdad  6.300    4.700    1.600   NÚMERO

1331 41B Grado de representación de las mujeres en la docencia  55    -  - PORCENTAJE

1331 41B
Variación anual de actividades formativas sobre violencia de 
género con cargo al Pacto de Estado contra la violencia de 
género

 10    -  - PORCENTAJE

1331 41B
Profesionales sanitarios formados en materia de violencia de 
género con cargo al Pacto de Estado contra la violencia de 
género

 3.000    2.100    900   NÚMERO

1331 41C Consultas de médico de familia al mes por cada 100 habitantes  -  11    10   TASA

1331 41C Consultas de pediatría al mes por cada 100 habitantes  -  9    8   TASA

1331 41C Consultas de enfermería al mes por cada 100 habitantes  -  7    6   TASA

1331 41C
Tiempo medio de acceso del paciente a las consultas 
presenciales de medicina de familia en atención primaria

 -  3,5    3,5   PROMEDIO
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1331 41C
Tiempo medio de acceso del paciente a las consultas 
presenciales de enfermería en atención primaria

 -  1    1   PROMEDIO

1331 41C Visitas domiciliarias médicas programadas y a demanda diarias  -  1    1   PROMEDIO

1331 41C
Visitas domiciliarias de enfermería programadas y a demanda 
diarias

 -  3    3   PROMEDIO

1331 41C
Unidades Asistenciales de Atención Primaria con personalización 
de la asistencia

 100    -  - PORCENTAJE

1331 41C
Profesionales de Enfermería con cupo asignado que tienen 
abiertas agendas de consulta a demanda

 -  90    90   PORCENTAJE

1331 41C Usuarios con asignación a clave de equipo  -  100    100   PORCENTAJE

1331 41C
Consultas de acogida resueltas en los centros de atención 
primaria

 45    -  - PORCENTAJE

1331 41C
Profesionales de Atención Primaria formados en ecografía básica 
y avanzada

 -  30    30   PORCENTAJE

1331 41C Esperanza de vida a los 65 años de edad por sexo  -  84    80   NÚMERO

1331 41C
Pacientes crónicos complejos con planes de acción 
personalizados

 -  58    42   PORCENTAJE

1331 41C
Pacientes valorados en atención domiciliaria con problemas de 
movilidad o inmovilización y necesidades de cuidados

 48.000    27.840    20.160   NÚMERO

1331 41C Pacientes activos con recursos en domicilio  14.500    10.250    4.250   NÚMERO

1331 41C
Variación anual personas cuidadoras de pacientes necesitados 
de cuidados domiciliarios con valoración de atención domiciliaria

 1.900    1.500    400   NÚMERO

1331 41C
Cobertura de personas cuidadoras valoradas con tarjeta 
+Cuidados

 -  80    20   PORCENTAJE

1331 41C
Tiempo medio de espera para una primera consulta solicitada de 
atención hospitalaria

 -  60    60   PROMEDIO

1331 41C
Tiempo medio de acceso del paciente a una prueba diagnóstica 
sujeta a garantía

 -  30    30   PROMEDIO

1331 41C
Pacientes en estado crítico que requieren traslado 
interhospitalario

 15.000    5.250    9.750   NÚMERO

1331 41C Presión de Urgencias  -  0,7    0,7   PROPORCION

1331 41C Urgencias en atención primaria  5.650.000    3.107.500    2.542.500   NÚMERO

1331 41C Urgencias hospitalarias atendidas  4.500.000    2.475.000    2.025.000   NÚMERO

1331 41C Emergencias extrahospitalarias atendidas  1.700.000    1.020.000    680.000   NÚMERO

1331 41C
Pacientes que no superan el tiempo medio en Urgencias 
Hospitalarias para 1ª consulta facultativa según prioridad del 
triaje

 -  80    80   PORCENTAJE

1331 41C Planes integrales con perspectiva de género  100    -  - PORCENTAJE

1331 41C
Tratamientos de fibrinólisis endovenosas en pacientes con ictus 
isquémico en el hospital

 -  20    20   PORCENTAJE

1331 41C Pacientes identificados con necesidad de cuidados paliativos  25.000    10.000    15.000   NÚMERO

1331 41C
Pacientes con SCACEST con tratamiento de fibrinolisis o 
angioplastia priimaria

 2.300    550    1.750   NÚMERO

1331 41C Pacientes con angioplastia primaria  2.050    550    1.500   NÚMERO
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1331 41C Ingresos por amputaciones en pacientes con diabetes mellitus  1.550    350    1.200   NÚMERO

1331 41C
Pacientes en las que se ha realizado una detección precoz del 
cáncer de mama

 536.014    -  - NÚMERO

1331 41C
Personas que participan en el programa de detección precoz del 
Cáncer de Colon

 298.259    152.112    146.147   NÚMERO

1331 41C
Tiempo medio de respuesta para intervención quirúrgica en 
patología oncológica mamaria

 30    -  - PROMEDIO

1331 41C
Cargos directivos, intermedios y miembros de comisiones de 
humanización formados para la elaboración de un Plan de 
Humanización

 -  75    75   PORCENTAJE

1331 41C
Tiempo medio de respuesta en días para intervenciones 
quirúrgicas en cirugía cardiovascular

 90    -  - PROMEDIO

1331 41C
Variación de niños/as de 6-15 años, personas de 65 o más años 
y personas con discapacidad en consulta odontólogica

 14.000    7.200    6.800   NÚMERO

1331 41C
Población de 6 a 15 años con intervenciones de selladores 
dentales, fluoración o educación sanitaria en gabinetes 
odontológicos

 21.000    10.500    10.500   NÚMERO

1331 41C
Población mayor o igual de 65 años con intervenciones en 
consulta de odontología

 73.000    37.500    35.500   NÚMERO

1331 41C Pacientes con discapacidad, con actividad bucodental  1.850    900    950   NÚMERO

1331 41C
Personas atendidas en los gabinetes odontológicos con procesos 
agudos que requieren intervención

 327.600    180.180    147.420   NÚMERO

1331 41C
Variación de pacientes tratados en domicilio por fisioterapeutas 
de sala y equipos móviles de rehabilitación

 450    300    150   NÚMERO

1331 41C
Variación anual de pacientes en salas de rehabilitación y 
fisioterapia

 1.800    1.250    550   NÚMERO

1331 41C Pacientes que realizan tratamiento individual en sala  78.750    49.850    28.900   NÚMERO

1331 41C Pacientes que realizan tratamiento grupal en sala  11.550    7.750    3.800   NÚMERO

1331 41C Pacientes en tratamiento domiciliario  48.300    32.400    15.900   NÚMERO

1331 41C Poblacion atendida por unidades móviles de rehabilitación  20.580    13.780    6.800   NÚMERO

1331 41C
Variación anual de la diferencia entre los GRUSE formados por 
mujeres y los GRUSE formados por hombres

 5    -  - PORCENTAJE

1331 41C Grupos socioeducativos de hombres  50    -  - NÚMERO

1331 41C Personas que finalizan un grupo GRUSE  1.500    1.350    150   NÚMERO

1331 41C
Implantación de los GRUSE en unidades asistenciales de 
atencion primaria

 60    -  - PORCENTAJE

1331 41C
Variación anual del número de sesiones de formación de 
sensibilizacion de profesionales frente a la violencia de género

 15    -  - PORCENTAJE

1331 41C Sesiones formativas en materia de violencia de género  125    -  - NÚMERO

1331 41C
Profesionales sanitarios formados en materia de violencia de 
género

 2.500    1.625    875   NÚMERO

1331 41C
Comisiones interdisciplinares para la violencia de género de 
centro sanitario activas

 55    -  - NÚMERO

1331 41C
Variación anual de personas incluidas en el programa de 
envejecimiento activo

 -  10    10   PORCENTAJE
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1331 41C
Personas de 65 o más años con valoraciones de fragilidad 
funcional o cognitiva

 -  35    35   PORCENTAJE

1331 41C
Teleconsultas para la coordinación de los pacientes crónicos 
complejos priorizados

 -  50    50   PORCENTAJE

1331 41C
Actuaciones dirigidas a reducir las desigualdades de género en 
los planes de intervención en zonas de transformación social

 100    -  - PORCENTAJE

1331 41C
Actuaciones para reducir desigualdades y mejorar el acceso a 
los servicios sanitarios en ZNTS con mayor vulnerabilidad

 100    -  - PORCENTAJE

1331 41C
Grado de captación del Programa de Salud Infantil y Adolescente 
de Andalucía (PSIAA)

 -  75    75   PORCENTAJE

1331 41C
Niños/as de 4 años a los que se les han realizado 6 o más 
controles pediátricos

 -  75    75   PORCENTAJE

1331 41C
Población infantil con vacunación completa en los primeros años 
de vida

 -  98    98   PORCENTAJE

1331 41C Población infantil vacunada contra la enfermedad meningocócica  -  75    75   PORCENTAJE

1331 41C Población mayor de 65 años vacunada frente a gripe  -  70    70   PORCENTAJE

1331 41C
Población infantil residente en ZNTS vacunada frente al sarampión, 
rubeola y parotiditis

 -  97    97   PORCENTAJE

1331 41C
Planes de accesibilidad de centro que incorporan los circuitos de 
acceso a consulta de ginecología adaptados

 100    -  - PORCENTAJE

1331 41C
Variación anual de profesionales con dedicación exclusiva a 
dinamizar las interacciones asistenciales de salud mental y AP

 26    16    10   NÚMERO

1331 41C
Psicólogos clínicos dedicados en exclusividad a la dinamización 
de las relaciones asistenciales entre AP y Salud mental

 78    48    30   NÚMERO

1331 41C
Variación anual de profesionales con dedicación exclusiva a los 
equipos ETIC para la población con TMG

 52    32    20   NÚMERO

1331 41C
Personal de Enfermería Especialistas y Terapeutas 
Ocupacionales con dedicación exclusiva a equipos ETIC para 
población con TMG

 78    48    30   NÚMERO

1331 41C
FEAS con dedicación exclusiva en Equipos de Tratamiento 
Intensivo Comunitario para población con Transtorno Mental 
Grave

 78    48    30   NÚMERO

1331 41C
Variación anual de profesionales (FEAS o EESM) con dedicación 
exclusiva a la atención infanto-juvenil en Salud Mental

 26    18    8   NÚMERO

1331 41C
Profesionales sanitarios (FEAS o EESM) dedicados en 
exclusividad a la atención infanto-juvenil en Salud Mental

 52    32    20   NÚMERO

1331 41C Pacientes atendidos en hospitales concertados  245.000    134.750    110.250   NÚMERO

1331 41C
Pacientes que no superan el tiempo de espera en la 1ª consulta 
facultativa según su nivel de prioridad del triaje

 -  80    80   PORCENTAJE

1331 41C Sesiones de hemodiálisis concertadas  722.410    426.222    296.188   NÚMERO

1331 41C Intervenciones quirúrgicas en hospitales concertados  127.782    75.391    52.391   NÚMERO

1331 41C Sesiones de rehabilitación en hospitales concertados  218.700    129.033    89.667   NÚMERO

1331 41C Estudios diagnósticos en hospitales concertados  486.001    286.741    199.261   NÚMERO

1331 41C
Variación anual de las consultas no presenciales en Atención 
Primaria

 -  5    5   PORCENTAJE
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1331 41C Consultas telefónicas realizadas  -  35    35   PORCENTAJE

1331 41C Visitas domiciliarias programadas realizadas  360.500    209.090    151.410   NÚMERO

1331 41C
Interconsultas telemáticas realizadas desde Atención Primaria 
al Hospital

 175.000    105.000    70.000   NÚMERO

1331 41C
Variación anual de consultas no presenciales en Atención 
Hospitalaria

 -  10    10   PORCENTAJE

1331 41C
Variación anual de las primeras visitas en Atención Primaria y 
Atención Hospitalaria

 -  5    5   PORCENTAJE

1331 41C Resolución mediante Cirugía Mayor Ambulatoria  -  80    80   PORCENTAJE

1331 41C Consultas telefónicas realizadas  -  20    20   PORCENTAJE

1331 41C
Variación anual de actividades de atención sociosanitaria 
realizadas

 -  5    5   PORCENTAJE

1331 41C
Pacientes de centros residenciales identificados como crónicos 
complejos según criterios de la Base Datos Poblacional

 30.926    16.940    13.986   NÚMERO

1331 41C
Pacientes ingresados en centros residenciales con Plan de 
Atención Personalizado elaborado en seguimiento

 -  20    20   PORCENTAJE

1331 41C Pacientes frágiles incluidos en Telecontinuidad de Cuidados  -  80    80   PORCENTAJE

1331 41C
Pacientes frágiles con alta hospitalaria en fines de semana y 
festivos incluidos en Telecontinuidad de Cuidados

 -  75    75   PORCENTAJE

1331 41C
Pacientes frágiles incluidos en Telecontinuidad de Cuidados 
dentro del Plan "Temperaturas Extremas"

 28.350    13.300    15.050   NÚMERO

1331 41C
Tasa de mortalidad en el infarto agudo de miocardio sin 
traslados

 -  0,9    0,9   TASA

1331 41C Tasa de mortalidad en el accidente cerebrovascular agudo  -  1,0    1,0   TASA

1331 41C Indice de utilización de estancias hospitalarias  1    1   INDICE

1331 41C
Variación anual de la tasa de mortalidad en el Infarto Agudo de 
Miocardio

 -  1,3    1,8   PORCENTAJE

1331 41C Reingresos hospitalarios  -  7,5    7,5   PORCENTAJE

1331 41C Gestiones de atención del servicio de Salud Responde  60.000.000    27.000.000    33.000.000   NÚMERO

1331 41C
Profesionales de enfermería especialistas que incorporan nuevos 
roles

 1.599    -  - NÚMERO

1331 41C
Profesionales que se han incorporado como 'enfermera de 
práctica avanzada' (EPA) en heridas crónicas complejas

 36    -  - NÚMERO

1331 41C
Profesionales que se han incorporado como 'enfermera de 
práctica avanzada' (EPA) en cuidados oncológicos

 30    -  - NÚMERO

1331 41C
Profesionales que se han incorporado como 'enfermera de 
práctica avanzada' en cuidados a personas con ostomías en los 
hospitales

 34    -  - NÚMERO

1331 41C
Profesionales que se han incorporado como 'enfermera de 
práctica avanzada' (EPA) para tratamientos complejos en 
diabetes

 34    -  - NÚMERO

1331 41C
Puestos definidos en el ámbito comunitario y hospitalario para la 
incorporación de enfermeras especialistas

 283    -  - NÚMERO

1331 41C
Puestos definidos en el ámbito comunitario y hospitalario para la 
incorporación de Enfermería Especializada en Pediatría

 612    -  - NÚMERO
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1331 41C
Puestos definidos en el ámbito comunitario y hospitalario para la 
incorporación de Enfermería Especializada en el trabajo

 42    -  - NÚMERO

1331 41C
Profesionales incorporados como personal de Enfermería 
de Práctica Avanzada para la atención de personas crónicas 
complejas

 21    -  - NÚMERO

1331 41C
Profesionales incorporados como personal de Enfermería de 
Práctica Avanzada en cuidados paliativos

 96    -  - NÚMERO

1331 41C
Puestos definidos en el ámbito comunitario para la incorporación 
de personal de Enfermería Especializada Familiar y Comunitaria

 411    -  - NÚMERO

1331 41C Variación anual del número de cesáreas practicadas  1.000    -  - NÚMERO

1331 41C Cesáreas practicadas  22    -  - PORCENTAJE

1331 41C Cesáreas practicadas a menores de 35 años  20    -  - PORCENTAJE

1331 41C Personas que asisten a escuelas de pacientes  7.000    4.900    2.100   NÚMERO

1331 41C
Investigadores/as contratados/as en el SSPA con financiación 
pública

 280    168    112   NÚMERO

1331 41C Variación anual del número de investigadores en el SSPA  150    83    67   NÚMERO

1331 41C
Variación anual del número de proyectos de investigación 
activos

 10    5    5   NÚMERO

1331 41C Personal clínico investigador contratado por el SAS  83    59    24   NÚMERO

1331 41C
Personal investigador no clínico contratado a tiempo completo para 
Investigación (Programa Nicolas Monardes)

 42    25    17   NÚMERO

1331 41C
Profesionales del SAS que compatibilizan su actividad 
asistencial e investigadora

 90    26    64   NÚMERO

1331 41C Proyectos de investigación activos  1.050    445    605   NÚMERO

1331 41C Proyectos de investigación en el ámbito de la atención primaria  80    40    40   NÚMERO

1331 41C
Proyectos de Investigacion en Atención Primaria financiados por 
la Fundación Progreso y Salud

 94    47    47   NÚMERO

1331 41C
Variación anual del peso relativo de las jornadas realizadas por 
el personal con nombramiento eventual

 -  2,5    1,9   PORCENTAJE

1331 41C
Nombramientos temporales de larga duración suscritos en 
atención hospitalaria

 25.400    15.400    10.000   NÚMERO

1331 41C
Nombramientos temporales de larga duración suscritos en 
atención primaria

 16.100    11.270    4.830   NÚMERO

1331 41C
Programas presupuestarios G+ y G que cuentan con un 
diagnóstico de género para planificar objetivos operativos de 
género

 3    -  - NÚMERO

1331 41C
Variación anual de mujeres embarazadas acogidas al programa 
de salud bucodental

 150    -  - NÚMERO

1331 41C
Embarazadas con actividades de promoción, prevención o 
asistencia bucodental

 15.650    -  - NÚMERO

1331 41C Variación anual de personas con Tarjetas + Cuidados  1.000    625    375   NÚMERO

1331 41C Personas con Tarjetas + Cuidados  73.500    61.500    12.000   NÚMERO

1331 41C
Grado de elaboración del mapa integral de la igualdad de género 
y resultados en salud

 100    -  - PORCENTAJE
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1331 41C Actas de la comisión de género y salud  4    -  - NÚMERO

1331 41C
Grado de elaboración de la guía para el diagnóstico de situación 
de género y resultados en salud

 100    -  - PORCENTAJE

1331 41C
Pacientes diagnosticados de Cáncer de Colon en el programa de 
cribado de cáncer colorectal

 -  1,0    1,2   PORCENTAJE

1331 41C
Respuesta a la invitación para participar en el programa de 
cribado de cáncer colorectal

 -  65    35   PORCENTAJE

1331 41C
Pacientes derivados desde Atención Primaria a consultas de 
cardiología de Atención Hospitalaria

 129.542    44.181    85.361   NÚMERO

1331 41C Pacientes con coronariografía y reperfusión en el SCACEST  -  80    92   PORCENTAJE

1331 41C Personas cuidadoras que reciben apoyo formativo  73.500    61.500    12.000   NÚMERO

1331 41C
Variación anual de personas identificadas con diagnóstico de 
“Cansancio del cuidador”

 450    325    125   NÚMERO

1331 41C
Personas cuidadoras vulnerables a la percepción de dificultad de 
desempeñar su rol de cuidador familiar

 17.750    9.750    8.000   NÚMERO

1331 41C
Variación anual de personas atendidas con necesidades de 
continuidad de cuidados al Alta Hospitalaria

 1.150    600    550   NÚMERO

1331 41C
Personas con necesidad de cuidados incluidos en el Plan 
de seguimiento telefónico para continuidad de cuidados en 
domicilio

 21.500    10.500    11.000   NÚMERO

1331 41C
Personas que reciben programas estructurados de educación 
terapéutica

 64.800    35.640    29.160   NÚMERO

1331 41C Personas  que utilizan TICs corporativas sobre hábitos saludables  80.000    44.000    36.000   NÚMERO

1331 41C
Personas con problemas crónicos de salud que utilizan TICs 
corporativas de seguimiento y refuerzo terapéutico

 68.000    30.600    37.400   NÚMERO

1331 41C
Personas con problemas crónicos de salud que acuden a 
formación en escuelas de pacientes

 20.000    11.200    8.800   NÚMERO

1331 41C
Pacientes crónicos complejos con planes de acción 
personalizados

 -  20    20   PORCENTAJE

1331 41C
Pacientes crónicos complejos priorizados con un Plan de Acción 
Personalizado y con seguimiento proactivo

 -  80    80   PORCENTAJE

1331 41C
Pacientes inmovilizados con valoración del riesgo de úlceras 
por presión

 -  70    70   PORCENTAJE

1331 41E Esperanza de vida a los 65 años de edad por sexo  -  84    80   NÚMERO

1331 41F Esperanza de vida a los 65 años de edad por sexo  -  84    80   NÚMERO

1331 41F Donantes/1.000.000 habitantes  50    -  - TASA

1331 41F
Coordinadores de trasplantes por cada millón de habitantes / 
media española

 9    -  - TASA

1331 41F Donantes vivos para trasplante renal  34    17    17   NÚMERO

1331 41F Donantes vivos para trasplante renal cruzado  4    2    2   NÚMERO

1331 41F Donantes en asistolia tipo III en hospitales comarcales  20    10    10   NÚMERO

1331 41F Donantes en asistolia tipo III  140    70    70   NÚMERO

1331 41F Trasplantes cardiacos  35    18    17   NÚMERO

1331 41F Trasplantes de pulmón  50    25    25   NÚMERO
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1331 41F Trasplantes de páncreas  15    7    8   NÚMERO

1331 41F Trasplantes hepáticos  205    103    102   NÚMERO

1331 41F Trasplantes renales  500    250    250   NÚMERO

1331 41G Personas polimedicadas en Andalucía  337.783    202.551    135.232   NÚMERO

1331 41G Recetas prescritas por principio activo  -  90    90   PORCENTAJE

1331 41G Recetas prescritas por receta electronica (Receta XXI)  -  99    99   PORCENTAJE

1331 41G
Programas presupuestarios G+ y G que cuentan con un 
diagnóstico de género para planificar objetivos operativos de 
género

 3    -  - NÚMERO

1331 41G Grado de elaboración del informe de diagnóstico de género  100    -  - PORCENTAJE

1331 41G
Actuaciones de recolección de información para el diagnóstico 
de género

 2    -  - NÚMERO

1340 41C Esperanza de vida a los 65 años de edad por sexo  -  84    80   NÚMERO

1340 41C Población de la zona del Aljarafe atendida  307.827    -  - NÚMERO

1340 41C Población de la zona del Aljarafe atendida  307.827    -  - NÚMERO

07. CONCILIACIÓN, IGUALDAD Y FAMILIAS

0152 82B
Presupuesto ejecutado para la promoción de la equidad de 
género

 20   - - PORCENTAJE

0152 82B
Asistencia oficial para el desarrollo como proporción del 
Presupuesto de la Junta de Andalucía

 0,1   - - PORCENTAJE

0152 82B
Actuaciones orientadas principalmente a la promoción de la 
equidad de género y al empoderamiento de las mujeres

 30   - - PORCENTAJE

0152 82B
Actuaciones de la cooperación andaluza orientadas a la 
erradicación y mitigación de la violencia de género

 20   - - PORCENTAJE

0152 82B
Proyectos de cooperación tendentes a generar procesos de 
desarrollo humano sostenibles

 64   - - NÚMERO

0152 82B
Actividades de formación e intercambio de experiencias sobre 
enfoque de género en cooperación al desarrollo

 2   - - NÚMERO

0152 82B
Actuaciones orientadas principalmente a la promoción de la 
equidad de género y al empoderamiento de las mujeres

 35   - - PORCENTAJE

0152 82B
Actuaciones de la cooperación andaluza orientadas a la 
erradicación y mitigación de la violencia de género

 20   - - PORCENTAJE

0152 82B Personas beneficiarias  800.000    440.000    360.000   NÚMERO

0152 82B
Actividades de formación e intercambio de experiencias sobre 
enfoque de género en cooperación al desarrollo

 1   - - NÚMERO

0152 82B
Actuaciones orientadas principalmente a la promoción de la 
equidad de género y al empoderamiento de las mujeres

 20   - - PORCENTAJE

0152 82B
Actuaciones de la cooperación andaluza orientadas a la 
erradicación y mitigación de la violencia de género

 80   - - PORCENTAJE

0152 82B Personas beneficiarias  130.000    85.000    45.000   NÚMERO

0152 82B
Actuaciones orientadas principalmente a la promoción de la 
equidad de género y al empoderamiento de las mujeres

 30   - - PORCENTAJE



INDICADORES POR POLÍTICAS PRESUPUESTARIAS  PRESUPUESTO 2023

35

Sección Programa Denominación Indicador
Cantidad 

total 
Cantidad 
Mujeres 

Cantidad
Hombres 

Magnitud

0152 82B
Actuaciones de la cooperación andaluza orientadas a la 
erradicación y mitigación de la violencia de género

 10   - - PORCENTAJE

0152 82B
Actuaciones para la doble transversalidad: sostenibilidad 
ambiental y género (Plan Estratégico Igualdad 2022-2028)

 1   - - NÚMERO

0152 82B
Actuaciones orientadas principalmente a la promoción de la 
equidad de género y al empoderamiento de las mujeres

 90   - - PORCENTAJE

0152 82B
Actuaciones de la cooperación andaluza orientadas a la 
erradicación y mitigación de la violencia de género

 10   - - PORCENTAJE

0152 82B
Estudios y actividades de formación e intercambio de 
experiencias sobre enfoque GED en la cooperación al desarrollo

 7   - - NÚMERO

1100 31P Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1100 31P
Promoción del alumnado al finalizar la etapa de educación 
primaria respecto al matriculado

 -  94,3    94   PORCENTAJE

1100 31P
Promoción del alumnado al finalizar le etapa de educación 
secundaria obligatoria respecto al matriculado

 -  84    80   PORCENTAJE

1100 31P Nivel de absentismo en la educación primaria  -  0,6    0,6   PORCENTAJE

1100 31P Nivel de absentismo en la educación secundaria obligatoria  -  2,3    2,5   PORCENTAJE

1100 31P
Alumnado de educación secundaria obligatoria que titula 
respecto al matriculado

 -  88    82   PORCENTAJE

1100 31P
Alumnado beneficiario del programa de gratuidad de libros de 
texto

 916.056    441.447    474.609   NÚMERO

1100 31P Alumnado beneficiario beca etapa postobligatoria  13.390    7.750    5.640   NÚMERO

1100 31P Alumnado beneficiario de gratuidad libros de texto: primaria  506.533    245.466    261.067   NÚMERO

1100 31P Alumnado beneficiario de gratuidad libros de texto: ESO  395.131    191.836    203.295   NÚMERO

1100 31P
Alumnado beneficiario de gratuidad libros de texto: Formación 
Profesional Básica

 14.392    4.063    10.329   NÚMERO

1100 31P Alumnado beneficiario Beca 6.000  13.300    7.700    5.600   NÚMERO

1100 31P Alumnado beneficiario beca segunda oportunidad  90    50    40   NÚMERO

1100 31P Acciones formativas dirigidas a familias de zonas desfavorecidas  8   - - NÚMERO

1100 31P Alumnado participante en el proyecto Escuelas Deportivas  46.000    20.000    26.000   NÚMERO

1100 31P Centros que desarrollan el Programa Escuelas Deportivas  1.000   - - NÚMERO

1100 31P Centros educativos con servicio de comedor de gestión directa  316   - - NÚMERO

1100 31P
Alumnado asistente a comedores escolares de gestión directa y 
subvencionados por la Consejería

 24.710   - - NÚMERO

1100 31P Alumnado asistente a comedores de gestión directa  21.886    10.434    11.452   NÚMERO

1100 31P Alumnado asistente a comedores de gestión directa bonificado  17.204    8.233    8.971   NÚMERO

1100 31P
Alumnado asistente a comedores subvencionados por la 
Consejería competente en materia educativa

 2.824   - - NÚMERO

1151 31P Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1151 31P Cobertura del servicio de actividades extraescolares  71   - - PORCENTAJE

1151 31P Cobertura del servicio de comedor  64   - - PORCENTAJE

1151 31P Cobertura del servicio de aula matinal  60   - - PORCENTAJE

1151 31P Alumnado atendido en el servicio de aula matinal  109.869    52.737    57.132   NÚMERO
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1151 31P
Contratos de servicios formalizados que tienen cláusulas de 
coeducación en igualdad de género

 50   - - PORCENTAJE

1151 31P
Contratos de servicios formalizados que tienen cláusulas de 
coeducación en violencia de género

 50   - - PORCENTAJE

1151 31P Alumnado atendido en el servicio de actividades extraescolares  105.025    50.412    54.613   NÚMERO

1151 31P
Contratos de servicios formalizados que tienen cláusulas de 
coeducación en igualdad de género

 50   - - PORCENTAJE

1151 31P
Contratos de actividades extraescolares que tiene claúsulas 
específicas de participación conjunta de niños y niñas

 100   - - PORCENTAJE

1151 31P
Contratos de servicios formalizados que tienen cláusulas de 
coeducación en violencia de género

 50   - - PORCENTAJE

1151 31P Alumnado atendido en el servicio de comedor escolar  116.272    55.811    60.461   NÚMERO

1151 31P Alumnado atendido en el Plan de Refuerzo Alimentación Infantil  17.500    8.400    9.100   NÚMERO

1151 31P
Alumnado atendido con cambio de residencia originado por 
actos de violencia de género

 10    5    5   NÚMERO

1200 44J Variación de estancias de personas con discapacidad  -  55    45   PORCENTAJE

1200 44J Variación de estancias de personas jubiladas y pensionistas  -  60    40   PORCENTAJE

1200 44J Variacion de estancias de personas trabajadoras  -  49    51   PORCENTAJE

1200 44J Personas trabajadoras  15.000    8.000    7.000   NÚMERO

1200 44J Personas jubiladas y pensionistas  4.300    2.500    1.800   NÚMERO

1200 44J Personas con discapacidad  1.100    600    500   NÚMERO

1200 44J Estancias personas trabajadoras  77.000    40.000    37.000   NÚMERO

1200 44J Estancias de personas jubiladas y pensionistas  27.000    16.000    11.000   NÚMERO

1200 44J Estancias de personas con discapacidad  5.500    2.900    2.600   NÚMERO

1200 44J
Variación de plazas adjudicadas dentro del programa 'Conoce 
tu tierra'

 -  59    41   PORCENTAJE

1200 44J Variación de solicitudes programa 'Conoce tu tierra'  -  10    3   PORCENTAJE

1200 44J Estancias de personas jubiladas y pensionistas  27.000    16.000    11.000   NÚMERO

1200 44J Estancias de personas con discapacidad  5.500    2.900    2.600   NÚMERO

1300 31B
Población joven atendida en la red de adicciones que se 
encuentra en situación de riesgo

 384    98    286   NÚMERO

1300 31B
Personas atendidas en centros de tratamiento ambulatorio de 
adicciones

 53.260    9.108    44.152   NÚMERO

1300 31B
Personas atendidas a través de intervención psicoeducativa en 
Centro de Tratamiento Ambulatorio de adicciones

 1.450    357    1.093   NÚMERO

1300 31B Personas que reciben acciones preventivas  1.892.959    849.198    1.043.761   NÚMERO

1300 31B
Alumnado que recibe programas de prevención de 
drogodependencias y adicciones por curso escolar

 -  73,7    73,6   PORCENTAJE

1300 31B Llamadas a teléfono informativo  743    318    425   NÚMERO

1300 31B
Altas terapéuticas en centros de tratamiento ambulatorio de 
adicciones

 -  15    13,2   PORCENTAJE

1300 31B Altas terapéuticas en centros residenciales de adicciones  -  55    50   PORCENTAJE

1300 31B Ingresos residenciales  1.627    291    1.336   NÚMERO
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1300 31B Admisiones a tratamiento  17.042    3.133    13.909   NÚMERO

1300 31B Personas usuarias atendidas en Centros de Encuentro y Acogida  2.533    476    2.057   NÚMERO

1300 31B
Reparto de material de conductas de riesgo (jeringuillas, 
preservativos,...)

 13.249   - - NÚMERO

1300 31B Profesionales sanitarios de adicciones con acceso a DIRAYA  220    154    66   NÚMERO

1300 31B Personas con adicciones que reciben capacitación laboral  250    73    177   NÚMERO

1300 31B Programa Arquímedes  50    8    42   NÚMERO

1300 31B
Personas usuarias adscritas al programa de Asesoramiento 
Jurídico

 1.272    206    1.066   NÚMERO

1300 31B
Planes de salud que integren la perspectiva de género de forma 
explícita

 100   - - PORCENTAJE

1300 31B Profesionales formados en materia de género  40    20    20   NÚMERO

1300 31B
Profesionales formados sobre la situación y necesidades de las 
mujeres víctimas de violencia de género

 550    385    165   NÚMERO

1300 31B Actividades de formación  3   - - NÚMERO

1300 31B Estudios específicos de género y adicciones  1   - - NÚMERO

1300 31B
Mujeres derivadas a la red de atención integral victimas de 
violencia de género

 30   - - NÚMERO

1300 31B
Ingreso de mujeres víctimas de violencia de género en viviendas 
de supervisión al tratamiento

 8   - - NÚMERO

1300 31B
Casos detectados de mujeres víctimas de violencia de género en 
Red  Pública de Atención a las Adicciones

 110   - - NÚMERO

1600 31I Actuaciones de recuperación memoria democrática  2.116    264    1.852   NÚMERO

1600 31I Programas de intervención con perspectiva de género  2   - - NÚMERO

1600 31I
Reconocimientos a las víctimas de la guerra civil y del 
franquismo

 2.116    264    1.852   NÚMERO

1600 31I Actuaciones realizadas en fosas  16    4    12   NÚMERO

1600 31I Identificaciones Genéticas  180    20    160   NÚMERO

1600 31I Restos exhumados  1.800    200    1.600   NÚMERO

1600 31I Actuaciones de información y comunicación  120    40    80   NÚMERO

1600 31I Espacios declarados de duelo  2   - - NÚMERO

1600 31I Señalizaciones (monolitos y placas)  3    1    2   NÚMERO

1600 31I Servicios de documentación e información  2   - - NÚMERO

1600 31I Informes y estudios  1   - - NÚMERO

1600 31I Jornadas, reuniones, conferencias y seminarios  1   - - NÚMERO

1800 31D Personas beneficiarias  206.980    103.178    103.802   NÚMERO

1800 31D Personas beneficiarias  199.637    99.578    100.059   NÚMERO

1800 31D Personas beneficiarias  4.367    2.069    2.298   NÚMERO

1800 31D Ayudas por partos múltiples (niños/niñas)  5.500    2.700    2.800   NÚMERO

1800 31D Ayudas por nacimiento de tercer hijo/a  1.843    900    943   NÚMERO

1800 31E
Variación de menores en situación de riesgo social o 
desprotección

 -  3    2   PORCENTAJE
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1800 31E
Menores beneficiarios del programa de ayudas económicas 
familiares

 45.000    22.300    22.700   NÚMERO

1800 31E Menores beneficiarios de programas preventivos  400    180    220   NÚMERO

1800 31E Menores atendidos/as por equipos tratamiento familiar  11.000    5.200    5.800   NÚMERO

1800 31E Menores atendidas/os en programas de violencia sexual  1.600    1.260    340   NÚMERO

1800 31E Menores protegidos por el sistema de protección  7.000    3.100    3.900   NÚMERO

1800 31E Menores tutelados  5.800    2.420    3.380   NÚMERO

1800 31E Menores extranjeros/as no acompañados atendidos  5.700    470    5.230   NÚMERO

1800 31E Menores atendidos en centros de protección  7.100    1.890    5.210   NÚMERO

1800 31E Menores atendidas/os en acogimiento familiar  4.000    2.050    1.950   NÚMERO

1800 31E
Menores atendidos en el ejercicio en guarda con fines de 
adopción

 930    470    460   NÚMERO

1800 31E Propuestas nuevas adopciones nacionales  170    80    90   NÚMERO

1800 31E Jovenes extutelados/as  atendidos  3.000    800    2.200   NÚMERO

1800 31E
Jovenes atendidos en programas de mayoría de edad. Alta 
intensidad

 700    200    500   NÚMERO

1800 31E Itinerarios de inserción sociolaboral. Programa mayoría de edad  2.200    700    1.500   NÚMERO

1800 31E
Personas beneficiarias del recurso Media Intensidad en 
programas de mayoría de edad

 2.300    600    1.700   NÚMERO

1800 31E
Variación cuatrienal del número de denuncias por violencia de 
género en Andalucía

 1.000   - - PORCENTAJE

1800 31E Mujeres jóvenes extuteladas atendidas  50   - - PORCENTAJE

1800 31E Mujeres jóvenes extuteladas atendidas  200   - - NÚMERO

1800 31G
Variación de las tasas de cobertura de la red de servicios 
sociales

 -  0,1    0,0   PORCENTAJE

1800 31G
Variación anual en la tasa de personas en situación de privación 
material severa

 - -0,1   -0,0   PORCENTAJE

1800 31G
Variación anual de solicitudes de Renta Mínima de Inserción 
Social resueltas favorablemente

 -  10    5   PORCENTAJE

1800 31G
Variación anual de Planes de Inclusión que contienen 
intervenciones en materia de corresponsabilidad

 30   - - PORCENTAJE

1800 31G
Personas titulares de familias monomarentales y 
monoparentales perceptoras de renta mínima

 1.000    980    20   NÚMERO

1800 31G
Atención a personas por las entidades privadas sin ánimo de 
lucro subvencionadas

 -  3,6    2,4   PORCENTAJE

1800 31G
Variación en el número de proyectos realizados por entidades 
privadas sin ánimo de lucro

 20   - - PORCENTAJE

1800 31G
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 2   - - PORCENTAJE

1800 31G
Variación anual en el número de afiliaciones a la Seguridad 
Social

 -  0,6    0,4   PORCENTAJE

1800 31G Itinerarios de inserción sociolaboral realizados  1.000    650    350   NÚMERO
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1800 31G
Personas usuarias de los servicios sociales comunitarios en 
relación con la población total de Andalucía

 -  7    6   PORCENTAJE

1800 31G
Variación en el número de proyectos dirigidos a incrementar la 
igualdad entre hombres y mujeres

 10   - - PORCENTAJE

1800 31G Asistentes a los cursos de género  5    3    2   NÚMERO

1800 31G
Actuaciones orientadas a la eliminación de la discriminación 
contra las mujeres y a la lucha contra la violencia de género

 5   - - PORCENTAJE

1800 31G
Subvenciones concedidas para la eliminación de la 
discriminación contra las mujeres y la lucha contra la violencia 
de género

 16   - - NÚMERO

1800 31H
Variación de las personas registradas en la acción voluntaria 
organizada

 -  0,5    0,4   PORCENTAJE

1800 31H
Variación de las personas andaluzas involucradas en procesos 
participativos, desagregadas por sexo

 450    300    150   NÚMERO

1800 31H Subvenciones concedidas  20   - - NÚMERO

1800 31H
Actuaciones orientadas a la eliminación de la discriminación 
contra las mujeres y a la lucha contra la violencia de género

 1   - - PORCENTAJE

1800 31H Personas que participan en el congreso  850    600    250   NÚMERO

1800 31H Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  300    225    75   NÚMERO

1800 31H Personas que participan en Día Internacional Voluntariado  235    165    70   NÚMERO

1800 31H Certamen literario escolar andaluz 'Solidaridad en letras'  235    165    70   NÚMERO

1800 31H
Variación interanual de entidades que identifican el ámbito de 
igualdad de oportunidades como área de actividad

 2   - - PORCENTAJE

1800 31H
Subvenciones otorgadas a entidades que acreditan presencia 
proporcional de mujeres en los órganos de dirección

 175   - - NÚMERO

1800 31H
Subvenciones concedidas a entidades con representación 
equilibrada de sexos en órg. de gobierno sobre total de subv. 
concedidas

 58   - - PORCENTAJE

1800 31H
Subvenciones otorgadas a entidades que incorporan la igualdad 
de oportunidades como área de actividad

 15   - - NÚMERO

1800 31J Personas de origen extranjero empadronadas en Andalucía  737.558    364.195    373.363   NÚMERO

1800 31J Tasa de actividad en Andalucía de las personas extranjeras  -  58,6    71,7   TASA

1800 31J Tasa de actividad en Andalucía de las personas nacionales  -  48,6    62,0   TASA

1800 31J Tasa de paro en Andalucía de las personas extranjeras  -  34,6    22,7   TASA

1800 31J Tasa de paro en Andalucía de las personas nacionales  -  25,8    18,7   TASA

1800 31J
Asistentes a las reuniones de los Foros para la integración de las 
personas de origen migrante y en sus grupos de trabajo

 288    116    172   NÚMERO

1800 31J
Personas formadas en materia de inmigración, extranjería, 
diversidad e interculturalidad

 60    40    20   NÚMERO

1800 31J Informes estadísticos  3    -      -     NÚMERO

1800 31J Informes esfuerzo de integración de personas inmigrantes  250    100    150   NÚMERO

1800 31J Personas inmigrantes asistentes a cursos de formación  250    100    150   NÚMERO

1800 31J Mujeres extranjeras empadronadas  364.195   - - NÚMERO
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1800 31J Mujeres extranjeras ocupadas  124.129   - - NÚMERO

1800 31J Tasa de actividad en Andalucía de las mujeres extranjeras  58,6   - - TASA

1800 31J Tasa de paro en Andalucía de las mujeres extranjeras  34,6   - - TASA

1800 31J Tasa de empleo en Andalucía  de las mujeres extranjeras  38,3   - - TASA

1800 31J Participantes en las acciones formativas  50    30    20   NÚMERO

1800 31J Acciones formativas  2   - - NÚMERO

1800 31J Indicadores creados que identifiquen posibles brechas de género  1   - - NÚMERO

1800 31J Indicadores creados que identifiquen posibles brechas de género  1   - - NÚMERO

1800 31J Asistentes a reuniones  13    12    1   NÚMERO

1800 31J Reuniones  8   - - NÚMERO

1800 31J Estudios en materia de inmigración con perspectiva de género  2   - - NÚMERO

1800 31J Proyectos subvencionados  20   - - NÚMERO

1800 31J Inclusión perspectiva género orden convocatoria  20   - - PORCENTAJE

1800 31R
Mujeres con discapacidad reconocida que pueden acceder a 
servicios y/o prestaciones específicas

 59,1   - - PORCENTAJE

1800 31R
Hombres con discapacidad  reconocida que pueden acceder a 
servicios y/o prestaciones específicas

 101,7   - - PORCENTAJE

1800 31R
Población atendida por medidas encuadradas en las líneas 
estratégicas para personas mayores de 55 años

 -  17,7    15,2   PORCENTAJE

1800 31R
Personas socias o usuarias de Centros de Participación Activa 
respecto a la población andaluza  mayor de 55años

 -  9,8    7,5   PORCENTAJE

1800 31R
Participantes en talleres y en otras actividades socioculturales 
prestadas en los CPA

 35.972    29.057    6.915   NÚMERO

1800 31R
Personas participantes en talleres Centros Participación Activa 
en relación a personas socias

 -  10,8    3,3   PORCENTAJE

1800 31R Participantes en programas universitarios  9.674    6.787    2.887   NÚMERO

1800 31R
Porcentaje de proyectos subvencionados sobre el total de 
solicitados

 47,4   - - PORCENTAJE

1800 31R Ayudas individuales concedidas  -  18,3    12,9   PORCENTAJE

1800 31R
Variación anual plazas nuevas para personas en situación de 
dependencia en centros residenciales propios

 56   - - NÚMERO

1800 31R Centros renovados  100   - - PORCENTAJE

1800 31R Personas con el 33% o más de grado de discapacidad  578.509    279.846    298.663   NÚMERO

1800 31R Exptes.tramitados centros orient y valor  149.376    68.380    80.996   NÚMERO

1800 31R Tarjetas de aparcamiento emitidas  14.455    7.320    7.135   NÚMERO

1800 31R
Porcentaje de proyectos subvencionados sobre el total de 
solicitados

 70   - - PORCENTAJE

1800 31R Ayudas individuales concedidas  -  6,3    8,8   PORCENTAJE

1800 31R
Personas beneficiarias de los programas de vida independiente y 
promoción de la autonomía

 6.245    3.204    3.041   NÚMERO

1800 31R Consultas atendidas en materia de accesibilidad  80   - - NÚMERO

1800 31R Profesionales formados en materia de accesibilidad  5.500    2.750    2.750   NÚMERO
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1800 31R
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 2   - - PORCENTAJE

1800 31R Medidas de acción positiva en materia de género.  9   - - NÚMERO

1800 31R
Asociaciones de mujeres solicitantes de subvenciones en 
el ámbito de discapacidad respecto al total de entidades 
solicitantes

 5   - - PORCENTAJE

1800 31R
Subv. concedidas a entidades con representación equilibrada de 
sexos en órg. de gobierno sobre total de subv. concedidas

 70   - - PORCENTAJE

1800 31R
Personas destinatarias de acciones formativas en materia de 
derechos fundamentales

 2.400    1.200    1.200   NÚMERO

1800 31R Profesionales formados  500    250    250   NÚMERO

1800 31R Acciones formativas  8   - - NÚMERO

1800 31R
Acciones para el diseño del Sistema de información sobre el 
maltrato hacia las personas mayores

 2   - - NÚMERO

1800 31R
Acciones en materia de violencia de género en el ámbito de 
personas mayores

 8   - - NÚMERO

1800 31R
Acciones en materia de violencia de género en el ámbito de las 
personas con discapacidad

 8   - - NÚMERO

1800 31R
Profesionales formados en materia de violencia de género en el 
ámbito de las personas mayores

 385    280    105   NÚMERO

1800 31R
Profesionales formados en materia de violencia de género en el 
ámbito de la discapacidad

 139    114    25   NÚMERO

1800 31T
Variación cuatrienal del número de denuncias por violencia de 
género en Andalucía

 1.000   - - PORCENTAJE

1800 31T Personas formadas  700    540    160   NÚMERO

1800 31T
Variación anual de personas formadas en actividades de la 
Dirección General de Violencia de Género

 1   - - PORCENTAJE

1800 31T Asistentes  1.250    980    270   NÚMERO

1800 31T Artículos científicos sobre violencia de género  25   - - NÚMERO

1800 31T Ponentes de congresos  10    6    4   NÚMERO

1800 31T Seminarios, encuentros, jornadas, congresos  1   - - NÚMERO

1800 31T Ponentes de cursos  8    6    2   NÚMERO

1800 31T Asistentes  50    35    15   NÚMERO

1800 31T
Variación anual de personas formadas en actividades de la 
Dirección General de Violencia de Género

 1   - - PORCENTAJE

1800 31T
Variación anual del número de actuaciones de formación e 
investigación en materia de violencia de género

 0,5   - - PORCENTAJE

1800 31T Número de subvenciones concedidas  33   - - NÚMERO

1800 31T Publicaciones  2   - - NÚMERO

1800 31T Estudios e investigaciones realizados  7   - - NÚMERO

1800 31T
Variación cuatrienal de delitos penales por razón de orientación 
sexual o identidad de género

-100   - - PORCENTAJE

1800 31T
Variación anual de personas formadas en actividades de la 
Dirección General de Violencia de Género

 1   - - PORCENTAJE
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1800 31T Subvenciones a entidades LGTBI  32   - - NÚMERO

1800 31T Campañas de información y sensibilización  1   - - NÚMERO

1800 31T Difusión en medios de comunicación  3   - - NÚMERO

1800 31T Personas participantes  3    2    1   NÚMERO

1800 31T Asistentes  200    120    80   NÚMERO

1800 31T Ponentes de congresos  15    9    6   NÚMERO

1800 31T Personas formadas  25    15    10   NÚMERO

1800 32E
Procedimientos en los que se ha implantado la perspectiva de 
género

 30   - - PORCENTAJE

1800 32E Subvenciones concedidas  20   - - NÚMERO

1800 32E
Subv. concedidas a entidades con representación equilibrada de 
sexos en órg. de gobierno sobre total de subv. concedidas

 60   - - PORCENTAJE

1800 32E
Variación en el número de proyectos dirigidos a incrementar la 
igualdad entre hombres y mujeres

 5   - - PORCENTAJE

1800 32E Subvenciones concedidas con criterio de genero  600   - - NÚMERO

1800 32E Personas usuarias del servicio de atención residencial  42.841    26.828    16.013   NÚMERO

1800 32E Personas usuarias del servicio de centros de día  10.100    5.000    5.100   NÚMERO

1800 32E Personas usuarias del servicio de atención residencial  42.841    26.828    16.013   NÚMERO

1800 32E Personas usuarias del servicio de centros de día  10.100    5.000    5.100   NÚMERO

1800 32E
Variación de las tasas de cobertura de la red de servicios 
sociales

 -  0,1    0,0   PORCENTAJE

1800 32E
Variación en el número de proyectos dirigidos a incrementar la 
igualdad entre hombres y mujeres

 1   - - PORCENTAJE

1800 32E Actuaciones en materia de género  80   - - NÚMERO

1800 32E
Variación en el número de proyectos dirigidos a incrementar la 
igualdad entre hombres y mujeres

 10   - - PORCENTAJE

1800 32E
Subvenciones otorgadas a entidades que acreditan presencia 
proporcional de mujeres en los órganos de dirección

 270   - - NÚMERO

1831 31T
Personas beneficiarias de las actuaciones de lucha contra la 
violencia de género

 149.330    140.430    8.900   NÚMERO

1831 31T
Mujeres víctimas de violencia de género atendidas en el Servicio 
Integral de atención y acogida

 1.300   - - NÚMERO

1831 31T
Personas dependientes de mujeres víctimas de violencia de 
género atendidas en el Servicio Integral de atención y acogida

 1.000   - - NÚMERO

1831 31T
Atenciones integrales a mujeres víctimas de violencia de género 
y sus hijas e hijos

 2.300   - - NÚMERO

1831 31T
Mujeres atendidas servicio atención a víctimas de agresiones 
sexuales

 700   - - NÚMERO

1831 31T
Mujeres víctimas de violencia atendidas con atención 
psicológica

 2.500   - - NÚMERO

1831 31T
Beneficiarias atención psicológica mujeres menores víctimas 
violencia de género

 180   - - NÚMERO
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1831 31T
Hijos/as mujeres víctimas de violencia atendidos en el servicio 
de atención psicológica

 1.000    500    500   NÚMERO

1831 31T
Atención e información a la mujer a través de los centros 
municipales de información a la mujer

 100.000   - - NÚMERO

1831 31T
Atención y asesoramiento a madres y padres de mujeres 
menores víctimas de violencia de género

 400    200    200   NÚMERO

1831 31T Consultas atendidas en el teléfono 900  27.398   - - NÚMERO

1831 31T Acogimientos gestionados  600   - - NÚMERO

1831 31T Atenciones jurídicas a mujeres víctimas de agresiones sexuales  3.500   - - NÚMERO

1831 31T
Atenciones psicológicas a mujeres víctimas de agresiones 
sexuales

 3.000   - - NÚMERO

1831 31T
Atenciones inmediatas (24 horas) a mujeres víctimas de 
agresiones sexuales

 120   - - NÚMERO

1831 31T
Centros creados y dotados para atención 24 horas a víctimas de 
agresiones sexuales

 8   - - NÚMERO

1831 31T Llamadas al teléfono de información a la mujer  38.000    36.000    2.000   NÚMERO

1831 31T Solicitudes de acogimiento de violencia de género  900   - - NÚMERO

1831 31T Consultas realizadas al servicio de asesoramiento jurídico on-line  100   - - NÚMERO

1831 31T
Consultas realizadas al Servicio de Asesoramiento Jurídico 
Telefónico

 6.000   - - NÚMERO

1831 31T
Atenciones psicológicas a mujeres víctimas de violencia de 
género

 2.800   - - NÚMERO

1831 31T
Atenciones psicológicas a hijas e hijos de mujeres víctimas de 
violencia de género

 2.650   - - NÚMERO

1831 31T
Atención y asesoramiento a madres y padres de mujeres 
menores víctimas de violencia de género

 400    250    150   NÚMERO

1831 31T
Atenciones psicológicas a mujeres menores víctimas de 
violencia de género

 1.300   - - NÚMERO

1831 31T
Sesiones de apoyo psicológico prestadas a familiares de 
víctimas mortales de violencia de género

 30   - - NÚMERO

1831 31T
Mujeres atendiddas en el servicio de detección y rescate a 
víctimas de trata

 1.500   - - NÚMERO

1831 31T
Llamadas recibidas en el servicio de detección y rescate a 
víctimas de trata

 500   - - NÚMERO

1831 31T
Acompañamientos de mujeres atendidas en el Servicio de 
detección y rescate de víctimas de trata

 300   - - NÚMERO

1831 31T
Atenciones sociales a mujeres atendidas en el Servicio de 
detección y rescate de víctimas de trata

 900   - - NÚMERO

1831 31T Mujeres atendidas programa atención mujeres inmigrantes  1.000   - - NÚMERO

1831 31T Mujeres atendidas atención prostitución y tráfico sexual  2.500   - - NÚMERO

1831 31T Mujeres atendidas en programas de atención a mujeres gitanas  20   - - NÚMERO

1831 31T
Mujeres con enfermedad mental y riesgo de exclusión social 
atendidas en programas para acogida residencial

 20   - - NÚMERO
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1831 31T
Mujeres atendidas en programas para mujeres reclusas y 
exreclusas

 250   - - NÚMERO

1831 31T
Mujeres atendidas en programas para mujeres con otras 
situaciones de exclusión social

 1.000   - - NÚMERO

1831 31T
Mujeres atendidas en programas para mujeres con discapacidad 
y exclusión social

 20   - - NÚMERO

1831 31T Subvenciones concedidas  80   - - NÚMERO

1831 31T
Solicitudes presentadas convocatoria atención social y acogida 
residencial

 130   - - NÚMERO

1831 31T
Personas formadas sobre la situación y necesidades de las 
mujeres víctimas de violencia de género

 500    300    200   NÚMERO

1831 31T Campañas de información y sensibilización  8   - - NÚMERO

1831 31T Difusión en medios de comunicación  18   - - NÚMERO

1831 31T
Acciones formativas para profesionales que atienden a mujeres 
víctimas de violencia de género

 8   - - NÚMERO

1831 31T Publicaciones  1   - - NÚMERO

1831 31T
Subvenciones concedidas a asociaciones de mujeres para 
proyectos de erradicación de la violencia de género

 60   - - NÚMERO

1831 31T Beneficiarias ayuda económica mujeres víctimas violencia  30   - - NÚMERO

1831 31T
Beneficiarias ayuda económica mujeres víctimas violencia 
insuficiencia recursos

 150   - - NÚMERO

1831 31T Ayudas concedidas a mujeres víctimas de violencia de género  30   - - NÚMERO

1831 31T
Ayudas concedidas a mujeres víctimas de violencia de género 
por insuficiencia de recursos

 150   - - NÚMERO

1831 32G
Grado de transversalización de la perspectiva de género en la 
Administración andaluza

 90   - - PORCENTAJE

1831 32G
Personas de las Unidades de Igualdad de Género formadas en 
igualdad  y perspectiva de género

 60    45    15   NÚMERO

1831 32G Informes de impacto de género en la normativa  110   - - NÚMERO

1831 32G Personas de la Junta de Andalucía formadas en género  60    30    30   NÚMERO

1831 32G
Personas de las unidades de igualdad de género que han tenido 
acceso a formación y han completado con éxito el curso

 90   - - PORCENTAJE

1831 32G
Asesoramientos para la incorporación de la perspectiva de 
género

 150   - - NÚMERO

1831 32G Materiales de apoyo a la integración de la perspectiva de género  4   - - NÚMERO

1831 32G Cursos de formación y perfeccionamiento del personal  6   - - NÚMERO

1831 32G Formación en perspectiva de género  370   - - HORAS

1831 32G
Universitarias beneficiadas por subvenciones para promover la 
igualdad de género

 2.000   - - NÚMERO

1831 32G
Centros educativos de infantil y primaria receptores de 
materiales curriculares para la coeducación

 2.000   - - NÚMERO

1831 32G
Centros educativos de secundaria receptores de materiales 
curriculares para la coeducación

 2.000   - - NÚMERO
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1831 32G
Centros educativos de infantil y primaria receptores de 
materiales para la coeducación

 2.000   - - NÚMERO

1831 32G
Centros educativos de secundaria receptores de materiales para 
la coeducación

 2.000   - - NÚMERO

1831 32G
Trabajos de investigación y buenas prácticas en coeducación 
admitidos para el Congreso de Coeducación

 25   - - NÚMERO

1831 32G Personas asistentes al Congreso de Coeducación  500    300    200   NÚMERO

1831 32G
Centros educativos andaluces representados en el Congreso a 
través de su profesorado

 200   - - NÚMERO

1831 32G
Ejemplares de material curricular editados para educación 
infantil

 30.000   - - NÚMERO

1831 32G
Ejemplares de material curricular editados para educación 
primaria

 30.000   - - NÚMERO

1831 32G
Ejemplares de material curricular editados para educación 
secundaria

 30.000   - - NÚMERO

1831 32G
Acciones de formación y sensibilización en igualdad en el ámbito 
educativo

 50   - - NÚMERO

1831 32G Materiales para la coeducación  10   - - NÚMERO

1831 32G Campañas de sensibilización de igualdad en el ámbito educativo  6   - - NÚMERO

1831 32G
Proyectos presentados por universidades para promover la 
igualdad de género

 10   - - NÚMERO

1831 32G Personas formadas en planes de igualdad  500    300    200   NÚMERO

1831 32G Empresas asesoradas en planes de igualdad  100   - - NÚMERO

1831 32G Personas capacitadas para la prevención del acoso sexual  250    175    75   NÚMERO

1831 32G
Personas participantes en actuaciones de emprendimiento con 
perspectiva de género

 160   - - NÚMERO

1831 32G Personas formadas en igualdad en la negociación colectiva  180    100    80   NÚMERO

1831 32G
Empresas que han elaborado un diagnóstico de igualdad en la 
empresa

 40   - - NÚMERO

1831 32G
Empresas que han elaborado un protocolo para la igualdad 
contra el acoso sexual y por razón de sexo

 40   - - NÚMERO

1831 32G
Entidades adheridas a la Red Andaluza de Entidades 
Conciliadoras

 500   - - NÚMERO

1831 32G
Personas universitarias formadas para la igualdad profesional y 
diversificación laboral

 250   - - NÚMERO

1831 32G
Actuaciones de asesoramiento en planes de igualdad a 
empresas

 200   - - NÚMERO

1831 32G Formación en sensibilización para la prevención del acoso sexual  100   - - HORAS

1831 32G
Formación para la igualdad de género en las empresas y 
organizaciones laborales

 350   - - HORAS

1831 32G
Boletines EQUIPA publicados en materia de integración de la 
igualdad en la empresa

 3   - - NÚMERO

1831 32G
Actuaciones para la igualdad profesional realizadas por las 
universidades en el ámbito de UNIVERGEM

 75   - - NÚMERO
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1831 32G Formación en materia de igualdad en la negociación colectiva  25   - - HORAS

1831 32G Atenciones prestadas de defensa legal  150   - - NÚMERO

1831 32G
Actuaciones para el desarrollo de la conciliación en las 
entidades

 10   - - NÚMERO

1831 32G
Actuaciones celebradas en materia de emprendimiento con 
perspectiva de género

 16   - - NÚMERO

1831 32G
Solicitudes valoradas para el reconocimiento Marca Andaluza de 
Excelencia en Igualdad

 50   - - NÚMERO

1831 32G Mujeres asociadas  270.141   - - NÚMERO

1831 32G
Informes y dictámenes del Consejo Andaluz de Participación de 
las Mujeres

 10   - - NÚMERO

1831 32G
Proyectos subvencionados para asociaciones y federaciones de 
mujeres

 120   - - NÚMERO

1831 32G
Reconocimiento a personas y entidades a través de los Premios 
Meridiana a favor de la Igualdad

 7   - - NÚMERO

1831 32G
Asociaciones y Federaciones de mujeres solicitantes de 
subvenciones para proyectos que fomenten la Igualdad

 180   - - NÚMERO

1831 32G
Sesiones plenarias del Consejo Andaluz de Participación de las 
Mujeres

 2   - - NÚMERO

1831 32G
Reuniones de la comision permanente del Consejo Andaluz de 
Participación de las Mujeres

 5   - - NÚMERO

1831 32G Medios de difusión de la 'Campaña 8 de marzo'  7   - - NÚMERO

1831 32G Candidaturas presentadas a los premios Meridiana  40   - - NÚMERO

1831 32G
Atención e información a la mujer a través de los centros 
municipales de información a la mujer

 100.000   - - NÚMERO

1831 32G Consultas atendidas en el teléfono 900  19.000   - - NÚMERO

1831 32G Centros municipales de información a la mujer subvencionados  174   - - NÚMERO

1831 32G
Mujeres atendidas a través de los centros municipales de 
información a la mujer y de los centros provinciales de la mujer

 70.000   - - NÚMERO

1831 32G Solicitudes tramitadas  176   - - NÚMERO

1831 32G
Personas que atienden el servicio de información y atención en 
los centros provinciales

 17    13    4   NÚMERO

1831 32G Llamadas al teléfono de información a la mujer  32.000    29.630    2.370   NÚMERO

1831 32G Personas que atienden el Teléfono de Información a la Mujer  17   - - NÚMERO

1831 32G
Fondos documentales adquiridos para el centro de 
documentación María Zambrano

 900   - - NÚMERO

1831 32G Cuadernos publicados sobre hábitos saludables de las mujeres  2   - - NÚMERO

1831 32G Visitas a la página web del IAM  1.200.000   - - NÚMERO

1831 32G Empresas requeridas por publicidad sexista  100   - - NÚMERO

1831 32G
Quejas presentadas ante el Observatorio Andaluz de la 
Publicidad no Sexista

 100    90    10   NÚMERO

1831 32G
Buenas prácticas detectadas en publicidad por contenidos no 
sexistas

 10   - - NÚMERO
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1832 32F
Variación cuatrienal de jóvenes que acceden a acciones 
formativas para la mejora del emprendimiento y la 
empleabililidad juvenil

 -  1,3    1,3   PORCENTAJE

1832 32F
Variación cuatrienal personas jóvenes que acceden a acciones 
informativas para mejora del emprendimiento y empleabilidad 
juvenil

 -  1,3    1,3   PORCENTAJE

1832 32F Actividad emprendedora juvenil programa Innovactiva 6000  -  50    50   PORCENTAJE

1832 32F
Participantes en acciones de formación y sensibilización para la 
mejora continua de las políticas de empleo

 1.200    600    600   NÚMERO

1832 32F Empresas creadas jóvenes emprendedores  80    40    40   NÚMERO

1832 32F
Actuaciones celebradas en materia de emprendimiento con 
perspectiva de género

 20   - - NÚMERO

1832 32F
Variación porcentual de personas jóvenes que participan en 
actuaciones de igualdad con perspectiva de género en Andalucía

 -  2    2   PORCENTAJE

1832 32F
Variación porcentual de personas jóvenes usuarias del Carné 
Joven que participan en encuestas

 -  1    1   PORCENTAJE

1832 32F Inclusión perspectiva género orden convocatoria  100   - - PORCENTAJE

1832 32F
Jóvenes beneficiarios/as de los proyectos subvencionados por el 
Instituto Andaluz de la Juventud

 201.616    100.808    100.808   NÚMERO

1832 32F
Participación de jovenes en juntas directivas de entidades de 
participacion juvenil

 -  50    50   PORCENTAJE

1832 32F
Proyectos de participación juvenil subvencionados por el IAJ que 
incluyen la perspectiva de igualdad de género

 85   - - PORCENTAJE

1832 32F Personas beneficiarias subvenciones de entidades locales  123.616    61.808    61.808   NÚMERO

1832 32F Personas beneficiarias de subvenciones a entidades juveniles  78.000    39.000    39.000   NÚMERO

1832 32F Miembros entidades juveniles censadas  82.542    39.800    42.742   NÚMERO

1832 32F
Personas asistentes a acciones formativas en materia de 
igualdad de género

 2.500    1.250    1.250   NÚMERO

1832 32F Actuaciones para la integración de la perspectiva de género  50   - - NÚMERO

1832 32F Diferencia porcentual entre el alumnado femenino y masculino  -  50    50   PORCENTAJE

1832 32F
Participantes en el programa 'Campos de servicio voluntario 
para jóvenes'

 200    100    100   NÚMERO

1832 32F Visitas página web Instituto Andaluz de la Juventud (patio joven)  163.942   - - NÚMERO

1832 32F Corresponsales juveniles acreditados  3.986    2.260    1.726   NÚMERO

1832 32F Gestión de certificaciones  1.100    550    550   NÚMERO

1832 32F
Variación cuatrienal de jóvenes formados en hábitos de vida 
saludable y conocimiento del entorno natural de Andalucía

 -  1,3    1,3   PORCENTAJE

1832 32F Alumnado de las actividades del programa 'Forma Joven'  6.000    3.000    3.000   NÚMERO

1832 32F
Aumnado, desagregados por sexo, del programa Forma Joven. 
Línea de sexualidad y relaciones igualitarias

 1.400    700    700   NÚMERO

1832 32F Actividades formativas del programa Forma Joven  300   - - NÚMERO

1832 32F Usuarios/as del carné joven  304.356    170.268    134.088   NÚMERO

1832 32F Alumnado cursos de formación  400    200    200   NÚMERO
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1832 32F
Variación anual de personas jóvenes que participan en 
acampadas y campamentos juveniles

 -  1    1   PORCENTAJE

1851 31B
Población Atendida en los centros sociosanitarios residenciales 
de la Red Pública de Atención a las Adicciones

 550    90    460   NÚMERO

1851 31B
Grado de cumplimiento de las actuaciones previstas en materia 
de adicciones

 100   - - PORCENTAJE

1851 31B
Personas atendidas en centros de la red pública de atención a 
las adicciones

 550    60    490   NÚMERO

1851 31B
Intervenciones en el Programa Experimental de Prescripción de 
Estupefacientes en Andalucía

 10.400    2.560    7.840   NÚMERO

1851 31B
Protocolos de acceso a recursos de la Red Pública de Adiciones 
de Andalucía

 2.800    450    2.350   NÚMERO

1851 31B
Medidas implantadas en relación a las previstas para avanzar en 
la integración de perspectiva de género en la ASSDA

 100   - - PORCENTAJE

1851 31B
Grado de consecución de las medidas de fomento de igualdad 
de oportunidades y prevención de la violencia de género

 100   - - PORCENTAJE

1851 31B
Personas que asisten a las conferencias de violencia de género 
del total de la plantilla de la ASSDA

 -  80    20   PORCENTAJE

1851 31B
Personas que asisten a las conferencias de igualdad en relación 
al total de la plantilla de la ASSDA

 -  80    20   PORCENTAJE

1851 31R
Población atendida en el Sistema Andaluz de Atención a la 
Dependencia sobre cada 10.000 personas potencialmente 
dependientes

 -  937    530   TASA

1851 31R
Personas beneficiarias atendidas en Sistema Andaluz de 
Atención a la Dependencia (SAAD)

 281.423    179.528    101.895   NÚMERO

1851 31R Personas con reconocimiento de la situación de dependencia  368.381    232.299    136.082   NÚMERO

1851 31R
Personas atendidas por el Sistema de Atención a la Dependencia 
respecto a las personas con derecho a prestaciones

 -  88,3    85,4   PORCENTAJE

1851 31R Personas usuarias del servicio de atención residencial  26.869    16.290    10.579   NÚMERO

1851 31R Beneficiarios servicio de ayuda en domicilio  145.549    104.995    40.554   NÚMERO

1851 31R Usuarios/as Servicio Andaluz Teleasistencia  98.232    75.993    22.239   NÚMERO

1851 31R Personas usuarias del servicio de centros de día  13.857    7.242    6.615   NÚMERO

1851 31R Personas beneficiarias de prestaciones económicas del SAAD  82.001    42.145    39.856   NÚMERO

1851 31R Trabajadores refuerzo social comunitario  362    329    33   NÚMERO

1851 31R
Personas mayores de 65 años que son titulares de TAJ65 en 
Andalucía

 -  72    68   PORCENTAJE

1851 31R Usuarios/as Servicio Andaluz Teleasistencia  166.768    134.375    32.393   NÚMERO

1851 31R
Nuevos titulares de la TAJ65 (Tarjeta Andalucía Junta 
sesentaycinco)

 76.000    41.000    35.000   NÚMERO

1851 31R Usuarios servicio transporte B50  308.500    178.930    129.570   NÚMERO

1851 31R Personas beneficiarias del Programa de servicios ópticos  5.762    3.400    2.362   NÚMERO

1851 31R Personas beneficiarias de asistencia jurídica gratuita  1.200    650    550   NÚMERO

1851 31R Comidas bonificadas a titulares de la TAJ65 oro  250.000    222.500    27.500   NÚMERO

1851 31R Plazas de Respiro Familiar  339    181    158   NÚMERO
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1851 31R Plazas de Respiro Familiar  339    181    158   NÚMERO

1851 31R Llamadas a teléfono informativo  130.150    76.284    53.866   NÚMERO

1851 31R Llamadas a teléfono informativo  130.000    76.170    53.830   NÚMERO

1851 31R Llamadas a teléfono informativo  150    114    36   NÚMERO

1851 31R
Grado de cumplimiento de las actuaciones previstas de personas 
en situación de vulnerabilidad y/o exclusión social

 100   - - PORCENTAJE

1851 31R
Inserciones laborales de personas realizadas por las entidades 
sociales participantes en el programa INCORPORA

 5.850    3.350    2.500   NÚMERO

1851 31R Menores inmigrantes atendido/as en el programa  5.200    1.000    4.200   NÚMERO

1851 31R Dispositivos digitales instalados respecto al total previsto  100   - - PORCENTAJE

1851 31R Detectores de humo instalados  55.000    11.000    44.000   NÚMERO

1851 31R Detectores de gas instalados  30.000    6.000    24.000   NÚMERO

1851 31R Dispositivos móviles instalados  15.000    3.000    12.000   NÚMERO

1851 31R Dispositivos domiciliarios digitales instalados/sustituidos  84.297    16.859    67.438   NÚMERO

1851 31R
Grado de cumplimiento de las actuaciones previstas en materia 
de atención a la infancia

 100   - - PORCENTAJE

1851 31R
Medidas implantadas en relación a las previstas para avanzar en 
la integración de perspectiva de género en la ASSDA

 100   - - PORCENTAJE

1851 31R
Grado de consecución de medidas encaminadas a la detección y 
asesoramiento en materia de violencia de género

 100   - - PORCENTAJE

1851 31R
Desarrollo del Protocolo de detección Violencia de género en 
personas usuarias del Servicio de Teleasistencia

 100   - - PORCENTAJE

1851 31R
Personal valorador y piador que recibe, en formato impreso, el 
protocolo de detección de violencia de género

 -  100    100   PORCENTAJE

1851 31R
Grado de consecución de las medidas de fomento de igualdad 
de oportunidades y prevención de la violencia de género

 100   - - PORCENTAJE

1851 31R
Personas que asisten a las conferencias de igualdad en relación 
al total de la plantilla de la ASSDA

 -  80    20   PORCENTAJE

1851 31R
Personas que asisten a las conferencias de violencia de género 
del total de la plantilla de la ASSDA

 -  80    20   PORCENTAJE

3400 31F Personas beneficiarias asistencia social-FAS  1.069    898    171   NÚMERO

3400 31F Personas beneficiarias ayudas extraordinarias FAS  1.069    898    171   NÚMERO

3400 31F Personas beneficiarias ayuda extraordinaria PNC  99.000    63.360    35.640   NÚMERO

3400 31F Personas beneficiarias ayudas extraordinarias SGIM  800    712    88   NÚMERO

3400 31F
Variación de Ayudas Sociales Extraordinarias derivadas del 
F.A.S. y S.G.I.M.

 7   - - PORCENTAJE

3400 31F
Variación de Ayudas Sociales Extraordinarias derivadas de 
P.N.C. (Pensiones no Contributivas)

 7   - - PORCENTAJE

3400 31F
Importe de aumento de los recursos económicos anuales a 
mujeres perceptoras de pensión no contributiva

 159,2   - - EUROS/UNIDAD

3400 31F
Importe de aumento de los recursos económicos anuales a 
mujeres perceptoras de pensiones F.A.S. ó S.G.I.M.

 1.539,9   - - EUROS/UNIDAD
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3400 31F
Variación de Ayudas Sociales Extraordinarias derivadas del 
F.A.S. y S.G.I.M.

 7   - - PORCENTAJE

3400 31F
Variación de Ayudas Sociales Extraordinarias derivadas de 
P.N.C. (Pensiones no Contributivas)

 7   - - PORCENTAJE

3400 31F
Mujeres perceptoras del F.A.S. ó del S.G.I.M. que incrementarán 
recursos anuales por incremento de la ayuda complementaria

 1.610   - - NÚMERO

3400 31F
Mujeres perceptoras de pensión no contributiva a las que se le 
incrementarán sus recursos económicos

 63.360   - - NÚMERO

3400 31F
Importe de aumento de los recursos económicos anuales a 
mujeres perceptoras de pensión no contributiva

 159,2   - - EUROS/UNIDAD

3400 31F
Importe de aumento de los recursos económicos anuales a 
mujeres perceptoras de pensiones F.A.S. ó S.G.I.M.

 1.539,9   - - EUROS/UNIDAD

3400 31F
Mujeres perceptoras del F.A.S. ó del S.G.I.M. que incrementarán 
recursos anuales por incremento de la ayuda complementaria

 1.610   - - NÚMERO

3400 31F
Mujeres perceptoras de pensión no contributiva a las que se le 
incrementarán sus recursos económicos

 63.360   - - NÚMERO

3400 31F
Importe de aumento de los recursos económicos anuales a 
mujeres perceptoras de pensión no contributiva

 159,2   - - EUROS/UNIDAD

3400 31F
Importe de aumento de los recursos económicos anuales a 
mujeres perceptoras de pensiones F.A.S. ó S.G.I.M.

 1.539,9   - - EUROS/UNIDAD

3400 31F
Hombres perceptores del F.A.S. ó del S.G.I.M. que incrementarán 
sus recursos económicos con la ayuda complementaria

 259   - - NÚMERO

3400 31F
Hombres perceptores de pensión no contributiva a los que se 
incrementarán sus recursos económicos anuales

 35.640   - - NÚMERO

3400 31F
Importe de aumento de los recursos económicos anuales a 
hombres perceptores de pensión no contributiva

 159,2   - - EUROS/UNIDAD

3400 31F
Importe de aumento de los recursos económicos anuales a 
hombres perceptores de F.A.S. ó S.G.I.M.

 1.539,9   - - EUROS/UNIDAD

3400 31F
Hombres perceptores del F.A.S. ó del S.G.I.M. que incrementarán 
sus recursos económicos con la ayuda complementaria

 259   - - NÚMERO

3400 31F
Hombres perceptores de pensión no contributiva a los que se 
incrementarán sus recursos económicos anuales

 35.640   - - NÚMERO

3400 31F
Importe de aumento de los recursos económicos anuales a 
hombres perceptores de pensión no contributiva

 159,2   - - EUROS/UNIDAD

3400 31F
Importe de aumento de los recursos económicos anuales a 
hombres perceptores de F.A.S. ó S.G.I.M.

 1.539,9   - - EUROS/UNIDAD

08. AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA

1400 71B
Empleos creados acumulados en el ámbito rural mediante el PDR 
en base al año 2015

 860    430    430   NÚMERO

1400 71B Jóvenes agricultores que se incorporan a la actividad agraria  1.000    340    660   NÚMERO

1400 71B Jóvenes agricultores que mantienen la actividad agraria  3.300    1.320    1.980   NÚMERO

1400 71B
Gasto público para la creación de empresas por jóvenes 
agricultores/as

 35.000.000    -  - EUROS
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1400 71B
Explotaciones beneficiarias de ayudas a la reestructuración y 
modernización

 1.518    607    911   NÚMERO

1400 71B
Titulares de explotaciones agrarias perceptoras de servicios de 
asesoramiento

 3.140    1.099    2.041   NÚMERO

1400 71B
Gasto de DLP (submedida 19.2 leader) comprometido en 
proyectos con enfoque de género

 20    -  - PORCENTAJE

1400 71B
Personas inscritas en el Registro de Titularidad Compartida de 
Explotaciones Agrarias

 100    -  - NÚMERO

1400 71B Mujeres en los equipos técnicos de asesoramiento  60    -  - PORCENTAJE

1400 71B
Mujeres beneficiarias de la convocatoria específica ayudas 
jóvenes agricultoras

 320    -  - NÚMERO

1400 71E
Mujeres en los órganos de administración  de las entidades 
asociativas de procesos de integración y fusión o constitución

 10    -  - NÚMERO

1400 71E
Mujeres en los órganos de administración de las entidades 
asociativas de procesos de integración y fusión o constitución

 5    -  - PORCENTAJE

1400 71E
Gasto de DLP (submedida 19.2 leader) comprometido en 
proyectos con enfoque de género

 20    -  - PORCENTAJE

1400 71E Proyectos de agroindustrias con valoración de criterios de género  22    -  - NÚMERO

1400 71E
Expedientes resueltos transformación/comercialización con 
criterios de género

 20    -  - NÚMERO

1400 71F Jóvenes agricultores que mantienen la actividad agraria  5.120    1.356    3.764   NÚMERO

1400 71F Explotaciones que han mantenido la actividad agraria  49    15    34   NÚMERO

1400 71F Ayudas del sistema integrado de ayudas PAC concedidas  214.838    91.861    122.977   NÚMERO

1400 71F Actuaciones para la integración de la perspectiva de género  10    -  - NÚMERO

1400 71F Colmenas subvencionadas según su titularidad  381.555    115.775    265.780   NÚMERO

1400 71F Superficie mejorada ambientalmente  1.197.000    383.040    813.960   HA

1400 71F
Personas beneficiarias de las ayudas de las medidas 10, 11 y 
13 del PDR

 43.976    14.868    29.108   NÚMERO

1400 71H
Empleos creados acumulados en el ámbito rural mediante el PDR 
en base al año 2015

 860    430    430   NÚMERO

1400 71H Mujeres contratadas por el programa Leader  50    -  - PORCENTAJE

1400 71H
Gasto de DLP (submedida 19.2 leader) comprometido en 
proyectos con enfoque de género

 20    -  - PORCENTAJE

1400 71H Proyectos aprobados que contribuyan a la igualdad de género  20    -  - PORCENTAJE

1400 71H
Gasto que contribuye a la igualdad de género correspondiente al 
programa de desarrollo rural 2014-2020

 20    -  - PORCENTAJE

1400 71H
Líneas de ayudas con requisitos y/o criterios de selección con 
perspectiva de género del Programa de Desarrollo Rural 2014-
2020

 50    -  - PORCENTAJE

1400 71H
Proyectos Leader presentados por mujeres o entidades con 
participación mayoritaria de mujeres

 30    -  - PORCENTAJE

1400 71P Profesionales contratados  20    12    8   NÚMERO

1400 71P Empleo creado y promocionado en el sector pesquero  400    50    350   NÚMERO

1400 71P
Organizaciones representativas del sector pesquero andaluz 
apoyadas con estas ayudas

 4    1    3   NÚMERO
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1400 71P Proyectos subvencionados  8    -  - NÚMERO

1400 71P
Empleo a mujeres del sector pesquero incentivado por las 
medidas de igualdad

 100    -  - NÚMERO

1400 71P Subvenciones concedidas con criterio de genero  3    -  - NÚMERO

1400 71P Proyectos acuícolas priorizados con perspectiva de género  4    -  - NÚMERO

1400 71P
Empleo a mujeres del sector pesquero incentivado por las 
medidas de igualdad

 100    -  - NÚMERO

1400 71P
Proyectos priorizados con perspectiva de género acogidos a las 
estrategias de los GALP

 80    -  - NÚMERO

1400 71P
Organizaciones representativas del sector pesquero andaluz 
apoyadas con estas ayudas

 1    -  - NÚMERO

1400 71P Asociaciones de mujeres apoyadas en el sector pesquero  1    -  - NÚMERO

1439 71X Contrataciones del plan de empleo agrario  4.822    -  - NÚMERO

1439 71X Actividades con transversalidad género  2    -  - NÚMERO

1439 71X Actuaciones en materia de género  1    -  - NÚMERO

1439 71X
Actuaciones de sensibilización, asesoramiento y formación en 
presupuesto y género

 25    -  - NÚMERO

1439 71X Actuaciones en materia de género  1    -  - NÚMERO

1439 71X
Actuaciones de sensibilización, asesoramiento y formación en 
presupuesto y género

 31    -  - NÚMERO

1439 71X Personas formadas en perspectiva de género (personal técnico)  240    120    120   NÚMERO

3300 71F Personas beneficiarias de ayudas de la PAC  214.838    -  - NÚMERO

3300 71F Jóvenes agricultores que se incorporan a la actividad agraria  218    -  - NÚMERO

3300 71F Ayudas del sistema integrado de ayudas PAC concedidas  205.200    83.900    121.300   NÚMERO

3300 71F
Mujeres beneficiadas por las acciones de la perspectiva de 
género

 100    -  - NÚMERO

3300 71F
Actuaciones orientadas principalmente a la promoción de la 
equidad de género y al empoderamiento de las mujeres

 33    -  - PORCENTAJE

09. DESARROLLO SOSTENIBLE

1900 44E
Variación anual del empleo generado o sostenido por los 
equipamientos ofertados

 -  2    2   PORCENTAJE

1900 44E Cazadores y cazadoras habilitados  555.765    9.765    546.000   NÚMERO

1900 44E Guardas de coto habilitados  8.505    210    8.295   NÚMERO

1900 44E Pescadores y pescadoras habilitados  36.540    14.490    22.050   NÚMERO

1900 44F Solicitudes de información ambiental  200    100    100   NÚMERO

1900 44F
Personas ocupadas en sectores relacionados con la actividad 
ambiental en Andalucía (empleo verde)

 140.000    35.000    105.000   NÚMERO

1900 44F
Personas que reciben asesoramiento y  formación para la 
sosteniblidad procedentes de la comunidad educativa

 15.000    7.500    7.500   NÚMERO

1900 44F
Personas que reciben asesoramiento y formación para la sosteni-
bilidad no destinada específicamente a la comunidad educativa

 1.500    750    750   NÚMERO

1900 44F Participantes en sensibilización ambiental  1.200    600    600   NÚMERO
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1900 44F
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 1    -  - PORCENTAJE

1900 44F Consulta a traves del sistema integral atención a usuarios/as  50.000    25.000    25.000   NÚMERO

1900 44F Consultas resueltas online por el Servicio de Atención Ciudadana  -  50    50   PORCENTAJE

1900 44F Informes elaborados  1    -  - NÚMERO

11. INFRAESTRUCTURAS DE TRANSPORTES

1700 51B
Variación de la demanda de transporte público colectivo en 
metros y tranvías

 2    -  - PORCENTAJE

1700 51B
Variación anual en el número de personas usuarias de transporte 
público colectivo en metros y tranvías

 2    -  - PORCENTAJE

1700 51B Personas usuarias del transporte público  20.412.000    10.614.800    9.797.200   NÚMERO

1700 51B Variación anual en el uso del transporte público por las mujeres  1    -  - PORCENTAJE

1700 51B
Variación anual en los casos de acoso y violencia contra mujeres 
en el transporte público

 2    -  - PORCENTAJE

1700 51B
Cámaras instaladas en intercambiadores, estaciones y 
marquesinas

 12    -  - NÚMERO

1740 51B Demanda total de transporte público metropolitano  2.310.000    1.178.100    1.131.900   NÚMERO

1740 51B Estudios de transporte  2    -  - NÚMERO

1740 51B Tarjetas operativas red consorcios  85.000    43.350    41.650   NÚMERO

1740 51B Campañas publicitarias realizadas  2    -      -     NÚMERO

1740 51B
Folletos, cartelería y sistemas de información adaptados a la 
perspectiva de género en los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1740 51B
Folletos, cartelería y sistemas de información adaptados a la 
perspectiva de género en los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1740 51B
Paradas y marquesinas adaptadas a la perspectiva de género en 
los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1740 51B
Paradas y marquesinas adaptadas a la perspectiva de género en 
los consorcios de transporte

 6    -  - PORCENTAJE

1741 51B Demanda total de transporte público metropolitano  3.232.000    1.777.600    1.454.400   NÚMERO

1741 51B
Cancelaciones de viajeros que usan el transporte público en el 
Área Metropolitano en autobús o metro

 3.232.000    1.777.600    1.454.400   NÚMERO

1741 51B
Cancelaciones de viajeros que usan el transporte público en el 
Área Metropolitano en autobús o metro

 3.232.000    1.777.600    1.454.400   NÚMERO

1741 51B
Grado de integración de la perspectiva de género en el sistema 
de transporte metropolitano

 100    -  - PORCENTAJE

1741 51B
Paradas y marquesinas adaptadas a la perspectiva de género en 
los consorcios de transporte

 5    -  - PORCENTAJE

1741 51B
Paradas y marquesinas adaptadas a la perspectiva de género en 
los consorcios de transporte

 5    -  - PORCENTAJE

1741 51B Actuaciones en materia de género  10    -  - NÚMERO

1741 51B Actuaciones en materia de género  1    -  - NÚMERO

1741 51B Actuaciones en materia de género  2    -  - NÚMERO
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1741 51B
Licitaciones con criterios para valorar los programas de igualdad 
de género

 100    -  - PORCENTAJE

1741 51B
Empresas adjudicatarias en contratos mayores con plan de 
igualdad

 5    -  - NÚMERO

1741 51B Actuaciones en materia de género  3    -  - NÚMERO

1741 51B
Líneas del área metropolitana de Almería adaptadas para la 
conciliación laboral

 3    -  - NÚMERO

1742 51B
Cancelaciones de viajeros que usan el transporte público en el 
Área Metropolitano en autobús o metro

 1.504.510    -  - NÚMERO

1742 51B Estudios de transporte  2    -  - NÚMERO

1742 51B Tarjetas operativas red consorcios  76.459    -  - NÚMERO

1742 51B
Grado de implantación del total de actuaciones para la 
integración de la perspectiva de género en el transporte 
metropolitano

 100    -  - PORCENTAJE

1742 51B
Estudios de transporte desde la perspectiva de género de los 
consorcios de transportes

 1    -  - NÚMERO

1742 51B Llamadas a centro atención usuario consorcios  3.200    1.858    1.342   NÚMERO

1742 51B
Paradas y marquesinas adaptadas a la perspectiva de género en 
los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1742 51B Estudios y publicaciones en materia de igualdad  1    -  - NÚMERO

1742 51B
Necesidades de adaptación a la perspectiva de género de los 
sitemas de información de los consorcios de transportes

 100    -  - PORCENTAJE

1742 51B
Folletos, cartelería y sistemas de información adaptados a la 
perspectiva de género en los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1742 51B
Contratos  para la revisión  bajo la perspectiva de género de los 
sistemas de información de los consorcios de transportes

 1    -  - NÚMERO

1743 51B
Usuarios del transporte público en el área metropolitana de 
Granada

 42.000.000    -  - NÚMERO

1743 51B Estudios de transporte  2    -  - NÚMERO

1743 51B
Grado de implantación del total de actuaciones para la 
integración de la perspectiva de género en el transporte 
metropolitano

 100    -  - PORCENTAJE

1743 51B Demanda total de transporte público metropolitano  16.000.000    8.800.000    7.200.000   NÚMERO

1743 51B
Paradas y marquesinas adaptadas a la perspectiva de género en 
los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1743 51B
Elementos,vehículos e instalaciones identificativas de transporte 
público

 50    -  - NÚMERO

1743 51B
Folletos, cartelería y sistemas de información adaptados a la 
perspectiva de género en los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1743 51B Campañas publicitarias realizadas  5    -  - NÚMERO

1744 51B
Grado de implantación del total de actuaciones para la 
integración de la perspectiva de género en el transporte 
metropolitano

 100    -  - PORCENTAJE

1744 51B
Estudios de transporte desde la perspectiva de género de los 
consorcios de transportes

 1    -  - NÚMERO
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1744 51B
Paradas y marquesinas adaptadas a la perspectiva de género en 
los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1744 51B Estudios y publicaciones en materia de igualdad  1    -  - NÚMERO

1744 51B
Necesidades de adaptación a la perspectiva de género de los 
sitemas de información de los consorcios de transportes

 100    -  - PORCENTAJE

1744 51B
Folletos, cartelería y sistemas de información adaptados a la 
perspectiva de género en los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1744 51B
Contratos  para la revisión  bajo la perspectiva de género de los 
sistemas de información de los consorcios de transportes

 1    -  - NÚMERO

1745 51B Demanda total de transporte público metropolitano  12.478.854    7.289.652    5.189.202   NÚMERO

1745 51B Demanda total de transporte público metropolitano  12.478.854    7.289.652    5.189.202   NÚMERO

1745 51B Personas usuarias del transporte público  12.478.854    7.289.652    5.189.202   NÚMERO

1745 51B Demanda total de transporte público metropolitano  12.478.854    7.289.652    5.189.202   NÚMERO

1745 51B Personas usuarias de bicicletas públicas  1.645    706    939   NÚMERO

1745 51B
Nuevos sectores que implantan el plan de igualdad de mujeres y 
hombres en la Junta de Andalucía

 1    -  - NÚMERO

1745 51B
Nuevos sectores que implantan el plan de igualdad de mujeres y 
hombres en la Junta de Andalucía

 1    -  - NÚMERO

1745 51B
Nuevos sectores que implantan el plan de igualdad de mujeres y 
hombres en la Junta de Andalucía

 1    -  - NÚMERO

1745 51B Medidas propuestas para impulsar la igualdad  1    -  - NÚMERO

1745 51B Medidas propuestas para impulsar la igualdad  1    -  - NÚMERO

1746 51B Demanda total de transporte público metropolitano  29.000.000    -  - NÚMERO

1746 51B Tarjetas operativas red consorcios  1.100.000    -  - NÚMERO

1746 51B Tarjetas de transporte para colectivos especiales  30.000    -  - NÚMERO

1746 51B Usuarios inscritos en el Servicio BUS+BICI  12.000    5.500    6.500   NÚMERO

1746 51B
Grado de integración de la perspectiva de género en el sistema 
de transporte metropolitano

 100    -  - PORCENTAJE

1746 51B Personas usuarias del transporte público  29.000.000    14.750.000    14.250.000   NÚMERO

1746 51B Paradas con servicios a demanda en horario nocturno  3    -  - NÚMERO

1746 51B
Modificaciones de servicios de transporte para facilitar el 
cumplimiento de responsabilidades familiares

 5    -  - NÚMERO

1746 51B
Folletos, cartelería y sistemas de información adaptados a la 
perspectiva de género en los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1746 51B
Publicaciones y campañas en redes sociales que luchen contra 
los esteorotipos de género

 10    -  - NÚMERO

1746 51B
Expedientes de contratación que incorporan explícitamente 
medidas que promueven la igualdad de género

 3    -  - NÚMERO

1746 51B
Contratos que promueven la formación laboral en materia de 
igualdad de género

 3    -  - NÚMERO

1747 51B
Cancelaciones de viajeros que usan el transporte público en el 
Área Metropolitano en autobús o metro

 1.280.000    716.800    563.200   NÚMERO

1747 51B Tarjetas operativas red consorcios  54.200    -  - NÚMERO
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1747 51B
Grado de implantación del total de actuaciones para la integra-
ción de la perspectiva de género en el transporte metropolitano

 100    -  - PORCENTAJE

1747 51B
Estudios de transporte desde la perspectiva de género de los 
consorcios de transportes

 1    -  - NÚMERO

1747 51B
Paradas y marquesinas adaptadas a la perspectiva de género en 
los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1747 51B
Necesidades de adaptación a la perspectiva de género de los 
sitemas de información de los consorcios de transportes

 100    -  - PORCENTAJE

1747 51B
Contratos  para la revisión  bajo la perspectiva de género de los 
sistemas de información de los consorcios de transportes

 1    -  - NÚMERO

1747 51B
Encuestas con distribución de género en los consorcios de 
transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1747 51B Estudios y publicaciones en materia de igualdad  1    -  - NÚMERO

1747 51B
Encuestas con distribución de género en los consorcios de 
transporte

 1    -  - NÚMERO

1748 51B Personas usuarias del transporte público  7.537.500    3.768.750    3.768.750   NÚMERO

1748 51B Demanda total de transporte público metropolitano  6.836.500    3.418.250    3.418.250   NÚMERO

1748 51B
Grado de implantación del total de actuaciones para la integra-
ción de la perspectiva de género en el transporte metropolitano

 100    -  - PORCENTAJE

1748 51B
Grado de integración de la perspectiva de género en el sistema 
de transporte metropolitano

 50    -  - PORCENTAJE

1748 51B
Paradas y marquesinas adaptadas a la perspectiva de género en 
los consorcios de transporte

 50    -  - PORCENTAJE

1748 51B
Estudios de transporte desde la perspectiva de género de los 
consorcios de transportes

 1    -  - NÚMERO

1748 51B
Necesidades de adaptación a la perspectiva de género de los 
sitemas de información de los consorcios de transportes

 100    -  - PORCENTAJE

1748 51B
Contratos  para la revisión  bajo la perspectiva de género de los 
sistemas de información de los consorcios de transportes

 1    -  - NÚMERO

1748 51B
Folletos, cartelería y sistemas de información adaptados a la 
perspectiva de género en los consorcios de transporte

 100    -  - PORCENTAJE

1748 51B
Estudios de transporte desde la perspectiva de género de los 
consorcios de transportes

 1    -  - NÚMERO

1748 51B
Encuestas con distribución de género en los consorcios de 
transporte

 6    -  - NÚMERO

12. VIVIENDA, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

1700 43A Ayudas al alquiler concedidas para personas vulnerables  3.000    1.800    1.200   NÚMERO

1700 43A Ayudas al alquiler concedidas para población general y jóvenes  7.000    3.500    3.500   NÚMERO

1700 43A
Variación anual del gasto sobre el total de ayudas de alquiler a 
personas vulnerables

 2    -  - PORCENTAJE

1700 43A
Variación anual del número de mujeres víctimas de violencia de 
género beneficiarias de ayudas

 2    -  - PORCENTAJE

1700 43A
Ayudas al alquiler a mujeres víctimas de violencia de género 
concedidas durante el ejercicio

 160    -  - NÚMERO
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1700 43B
Variación anual de municipios que cuentan con una planificación 
territorial con contenido específico de género

 100    -  - PORCENTAJE

1700 43B
Planes de ordenación del territorio en elaboración que incorporan 
contenidos específicos con perspectiva de género

 2    -  - NÚMERO

1700 43B
Estudios y trabajos técnicos en materia de género, relacionados 
con la ordenación del territorio y urbanismo

 1    -  - NÚMERO

1751 43A
Inversión en mano de obra del colectivo de inserción laboral 
respecto al total

 10    -  - PORCENTAJE

1751 43A
Variacion anual de residentes del parque público cuyas viviendas 
se hayan rehabilitado

 3.211    -  - NÚMERO

1751 43A
Horas de trabajo de la obra en relación con el total de horas de 
trabajo del colectivo de inserción laboral

 -  40    60   PORCENTAJE

13. DEPORTE

1600 46A
Tasa de variación anual de la práctica deportiva en la población 
andaluza

 2    -  - TASA

1600 46A
Federaciones que reciben soporte económico para gastos de 
funcionamiento

 25    -  - NÚMERO

1600 46A Eventos deportivos organizados  20    -  - NÚMERO

1600 46A Personas participantes  1.000    400    600   NÚMERO

1600 46A Personas participantes  1.000    400    600   NÚMERO

1600 46A Personas beneficiarias  30.000    -  - NÚMERO

1600 46A Actuaciones realizadas del Plan Mentor 10  42    -  - NÚMERO

1600 46A
Deportistas beneficiarios de ayudas de la Consejería competente 
en materia de Deporte

 43    -  - NÚMERO

1600 46B
Tasa de variación anual de la práctica deportiva en la población 
andaluza

 2    -  - TASA

1600 46B Deportistas de alto rendimiento de Andalucía  1.600    600    1.000   NÚMERO

1600 46B Deportistas de alto nivel de Andalucía  140    40    100   NÚMERO

1600 46B Ayudas para el fomento del deporte de rendimiento  240    85    155   NÚMERO

1600 46B Personas matriculadas en cursos de formacion deportiva reglada  150    30    120   NÚMERO

1600 46B Diplomas de formacion deportiva  525    95    430   NÚMERO

1600 46B Personas inscritas en los cursos de formación continua  10.500    3.700    6.800   NÚMERO

1600 46B Solicitudes para la obtencion de titulaciones nautico-deportivas  3.500    550    2.950   NÚMERO

1600 46B Titulaciones nautico-deportivas expedidas  2.920    220    2.700   NÚMERO

1600 46B
Personas deportistas de alto rendimiento sobre total deportistas 
atendidos en el CAMD

 -  18    18   PORCENTAJE

1600 46B
Deportistas atendidos en el Centro Andaluz de Medicina del 
Deporte

 4.500    1.200    3.300   NÚMERO

1600 46B Alumnado en practicas en el camd  16    8    8   NÚMERO

1600 46B Deportistas con licencia federativa  550.000    104.500    445.500   NÚMERO

1600 46B Incremento del número de mujeres con licencias deportivas  1    -  - PORCENTAJE
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14. CULTURA

1600 45B Personas usuarias de la Red de Espacios Culturales de Andalucía  1.910.000    960.000    950.000   NÚMERO

1600 45B Altas de personas adultas durante el año  2.800.000    1.000.000    1.800.000   NÚMERO

1600 45B Altas de personas no adultas durante el año  750.000    400.000    350.000   NÚMERO

1600 45B Asistentes a actividades culturales de los archivos  200.000    100.000    100.000   NÚMERO

1600 45B Personas usuarias de los archivos de Andalucía  250.000    75.000    175.000   NÚMERO

1600 45B Personas usuarias de las bibliotecas auxiliares de los archivos  1.500    800    700   NÚMERO

1600 45B
Variación anual de usuarios del Sistema Andaluz de Bibliotecas 
y Centros de Documentación

 -  2    2   PORCENTAJE

1600 45B Variación de personas usuarias de bibliotecas provinciales  -  2    2   PORCENTAJE

1600 45B Variación anual de visitantes a las bibliotecas de Andalucía  -  0,5    0,5   PORCENTAJE

1600 45B
Variación anual de usuarios de los Centros de Documentación 
culturales e históricos

 -  1,5    1,5   PORCENTAJE

1600 45B Variación anual de usuarios de la biblioteca digital  -  2,5    2,5   PORCENTAJE

1600 45B Variación de personas usuarias del proyecto eBiblio Andalucía  -  2,5    2,5   PORCENTAJE

1600 45D
Variación en el número de personas usuarias de museos y 
colecciones museográficas

 200    115    85   NÚMERO

1600 45D Estudio visitantes perspectiva género  12    -  - NÚMERO

1600 45D
Personas usuarias de museos gestionados por la Junta de 
Andalucía

 1.200.000    624.000    576.000   NÚMERO

1600 45D Actuaciones en materia de género  30    -  - NÚMERO

1600 45D
Actuaciones orientadas principalmente a la promoción de la 
equidad de género y al empoderamiento de las mujeres

 30    -  - PORCENTAJE

1600 45D
Publicaciones científicas y de difusión desde la perspectiva de 
género

 5    -  - NÚMERO

1600 45D Proyectos de investigacion  5    -  - NÚMERO

1600 45D Discursos expositivos revisados desde la perspectiva de género  4    -  - NÚMERO

1600 45D Expedientes de contratación licitados con cláusulas de género  3    -  - NÚMERO

1600 45D
Actividades y exposiciones centradas en la perspectiva de 
género

 40    -  - NÚMERO

1600 45D
Actuaciones orientadas a la eliminación de la discriminación 
contra las mujeres y a la lucha contra la violencia de género

 2    -  - PORCENTAJE

1600 45D
Actividades y exposiciones centradas en la perspectiva de 
género

 1    -  - NÚMERO

1600 45E Expedientes tramitados  100    -  - PORCENTAJE

1600 45E
Variación en actuaciones de innovación y fomento de industrias 
culturales

 5    -  - PORCENTAJE

1600 45E
Variación en actuaciones de innovación y fomento de industrias 
culturales

 5    -  - PORCENTAJE

1600 45H Asistentes  433.840    241.120    192.720   NÚMERO

1600 45H Asistentes  433.840    241.120    192.720   NÚMERO
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1600 45H
Actividades de fomento de la igualdad en festivales de 
Andalucía

 7    -  - NÚMERO

1600 45H Representación en jurados de festivales de cine  -  65    35   PORCENTAJE

1600 45H
Actividades, talleres o exposiciones con temática mujer o de 
autoras femeninas

 8    -  - NÚMERO

1600 45H
Actividades de fomento de la igualdad en ferias del libro de 
Andalucía

 8    -  - NÚMERO

1600 45H Subvenciones concedidas con criterio de género  46    -  - NÚMERO

1600 45H Subvenciones concedidas  6    -  - NÚMERO

1600 45H Subvenciones concedidas  40    -  - NÚMERO

1600 45H Proyectos normativos elaborados  5    -  - NÚMERO

1600 45H Proyectos normativos elaborados  5    -  - NÚMERO

1600 45H
Bases reguladoras de subvenciones con claúsulas de igualdad 
de género

 5    -  - NÚMERO

1600 45H Proyectos de infraestructuras en desarrollo  100    -  - PORCENTAJE

1600 45H Obras de infraestructuras en ejecución  4    -  - NÚMERO

1631 45F Derechos reconocidos netos  2    -  - PORCENTAJE

1631 45F Buenas prácticas implantadas  1    -  - NÚMERO

1631 45F Estudio visitantes perspectiva género  2    -  - NÚMERO

1632 45G
Presencia relativa de mujeres artistas en la Colección 
Permanente del Centro Andaluz de Arte Contemporáneo

 1    -  - IPRHM

1632 45G
Variación interanual de los fondos de la Colección Permanente 
del Centro Andaluz de Arte Contemporáneo

 1,1    -  - INDICE

1632 45G
Variación anual de los fondos de la colección permanente por 
autor del Centro Andaluz de Arte Contemporáneo

 10    -  - PORCENTAJE

1632 45G
Donaciones, depósitos y compras anuales de obras de arte por 
autor

 34    17    17   NÚMERO

1632 45G
Presencia relativa de mujeres artistas en la Colección 
Permanente del Centro Andaluz de Arte Contemporáneo

 1    -  - IPRHM

1632 45G
Presencia relativa de mujeres artistas en exposiciones del Centro 
Andaluz de Arte Contemporáneo

 1    -  - IPRHM

1632 45G
Programación anual de actuaciones del Centro Andaluz de Arte 
Contemporáneo con perspectiva de género

 1    -  - INDICE

1632 45G
Actuaciones del Centro Andaluz de Arte Contemporáneo 
analizadas con perspectiva de género

 -  50    50   PORCENTAJE

1632 45G
Variación interanual de las actuaciones del Centro Andaluz de 
Arte Contemporáneo

 1    -  - INDICE

1632 45G Visitantes al CAAC  -  52    48   PORCENTAJE

1632 45G Visitas escolares al CAAC  -  51    49   PORCENTAJE

1632 45G Visitas otros grupos al CAAC  -  52    48   PORCENTAJE

1632 45G Visitas escolares al Centro Andaluz de Arte Contemporáneo  15.000    7.650    7.350   NÚMERO

1632 45G Visitantes al Centro Andaluz de Arte Contemporáneo  150.000    79.000    71.000   NÚMERO

1632 45G Visitas otros grupos al Centro Andaluz de Arte Contemporáneo  6.000    3.120    2.880   NÚMERO
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1632 45G
Variación anual del número de actividades formativas, talleres y 
publicaciones en materia de arte contemporáneo

 1    -  - INDICE

1632 45G
Asistentes a actividades formativas del Centro Andaluz de Arte 
Contemporáneo

 -  54    46   PORCENTAJE

1632 45G
Asistentes a actividades formativas y talleres de creación 
artísticas del Centro Andaluz de Arte Contemporáneo

 270    146    124   NÚMERO

1632 45G Organización talleres creación artística  1    -  - NÚMERO

1632 45G
Programas de investigación y producción artística analizados con 
perspectiva de género

 8    4    4   NÚMERO

1651 45E Personas usuarias con participación en el hecho cultural  914.956    473.251    441.705   NÚMERO

1651 45E Personas usuarias  -  52    48   PORCENTAJE

1651 45E Personas participantes de la programación cultural  477.956    254.251    223.705   NÚMERO

1651 45E Espectadores de artes escénicas (teatro, música, danza y circo)  55.000    30.250    24.750   NÚMERO

1651 45E Espectadores de flamenco  45.956    25.001    20.955   NÚMERO

1651 45E Espectadores de artes escénicas (teatro, música, danza y circo)  103.000    53.000    50.000   NÚMERO

1651 45E Espectadores sector audiovisual y cinematográfico  173.000    87.000    86.000   NÚMERO

1651 45E Personas usuarias de la programación de artes visuales  24.000    14.000    10.000   NÚMERO

1651 45E Usuarios/as letras y libro.  77.000    45.000    32.000   NÚMERO

1651 45E Visitantes de enclaves del patrimonio histórico andaluz  437.000    219.000    218.000   NÚMERO

1651 45E Visitantes enclaves arqueológicos adscritos a la Agencia  -  50    50   PORCENTAJE

1651 45E Visitantes de enclaves del patrimonio histórico andaluz  437.000    219.000    218.000   NÚMERO

1651 45E
Personas usuarias de actuaciones en materia de sensibilización 
contra la violencia de género

 3.850    2.100    1.750   NÚMERO

1651 45E Espectadores sector audiovisual y cinematográfico  3.300    1.800    1.500   NÚMERO

1651 45E Personas usuarias de la programación de artes visuales  550    300    250   NÚMERO

1651 45E Proyectos desarrollados  83    -  - NÚMERO

1651 45E
Proporción de proyectos subvencionados que reciben puntuación 
por incluir criterios de género

 22    -  - PORCENTAJE

1651 45E Subvenciones audiovisual y cine  31    -  - NÚMERO

1651 45E
Proporción de proyectos subvencionados que reciben puntuación 
por incluir criterios de género

 16    -  - PORCENTAJE

1651 45E Subvenciones artes escénicas  30    -  - NÚMERO

1651 45E
Proporción de proyectos subvencionados que reciben puntuación 
por incluir criterios de género

 25    -  - PORCENTAJE

1651 45E
Subvenciones a la producción y distribuciónde proyectos 
flamencos

 18    -  - NÚMERO

1651 45E
Proporción de proyectos subvencionados que reciben puntuación 
por incluir criterios de género

 20    -  - PORCENTAJE

1651 45E Subvenciones concedidas  4    -  - NÚMERO

1651 45E
Proporción de proyectos subvencionados que reciben puntuación 
por incluir criterios de género

 50    -  - PORCENTAJE

1651 45E Consultas y peticiones de información atendidas  4.225    425    3.800   NÚMERO
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1651 45E Participación en ferias y festivales  277    -  - NÚMERO

1651 45E Personas participantes en acciones formativas  148    70    78   NÚMERO

1651 45E Consultas y peticiones de información atendidas  4.125    375    3.750   NÚMERO

1651 45E Consultas y peticiones de información atendidas  100    50    50   NÚMERO

1651 45E Personas participantes en acciones formativas  148    70    78   NÚMERO

1651 45E Alumnado cursos de formación  697    377    320   NÚMERO

1651 45E Alumnos/as formados  697    377    320   NÚMERO

1651 45E Alumnos/as formados  115    60    55   NÚMERO

1651 45E Alumnos/as formados  150    100    50   NÚMERO

1651 45E Alumnos/as formados  300    150    150   NÚMERO

1651 45E Participantes en las acciones formativas  12    7    5   NÚMERO

1651 45E Participantes en las acciones formativas  120    60    60   NÚMERO

1652 45J
Personas beneficiarias de acciones formativas ofertadas por 
el IAPH

 180    90    90   NÚMERO

1652 45J
Personas participantes en actividades divulgativas y educativas 
relacionadas con el patrimonio cultural

 1.200    600    600   NÚMERO

1652 45J
Consecución de medidas de fomento de igualdad de 
oportunidades y prevención de la violencia de género

 100    -  - PORCENTAJE

1652 45J
Acciones de sensibilización en materia de género e igualdad de 
oportunidades en el ámbito del IAPH

 1    -  - NÚMERO

1652 45J
Mujeres que asisten a actividades de sensibilización 
relacionadas con el papel de la mujer en el patrimonio cultural

 20    -  - NÚMERO

1652 45J
Personas en situación de exclusión social asistentes a 
actividades divulgativas sobre el patrimonio cultural o histórico

 10    8    2   NÚMERO

1652 45J Medidas del Plan de Igualdad realizadas en el año  5    -  - NÚMERO

1652 45J Medidas del Plan de Igualdad realizadas en el año  5    -  - NÚMERO

15. COOPERACIÓN Y FINANCIACIÓN DE LAS CORPORACIONES LOCALES

2100 81A
Resoluciones de provisiones (Funcionarios/as habilitados de 
carácter nacional)

 800    -  - NÚMERO

2100 81A
Puestos de trabajo creados (Funcionarios/as habilitados de 
carácter nacional)

 30    -  - NÚMERO

2100 81A
Plazas a convocar (Funcionarios/as habilitados de carácter 
nacional)

 498    -  - NÚMERO

16. ADMINISTRACIÓN FINANCIERA Y TRIBUTARIA

1000 61C
Actuaciones de difusión de medidas aplicables en la 
contratación pública para la integración de la perspectiva de 
género

 3    -  - NÚMERO

1000 61C
Volumen de expedientes de contratación licitados con 
perspectiva de género

 15    -  - PORCENTAJE

1000 61C Expedientes de contratación licitados con cláusulas de género  700    -  - NÚMERO
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1000 61D Programas que tienen objetivo de género  118    -  - NÚMERO

1000 61D Visitas en Internet a la sección presupuestos y género  3.500    -  - NÚMERO

1000 61D Programas que incorporan objetivos y actuaciones de género  95    -  - PORCENTAJE

1000 61D
Programas G+ y G con objetivos, actuaciones o indicadores 
vinculados a la lucha contra la violencia de género

 30    -  - PORCENTAJE

1000 61D Programas presupuestarios auditados en materia de género  3    -  - NÚMERO

1000 61D
Programas G y G+ y EE. II. que han incorporado a su planificacion 
estrategica las recomendaciones de las auditorías

 33    -  - NÚMERO

1000 61D
Actuaciones de sensibilización, asesoramiento y formación en 
presupuesto y género

 5    -  - NÚMERO

1000 61D Informes de análisis de impacto de género en el presupuesto  24    -  - NÚMERO

1000 61D
Indicadores de contexto actualizados para la integración del 
enfoque de género en el presupuesto

 160    -  - NÚMERO

1000 61D Informes de revisión de indicadores estadísticos de género  2    -  - NÚMERO

1000 61D
Nivel de desarrollo del modelo de análisis y seguimiento de la 
plantilla y gastos de personal del SAS

 100    -  - PORCENTAJE

1000 61D
Nivel de desarrollo del modelo de integración de la información 
de la plantilla de las APE sanitarias a la APP del SAS

 80    -  - PORCENTAJE

1000 61D
Variación interanual del número de indicadores g1 en el informe 
de cambio climático

 75    -  - PORCENTAJE

1000 61D
Variación interanual del número de indicadores g2 en el informe 
de cambio climático

 100    -  - PORCENTAJE

1000 61D
Total de indicadores g1 en el informe de cambio climático del 
ejercicio

 7    -  - NÚMERO

1000 61D
Total de indicadores g2 en el informe de cambio climático del 
ejercicio

 8    -  - NÚMERO

1000 61D Alumnado en el seminario de herramientas presupuestarias  180    90    90   NÚMERO

1000 61D
Actividades formativas de evaluación, elaboración y seguimiento 
del presupuesto

 10    -  - NÚMERO

1000 61D Alumnado de acciones formativas en materia presupuestaria  374    187    187   NÚMERO

1000 61D Indicadores de género revisados  15    -  - PORCENTAJE

1000 61E
Personas asistentes a seminarios, jornadas y reuniones para la 
buena regulación

 450    244    206   NÚMERO

1000 61E Grado de desarrollo de un canal de digitalización de información  50    -  - PORCENTAJE

1000 61E Incidencias detectadas en informes de CFP en materia de género  3    -  - NÚMERO

1000 61H
Procedimientos tributarios concluidos sobre el total de 
procedimientos tributarios iniciados

 100    -  - PORCENTAJE

1000 61H
Propuestas normativas tributarias tramitadas/solicitadas por 
órganos competentes

 100    -  - PORCENTAJE

1000 61H
Estudios e informes realizados sobre dispos. generales e 
interpretación de normas tributarias sobre el total de solicitudes

 100    -  - PORCENTAJE

1000 61H Estudios socioeconómicos política tributaria  8    -  - NÚMERO

1000 61H Estudios de impacto beneficios fiscales  3    -  - NÚMERO
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1000 61H Consultas tributarias escritas contestadas  100    -  - PORCENTAJE

1000 61H Informes tributarios y de precios públicos  100    -  - PORCENTAJE

1000 61H
Sesiones del Tribunal Económico Administrativo de la Junta de 
Andalucía

 10    -  - NÚMERO

1000 61H
Resoluciones del Tribunal Económico Administrativo de la Junta 
de Andalucía

 300    -  - NÚMERO

1000 61H Expedientes preparados y remitidos  100    -  - PORCENTAJE

1000 61H Grado de satisfaccion de contribuyentes  100    -  - PORCENTAJE

1000 61H Respuesta a quejas y sugerencias Administración tributaria  100    -  - PORCENTAJE

1000 61H Información y publicidad  1    -  - NÚMERO

1000 61H
Estudios e informes realizados sobre dispos. generales e 
interpretación de normas tributarias sobre el total de solicitudes

 100    -  - PORCENTAJE

1000 61H Estudios de impacto de género en las normas tributarias  1    -  - NÚMERO

1000 61H
Estudios e informes estadísticos realizados con perspectiva de 
género

 3    -  - NÚMERO

1000 61K Medidas propuestas para impulsar la igualdad  1    -  - NÚMERO

1000 61K
Procedimientos en los que se ha implantado la perspectiva de 
género

 100    -  - PORCENTAJE

1000 61K Personas que se forman en enfoque integrado de género  8    -  - PORCENTAJE

1000 61K Operaciones aprobadas con impacto sobre la igualdad de género  25    -  - PORCENTAJE

1000 61K Expedientes de contratación licitados con cláusulas de género  3    -  - NÚMERO

1000 61L Programas que tienen objetivo de género  118    -  - NÚMERO

1000 61L
Áreas de mejora identificadas en la estrategia de presupuesto 
con perspectiva de género

 5    -  - NÚMERO

1000 61L Informe de evaluación de la estrategia  1    -  - NÚMERO

1000 61L
Informes de planificación estrategia de los presupuestos con 
perspectiva de género

 1    -  - NÚMERO

1000 61L
Áreas de políticas diagnosticadas desde la perspectiva de 
género

 13    -  - NÚMERO

1000 61L Plan de formación  1    -  - NÚMERO

1000 61L Acciones de comunicación en materia de género  8    -  - NÚMERO

1000 61L
Impactos informativos de acciones de difusión en materia de 
género

 16.000    -  - NÚMERO

1000 61L
Planes de sensibilización de presupuestos con perspectiva de 
género

 1    -  - NÚMERO

1039 61L Grado de satisfacción con la información y asistencia prestada  -  8    8   VALORACIÓN

1039 61L Peticiones de información desagregada por sexo atendidas  -  100    100   PORCENTAJE

1039 61L
Variables tributarias que ofrecen  valores y estadísticas 
desagregados por sexo

 1    -  - NÚMERO

1039 61L
Variables tributarias de autoliqudaciones que ofrecen valores y 
estadísticas desagregados por sexo

 2    -  - NÚMERO

3100 61C
Actuaciones de difusión de medidas aplicables en la contratación 
pública para la integración de la perspectiva de género

 3    -  - NÚMERO
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3100 61C
Volumen de expedientes de contratación licitados con 
perspectiva de género

 60    -  - PORCENTAJE

3100 61C Expedientes de contratación licitados con cláusulas de género  700    -  - NÚMERO

17. ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA Y SUS INSTITUCIONES

0100 11A Visitas a espacios museísticos y exposiciones  8.500    4.500    4.000   NÚMERO

0100 11A
Resoluciones positivas de acceso a la información pública 
respecto al total de solicitudes formuladas

 -  48    37   PORCENTAJE

0100 11A Solicitudes de información pública formuladas  85    48    37   NÚMERO

0100 11A
Personal que realiza formación de perfeccionamiento sobre el 
total de la Consejería

 -  7    12   PORCENTAJE

0100 11A
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  0,4    0,3   PORCENTAJE

0100 11A Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  4    2    2   NÚMERO

0100 11A
Licencias concedidas al personal por cuidado de personas 
mayores

 1    1    - NÚMERO

0100 11A Personas asistentes a reuniones de coordinación  16    8    8   NÚMERO

0100 11A
Reuniones comisiones técnicas provinciales (Delegaciones del 
Gobierno y Consejería)

 6    3    3   NÚMERO

0100 11A
Reuniones de coordinación de las Delegaciones Territoriales y 
las Delegaciones de Gobierno en cada provincia

 48    29    19   NÚMERO

0100 11A
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 20    -  - PORCENTAJE

0100 11A
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 4    -  - NÚMERO

0100 11A Actuaciones de información y divulgación en materia de género  4    -  - NÚMERO

0100 11A
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 25    -  - NÚMERO

0100 11A
Recomendaciones adoptadas en las disposiciones normativas de 
inclusión de la perspectiva de género

 90    -  - PORCENTAJE

0100 52C
Acciones institucionales de género incorporadas en los planes, 
programas, normas y actos administrativos

 100    -  - NÚMERO

0100 52C
Prestadores del servicio de comunicación audiovisual que 
disponen de un plan de igualdad

 494    -  - NÚMERO

0100 52C Informes favorables sobre lenguaje no sexista  100    -  - PORCENTAJE

0100 52C Campañas institucionales sujetas a un lenguaje no sexista  100    -  - PORCENTAJE

0100 52C
Campañas sobre igualdad de género o que mejoren el 
tratamiento de la violencia de género

 100    -  - PORCENTAJE

0100 52C
Solicitudes de cumplimiento del art. 58 de la Ley 12/2007, de 26 
de noviembre, a agencias de publicidad

 100    -  - PORCENTAJE

0100 52C
Normativa de medios de comunicación social que contiene 
acciones positivas de género

 100    -  - PORCENTAJE

0100 52C Inclusión eje género plan anual comunicación  100    -  - PORCENTAJE
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0100 52C
Acciones positivas de género en el Plan de Ordenación e Impulso 
en el Sector Audiovisual

 1    -  - NÚMERO

0100 52C
Informes de impacto de género sobre normas realizadas desde la 
Dirección General de Comunicación Social

 100    -  - PORCENTAJE

0151 52C Actuaciones de información y comunicación  330    165    165   NÚMERO

0151 52C Expedientes de contratación administrativa registrados  30    -  - NÚMERO

0151 52C Expedientes de contratación adjudicados frente a los registrados  100    -  - PORCENTAJE

0151 52C Sesiones de Consejo de Administración  30    -  - NÚMERO

0151 52C Anticipos de Viaje  412    60    352   NÚMERO

0151 52C Mediaciones  41    17    24   NÚMERO

0151 52C Cursos de formación y perfeccionamiento del personal  30    -  - NÚMERO

0151 52C
Personas beneficiarias de actuaciones de igualdad y conciliacion 
laboral

 12    10    2   NÚMERO

0151 52C Arbitrajes SERCLA  5    1    4   NÚMERO

0151 52C
Mujeres que participan en actividades de formación e 
intercambio de experiencias

 150    -  - NÚMERO

0151 52C Nuevos seguidores en redes sociales  150.000    -  - NÚMERO

0151 52C Informes de evaluación del impacto de género  4    -  - NÚMERO

0151 52C Datos de audiencia desagragados por género  -  3,9    3,5   PORCENTAJE

0151 52C Contenidos específicos en igualdad en radio  60    -  - HORAS

0151 52C Contenidos específicos en igualdad en televisión  600    -  - HORAS

0151 52C Indicadores vinculados al género revisados  13    -  - NÚMERO

0151 52C
Desarrollo de la herramienta para la mejora de la visualización 
de indicadores

 100    -  - PORCENTAJE

0151 52C Programas con contenido en violencia de género  30    -  - NÚMERO

1000 12S
Resoluciones positivas de acceso a la información pública 
respecto al total de solicitudes formuladas

 -  30    70   PORCENTAJE

1000 12S Solicitudes de información pública formuladas  110    40    70   NÚMERO

1000 12S
Personal que realiza formación de perfeccionamiento sobre el 
total de la Consejería

 -  60    40   PORCENTAJE

1000 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  1.450    870    580   NÚMERO

1000 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  1,8    1,4   PORCENTAJE

1000 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  9    9    - NÚMERO

1000 12S Acciones preventivas por trabajador  -  0,1    0,1   RATIO

1000 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 30    -  - PORCENTAJE

1000 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 2    -  - NÚMERO

1000 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  24    -  - NÚMERO

1000 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 17    -  - NÚMERO
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1000 12S Recomendaciones adoptadas en informes de género  50    -  - PORCENTAJE

1051 12S
Trabajadores de empresas apoyadas financieramente o 
mediante servicios

 4.700    2.000    2.700   NÚMERO

1051 12S
Empresas beneficiarias de apoyo con presencia de mujeres en 
los órganos de dirección.

 50    -  - NÚMERO

1051 12S Mujeres en puestos de dirección de empresas solicitantes  20    -  - PORCENTAJE

1051 12S Mujeres en puestos de dirección de empresas seleccionadas  15    -  - PORCENTAJE

1051 12S
Bases reguladoras de subvenciones con claúsulas de igualdad 
de género

 4    -  - NÚMERO

1100 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 85,7    -  - PORCENTAJE

1100 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 44    -  - NÚMERO

1100 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 30    -  - NÚMERO

1100 12S
Recomendaciones adoptadas en las disposiciones normativas de 
inclusión de la perspectiva de género

 100    -  - PORCENTAJE

1100 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  16    -  - NÚMERO

1100 12S
Expedientes de recursos administrativos presentados en materia 
de personal frente los efectivos de servicios centrales

 2,1    -  - PORCENTAJE

1100 12S
Personal que realiza formación de perfeccionamiento sobre el 
total de la Consejería

 -  36    27   PORCENTAJE

1100 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  144    92    52   NÚMERO

1100 12S
Alumnado de acciones formativas en materia de género e 
igualdad de oportunidades

 1    -  1   NÚMERO

1100 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  3,8    1,7   PORCENTAJE

1100 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  6    5    1   NÚMERO

1100 12S
Licencias concedidas al personal por cuidado de personas 
mayores

 1    1    - NÚMERO

1151 12S Alumnado de bachillerato que titula respecto al matriculado  -  85    80   PORCENTAJE

1151 12S Expedientes de contratación administrativa tramitados  4.000    -  - NÚMERO

1151 12S Personal administración y servicios  184    87    97   NÚMERO

1151 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 85,7    -  - PORCENTAJE

1151 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 3    -  - NÚMERO

1151 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  3    -  - NÚMERO

1151 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 2    -  - NÚMERO

1200 11F Normas analizadas con perspectiva de género  60    -  - PORCENTAJE

1200 11F Asistentes a reuniones  350    160    190   NÚMERO

1200 11F Asistentes a jornadas del CES  150    75    75   NÚMERO
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1200 11F Personas en prácticas por convenios suscritos  8    4    4   NÚMERO

1200 11F Informes propios con perspectiva de género  2    -  - NÚMERO

1200 11F Reuniones de análisis de normativa de género  25    -  - NÚMERO

1200 11F Propuestas sobre mejora en materia  de género  15    -  - NÚMERO

1200 11F Seguimientos de propuestas sobre mejora en materia  de género  15    -  - NÚMERO

1200 11F Solicitudes de publicaciones  50    20    30   NÚMERO

1200 11F Seguidores en Twitter  580    290    290   NÚMERO

1200 11F Fans en Facebook  1.450    650    800   NÚMERO

1200 12S
Variación interanual de personas atendidas mediante 
procedimientos telemáticos

 -  21,5    21,5   
PUNTOS 

PORCENTUALES

1200 12S Solicitudes de información pública formuladas  60    24    36   NÚMERO

1200 12S Disponibilidad general de servicios  99    -  - PORCENTAJE

1200 12S
Procedimientos electrónicos oficina virtual frente a total 
procedimientos

 95    -  - PORCENTAJE

1200 12S Pc necesarios cubiertos  100    -  - PORCENTAJE

1200 12S
Gasto medio mantenimiento de equipos de impresion incluyendo 
consumibles

 780    -  - EUROS

1200 12S
Personal que realiza formación de perfeccionamiento sobre el 
total de la Consejería

 -  11,0    5,2   PORCENTAJE

1200 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  89    60    29   NÚMERO

1200 12S
Alumnado de acciones formativas en materia de género e 
igualdad de oportunidades

 6    5    1   NÚMERO

1200 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  5,3    1,1   PORCENTAJE

1200 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  15    14    1   NÚMERO

1200 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de personas mayores  2    2    - NÚMERO

1200 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 10    -  - PORCENTAJE

1200 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 63    -  - NÚMERO

1200 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  18    -  - NÚMERO

1200 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 12    -  - NÚMERO

1200 12S
Recomendaciones adoptadas en las disposiciones normativas de 
inclusión de la perspectiva de género

 30    -  - PORCENTAJE

1300 12S Esperanza de vida a los 65 años de edad por sexo  -  84    80   NÚMERO

1300 12S Consultas de médico de familia al mes por cada 100 habitantes  -  31    21   TASA

1300 12S Consultas de enfermería al mes por cada 100 habitantes  -  24    16   TASA

1300 12S
Tiempo medio de acceso del paciente a las consultas 
presenciales de medicina de familia en atención primaria

 -  3,5    3,5   PROMEDIO

1300 12S
Tiempo medio de acceso del paciente a las consultas 
presenciales de enfermería en atención primaria

 -  1    1   PROMEDIO

1300 12S Visitas domiciliarias médicas programadas y a demanda diarias  -  1    1   PROMEDIO
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1300 12S
Visitas domiciliarias de enfermería programadas y a demanda 
diarias

 -  3    3   PROMEDIO

1300 12S
Tiempo medio de acceso del paciente a una prueba diagnóstica 
sujeta a garantía

 -  30    30   PROMEDIO

1300 12S Recursos residenciales FAISEM: plazas  1.640    538    1.102   NÚMERO

1300 12S Plazas en las viviendas supervisadas que gestiona FAISEM  655    177    478   NÚMERO

1300 12S Plazas en las casas hogar que gestiona FAISEM  985    361    624   NÚMERO

1300 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  75    45    30   NÚMERO

1300 12S
Alumnado de acciones formativas en materia de género e 
igualdad de oportunidades

 2    1    1   NÚMERO

1300 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  1    -     PORCENTAJE

1300 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  12    10    2   NÚMERO

1300 12S
Licencias concedidas al personal por cuidado de personas 
mayores

 10    8    2   NÚMERO

1300 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 100    -  - PORCENTAJE

1300 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 15    -  - NÚMERO

1300 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  10    -  - NÚMERO

1331 12S
Programas presupuestarios G+ y G que cuentan con un 
diagnóstico de género para planificar objetivos operativos de 
género

 3    -  - NÚMERO

1331 12S Centros sanitarios con Plan de Igualdad específico  75    -  - PORCENTAJE

1331 12S Procedimientos de gestión de la igualdad de género implantados  10    -  - NÚMERO

1331 12S
Indicadores de control y seguimiento de las medidas de igualdad 
en el SSPA

 60    -  - NÚMERO

1400 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  1.232    477    755   NÚMERO

1400 12S
Alumnado de acciones formativas en materia de género e 
igualdad de oportunidades

 7    4    3   NÚMERO

1400 12S
Tiempo en la formación de perfeccionamiento recibida por el 
personal de servicios centrales

 -  548    857   HORAS

1400 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  28    9   PORCENTAJE

1400 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  25    17    8   NÚMERO

1400 12S
Explotaciones integrantes de la Red de Evaluación 
Socioeconómica de Explotaciones Agrarias de Andalucía

 155    -  - NÚMERO

1400 12S
Variación del porcentaje de jóvenes agricultores perceptores de 
ayudas directas de la Política Agrícola Común

 -  3    3   
PUNTOS 

PORCENTUALES

1400 12S
Acciones de promoción de la profesión agrícola y ganadera en 
las que se visualizan imágenes de mujeres

 3    -  - NÚMERO

1400 12S
Gasto de DLP (submedida 19.2 leader) comprometido en 
proyectos con enfoque de género

 20    -  - PORCENTAJE

1400 12S Ayudas del sistema integrado de ayudas PAC concedidas  214.838    91.861    122.977   NÚMERO
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1400 12S
Empleo a mujeres del sector pesquero incentivado por las 
medidas de igualdad

 100    -  - NÚMERO

1400 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 10    -  - PORCENTAJE

1400 12S Canales donde se muestra información sobre mujeres  3    -  - NÚMERO

1400 12S Documentos de información desagregada por sexo difundidos  2    -  - NÚMERO

1400 12S Asistentes a los cursos de género  50    35    15   NÚMERO

1400 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  3    -  - NÚMERO

1400 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 10    -  - NÚMERO

1500 12S Consultas atendidas  45    15    30   NÚMERO

1500 12S
Expedientes de recursos administrativos presentados en materia 
de personal frente los efectivos de servicios centrales

 -  0,7    1,3   PORCENTAJE

1500 12S
Personal que realiza formación de perfeccionamiento sobre el 
total de la Consejería

 -  61,5    38,0   PORCENTAJE

1500 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  104    64    40   NÚMERO

1500 12S
Alumnado de acciones formativas en materia de género e 
igualdad de oportunidades

 2    2    - NÚMERO

1500 12S
Tiempo en la formación de perfeccionamiento recibida por el 
personal de servicios centrales

 -  459    280   HORAS

1500 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  4,1    2,4   PORCENTAJE

1500 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  750    525    225   NÚMERO

1500 12S
Licencias concedidas al personal por cuidado de personas 
mayores

 150    90    60   NÚMERO

1500 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 10    -  - PORCENTAJE

1500 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 16    -  - NÚMERO

1500 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  5    -  - NÚMERO

1500 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 8    -  - NÚMERO

1500 12S
Recomendaciones adoptadas en las disposiciones normativas de 
inclusión de la perspectiva de género

 65    -  - PORCENTAJE

1600 12S
Variación interanual de personas atendidas mediante 
procedimientos telemáticos

 2    -  - 
PUNTOS 

PORCENTUALES

1600 12S
Expedientes de recursos administrativos presentados en materia 
de personal frente los efectivos de servicios centrales

 14    -  - PORCENTAJE

1600 12S
Personal que realiza formación de perfeccionamiento sobre el 
total de la Consejería

 -  18    10   PORCENTAJE

1600 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  605    393    212   NÚMERO

1600 12S
Alumnado de acciones formativas en materia de género e 
igualdad de oportunidades

 30    19    11   NÚMERO
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1600 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  0,01    0,01   PORCENTAJE

1600 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  9    6    3   NÚMERO

1600 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de personas mayores  1    1    - NÚMERO

1600 12S Acciones preventivas por trabajador  -  0,2    0,2   RATIO

1600 12S
Medidas correctoras adoptadas en los centros de trabajo para 
eliminar factores de riesgo

 810    486    324   NÚMERO

1600 12S Solicitudes tramitadas  5.600    2.800    2.800   NÚMERO

1600 12S Solicitudes de registro de la propiedad industrial e intelectual  5.600    2.800    2.800   NÚMERO

1600 12S Procedimientos administrativos telematizados  -  50    50   PORCENTAJE

1600 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 50    -  - PORCENTAJE

1600 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 3    -  - NÚMERO

1600 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  3    -  - NÚMERO

1600 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 12    -  - NÚMERO

1600 12S
Recomendaciones adoptadas en las disposiciones normativas de 
inclusión de la perspectiva de género

 100    -  - PORCENTAJE

1600 12S Expedientes tramitados  100    -  - PORCENTAJE

1700 12S
Variación interanual de personas atendidas mediante 
procedimientos telemáticos

 2    -  - 
PUNTOS 

PORCENTUALES

1700 12S
Expedientes de recursos administrativos presentados en materia 
de personal frente los efectivos de servicios centrales

 2,5    -  - PORCENTAJE

1700 12S
Personal que realiza formación de perfeccionamiento sobre el 
total de la Consejería

 20    -  - PORCENTAJE

1700 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  270    108    162   NÚMERO

1700 12S
Alumnado de acciones formativas en materia de género e 
igualdad de oportunidades

 6    4    2   NÚMERO

1700 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos conciliación 
familiar

 50    35    15   NÚMERO

1700 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  30    20    10   NÚMERO

1700 12S
Licencias concedidas al personal por cuidado de personas 
mayores

 20    15    5   NÚMERO

1700 12S Acciones preventivas por trabajador  -  0,6    0,5   RATIO

1700 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 5    -  - PORCENTAJE

1700 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 70    -  - NÚMERO

1700 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  3    -  - NÚMERO

1700 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 10    -  - NÚMERO

1800 12S
Procedimientos en los que se ha implantado la perspectiva de 
género

 30    -  - PORCENTAJE
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1800 12S
Personal que realiza formación de perfeccionamiento sobre el 
total de la Consejería

 -  13    7   PORCENTAJE

1800 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  457    295    162   NÚMERO

1800 12S
Alumnado de acciones formativas en materia de género e 
igualdad de oportunidades

 35    28    7   NÚMERO

1800 12S
Cursos con subrepresentación de sexo respecto al total de la 
Consejería

 5    -  - NÚMERO

1800 12S
Tiempo en la formación de perfeccionamiento recibida por el 
personal de servicios centrales

 247    -  - HORAS

1800 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  4    4   PORCENTAJE

1800 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  25    23    2   NÚMERO

1800 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de personas mayores  2    2    - NÚMERO

1800 12S
Procedimientos adaptados a cambios normativos, incorporando 
la variable de sexo

 30    -  - PORCENTAJE

1800 12S Inversión realizada en los edificios administrativos por trabajador  30    -  - RATIO

1800 12S
Medidas correctoras adoptadas en los centros de trabajo para 
eliminar factores de riesgo

 200    -  - NÚMERO

1800 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 2    -  - PORCENTAJE

1800 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 28    -  - NÚMERO

1800 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 15    -  - NÚMERO

1800 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  2    -  - NÚMERO

1900 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  700    350    350   NÚMERO

1900 12S
Alumnado de acciones formativas en materia de género e 
igualdad de oportunidades

 6    3    3   NÚMERO

1900 12S
Tiempo en la formación de perfeccionamiento recibida por el 
personal de servicios centrales

 -  548    857   HORAS

1900 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  28    9   PORCENTAJE

1900 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  25    17    8   NÚMERO

1900 12S
Incidencias tramitadas por la Coordinación de la Consejería en 
materia de ingresos

 15    -  - NÚMERO

1900 12S Consulta a traves del sistema integral atención a usuarios/as  50.000    25.000    25.000   NÚMERO

1900 12S Consultas resueltas on line por el Servicio de Atención Ciudadana  -  50    50   PORCENTAJE

1900 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 1    -  - PORCENTAJE

1900 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 3    -  - NÚMERO

1900 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  2    -  - NÚMERO

2000 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  104    64    40   NÚMERO
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2000 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  4,1    2,4   PORCENTAJE

2000 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 10    -  - PORCENTAJE

2000 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 4    -  - NÚMERO

2000 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 6    -  - NÚMERO

2000 12S
Recomendaciones adoptadas en las disposiciones normativas de 
inclusión de la perspectiva de género

 65    -  - PORCENTAJE

2100 12A Medidas propuestas para impulsar la igualdad  3    -  - NÚMERO

2100 12A Actuaciones con criterios de valoración de igualdad de género  2    -  - NÚMERO

2100 12A Participación en tribunales de oposición  -  50    50   PORCENTAJE

2100 12A
Medidas implementadas para favorecer la conciliación personal, 
laboral y familiar

 1    -  - NÚMERO

2100 12A
Nuevos sectores que implantan el plan de igualdad de mujeres y 
hombres en la Junta de Andalucía

 1    -  - NÚMERO

2100 12C Ayudas de acción social tramitadas  2.135    1.260    875   NÚMERO

2100 12C Ayudas concedidas  430    284    146   NÚMERO

2100 12C Solicitudes presentadas ayuda discapacidad  450    297    153   NÚMERO

2100 12C Solicitudes presentadas préstamos sin intereses  1.600    912    688   NÚMERO

2100 12C Préstamos concedidos  1.400    798    602   NÚMERO

2100 12C Indemnizaciones tramitadas seguro accidentes  85    51    34   NÚMERO

2100 12C Consultas y peticiones de información atendidas  200    132    68   NÚMERO

2100 12S
Variación anual de actividades de apoyo técnico a otros centros 
directivos en materia de igualdad de género

 10    -  - PORCENTAJE

2100 12S
Acciones ejecutadas por los programas presupuestarios en 
cumplimiento de sus objetivos de género

 6    -  - NÚMERO

2100 12S Actuaciones de información y divulgación en materia de género  3    -  - NÚMERO

2100 12S
Informes de observaciones realizados por la Unidad de Igualdad 
de Género

 13    -  - NÚMERO

2100 12S
Recomendaciones adoptadas en las disposiciones normativas de 
inclusión de la perspectiva de género

 75    -  - PORCENTAJE

2100 12S Acciones preventivas por trabajador  -  0,1    0,1   RATIO

2100 12S Alumnado de cursos de formación y perfeccionamiento  136    136    - NÚMERO

2100 12S
Alumnado de acciones formativas en materia de género e 
igualdad de oportunidades

 3    3    - NÚMERO

2100 12S
Efectivos acogidos a flexibilidad horaria por motivos de 
concilliación familiar

 -  2    -     PORCENTAJE

2100 12S Licencias concedidas al personal por cuidado de menores  5    5    - NÚMERO

2100 12S Personas usuarias infraestructuras corporativas (redes software)  1.131    626    505   NÚMERO

2131 12B
Mujeres en las comisiones de selección que se han constituido 
durante el año

 40    -  - PORCENTAJE
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2131 12B
Convocatorias de procesos selectivos en las que se hayan incluido 
en los temarios temas específicos en materia de igualdad

 100    -  - PORCENTAJE

2131 12B Personas miembros de comisiones de selección  90    36    54   NÚMERO

2131 12B
Procesos selectivos convocados en el ejercicio que incluyen 
temas específicos de igualdad en sus temarios

 9    -  - NÚMERO

2131 12B
Valoración media en utilidad para el puesto de la formación 
obtenida

 -  8    8   PROMEDIO

2131 12B Personas participantes en jornadas del IAAP  700    400    300   NÚMERO

2131 12B Personas formadas en los programas de formación del IAAP  30.000    17.000    13.000   NÚMERO

2131 12B
Personas colaboradoras con el IAAP en formas de gestión 
innovadoras

 80    48    32   NÚMERO

2131 12B
Valoración (0/10) de la capacidad de las actividades del IAAP 
para contribuir a disminuir las brechas de género

 -  7    7   PROMEDIO

2131 12B Personas formadas en materia de igualdad  3.000    1.800    1.200   NÚMERO

2131 12B
Plazas ofertadas al personal de la JA en acciones formativas del 
Plan de Formación sobre igualdad de género

 3.000    -  - NÚMERO

2131 12B
Programas de formación del IAAP que incorporan contenidos 
de género

 4    -  - NÚMERO

2131 12B Paridad en las personas que colaboran con el IAAP  1    -  - IPRHM

2131 12B Programas formativos en los que se alcanza la paridad  5    -  - NÚMERO

2131 12B
Grado de paridad en la formación para la adquisición de 
competencias directivas

 1    -  - IPRHM

2131 12B
Grado de paridad en la formación del personal para la 
adquisición de competencias digitales

 1    -  - IPRHM

2131 12B
Paridad en las personas admitidas en actividades de formación 
directiva y predirectiva

 1    -  - IPRHM

2131 12B
Paridad en las personas admitidas en acciones formativas en 
competencias digitales

 1    -  - IPRHM

2131 12B Personas formadas por el IAAP en materia de violencia de género  3.500    1.750    1.750   NÚMERO

2131 12B Acciones formativas del IAAP en materia de violencia de género.  10    -  - NÚMERO

3100 12A Medidas propuestas para impulsar la igualdad  3    -  - NÚMERO

3100 12A Personas trabajadoras con dispensa sindical  -  44    56   PORCENTAJE

3100 12A Expedientes tramitados  1    -  - NÚMERO

3100 12C Ayudas de acción social tramitadas  2.135    1.260    875   NÚMERO

3100 12C Solicitudes presentadas préstamos sin intereses  1.600    912    688   NÚMERO

3100 12C Préstamos concedidos  1.400    798    602   NÚMERO

3100 12C Ayudas concedidas  430    284    146   NÚMERO

3100 12C Solicitudes presentadas ayuda discapacidad  450    297    153   NÚMERO

3100 12C Indemnizaciones tramitadas seguro accidentes  85    51    34   NÚMERO

3100 12C Consultas y peticiones de información atendidas  200    132    68   NÚMERO


