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Quienes somos -
Knauf en el mundo y
en lberia




KNAUF. UNA MULTINACIONAL FAMILIAR

1

Dr. Alfons Knauf ~ Karl Knauf Baldwin Knauf Nikolaus Knauf Knawuf = ._._..:;I .'_ p—

1932 — 1968 1969 — 2007
Today

En medio de la Gran Nikolaus y Baldwin Knauf, Con Alexander Knauf, un
Depresion, Alfons y Karl hijos de los padres miembro de la familia
Knauf fundaron la planta fundadores, continuaron el vuelve a estar activo en
de yeso en Perl en el desarrollo mundial del la gestion operativa del
Mosela grupo empresarial desde la Grupo Knauf

década de 1980 hasta 2008
en una exitosa empresa de
materiales de construccién y
aislamiento



.

" Knauf es lider en el sector del disefio de espacios
habitables seguros, saludables y confortables.

® Los productos y sistemas Knauf para la edificacion son
innovadores, respetuosos con el medio ambiente,
eficientes energéticamente, a precios equitativos y
sostenibles.

" Knauf es el referente para los productos ?/ sistemas en
edificacion, asi como para materiales aislantes.

= Estamos a la vanguardia como lideres del mercado.

" Logramos sostenibilidad, con un crecimiento rentable, por
encima de la media.

* Humanidad (Menschlichkeit)
= Colaboracidn

= Compromiso

= Espiritu emprendedor



Donde estamos y qué actividades desarrollamos

Alrededor de 250 plantas
en todo el mundo.

Presencia en 90 paises
en todos los continentes

Mas de

80 plantas de
procesamiento de
materias primas

40 000 empleade

€ 12 600 M€ ¢
facturacion a

En Espana:
500 personas empleadas directamente/
+3.000 puestos indirectos



VALORES EN KNAUF

Menschlichkeit

(Humanidad) Colaboracion

Nos consideramos una gran familia que incluye a Confiamos en los demas y podemos depender de
nuestros clientes y a todos aquellos a quienes afecte ellos. Como equipo nos apoyamos unos a ofros
nuestra actividad. Defendemos la justicia, la siempre que resulta posible. Somos leales y de
integridad y el trato respetuoso con los demas. confianza
Mantenemes un compromiso social y actuamos de
forma responsable con el medio ambiente a fin de
ser un ejemplo para la comunidad.




2 Knauf Escuzar




Productos
Placas de yeso.




Productos

Perfiles.




Productos

Producto en polvo:
= Enlucidos
= Pasta de juntas

Ilmf




Distribucion de la fabrica

Planta de
perfiles
Planta p'?ﬂ;ﬂ dﬁ
mezcladora caicinacion
Edificio de
oficinas

Edificio de
mantenimiento

Descarga de yeso




Datos generales:

100 trabajadores Knauf
2 canteras activas + 20 empleados subcontrata

con trituracion y tratamiento in situ ) i
y 1 linea moderna de alta velocidad

para placas de yeso

Planta de calcinacion
con 2 lineas de produccion

Planta de reciclaje
para reciclaje interno

Planta de perfiles con 1 linea de alta Planta de productos en pol
velocidad 2 lineas de produccion
Importante inversion de expansion + pasta de juntas)




Hitos

B Marzo de 2008: inicio de la produccion

= 2011:

= 2012:

® 2016:

® 2017:
® 2018:

B 2018:
B 2019:

B 2019:

ler puesto de la mejor planta de placas de yeso del Grupo Knauf
2° puesto de la mejor planta de placas de yeso del Grupo Knauf
Premio al rendimiento WEILA

22 puesto mejor planta de yeso Grupo Knauf

Premio a la innovacion WEILA

Patente "Control automatico del proceso de calcinacion por NIR"

3er puesto Mejor planta de placas de yeso Grupo Knauf

Premio al rendimiento WEILA

B 2022: Premio a la seguridad del Grupo Knauf
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BUENAS PRACTICAS DE
SEGURIDAD EN KNAUF.




BBSO (BEHAVIOUR BASED SAFETY OBSERVATIONS)

éQUE ES? BBSO - VISIT REPORT

[Fecha: | | Realizada por
Persona visitada:
[Lugar | | Otro acompafiante
2
N (2) Tipo de . Fecha realizacion /
(1) Asunto Descripcion observacion Accién inmediato Resp,

(1) Asunto: EPls, / Acciones o comportamientos / Reglas e instrucciones / Herramientas y Equipos / Orden y limpieza
(2) Tipo de observacion: Buena practica / Condicion insegura / Accién insegura.



BBSO (BEHAVIOUR BASED SAFETY OBSERVATIONS).
OBIJETIVOS:

Participacion
activa de todos los
trabajadores

Comportamiento
Evitar accidentes. efectivo entre
companeros.

Conocer y
aprender a valorar
riesgos y mejoras.

Transmitir

confianza.




BBSO.
¢EN QUE CONSISTE?

Planificacion:

A principios de cada ano se realiza un cuadrante donde se marcan los dias, las
personas involucradas (“observador” y “observado”) y dénde tendra lugar
(puesto de trabajo habitual del “observado”).

PLANIFICACION BBSO 2022

RAINER SCHULTE
CARLOS RODRIGUEZ
DAMAN YACOBS.

22| 022
oct.22 [ sep.
oct-22 | jun-22
jun.22 aic22 | jut-22
oct.22 ago.22|nov.2z| 10
sop.22| dic.22
2
vz
may.22 |abr.22| mar.22 | teb.22 | 122
may.22| abr.22 | ago.22 [ teb.22
may.22 | abr.22 [ nov.22 2
may.22 | abr.22 fob.22 [ene.22
may. 22 mar.22 fob.22 | one. 22
abr.22 | mar.22 | teb.22 [one.22| 4
155




BBSO.

Resultados.

Observaciones PRL

Informacion valiosisima para un avance positivo.
Aceptacion y participacion de todos

ﬁ Las condiciones de seguridad @ la accidentabilidad.



BBSO.
Resultados.

En la consecucion de los resultados, destacar lo siguiente:

- El apoyo de la direccion

- Organizacion de personal para la ejecucion

- Formacién de todos los trabajadores y trabajadoras en materia de seguridad
y salud y procedimiento de actuacion.

- Fomentar las conversaciones para ser productivas.

Al final todo se reduce a bienestar, seguridad y sensacidon de confort en el
trabajo.






Definition & issues o
The name 5S comes from the initial of 5 Japanese words 4
and describess successive stages of an approach aimed at X

5S

making the workplace clean, organized, simple and visual.

Methodology

5 SEIRI
\-:}I' Sort

ep » ®® SEITON
Q‘4>== Setin order

fY  skiso
(/ Shine & Restore

SEIKETSU

© Standardize

visually

) SHITCUKE
Sustain

Remove unnecessary material to clear the work area

» Listall product families
* Make Spaghetti diagram & define target
* Properlysize stocks

» Cleaneverything from floor to ceiling
+ Identify each anomaly
» Complete the action plan

*  Flows (pedestrians, forkliftoperators, work area and storage, etc.)
« The operating modes (adjustments, control template, etc.)

Implementa white board to follow 5S indicators and the associated
plan of actions

Involve and empower employees
* Make everyone'swork easier
Give visitors a professional image

Tips & Tricks

«* Involve all team members

% Thefacilitator decides nothing

<+ Use labels to identify products

*» Prepare well the 5S blitz upstream
% Simplify as much as possible

*+ Set up a maintenanceschedule

** Value progress

** Give the right to make mistakes

% Gointothe field
El ‘ r
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knauf G5

58 Evaluacion

FECHA: 14/11/2022

EVALUACION REALIFADA POR: ALEJANDRO ARTERD
SELECCIONAR a5%
iHay mas cosas de las necesarias para trabajar?

sFalta algo en el area de trabajo?

iHay algun elemento nuevo no identificado? 1 1
ORDENAR :
iHay suficientes lugares para tener todo ordenado?
sEsta todo correctamente ordenado? 1 1
i Todas las necesidades para ordenar estan cubiertas? 1 1
LIMPIAR :
iMo hay nada fuera de lugar y sucio? 1 1
Mo se observan zonas con una suciedad inadecuada? 1 1
;Mo hay nada dafiadao?
ESTANDARIZAR

&Estatodo en el lugar correcto?

sEsta todo correctamente identificado?
iLas marcas estan en un correcto estado de conservacion?
MANTENER
iResueltas las observaciones de la evaluacion anterior?
&El nivel de las 53 se ha mejorado o igualado? 1 1
iLa implicacion del equipo en el proyecto 58 es porigual? 1 1
TOTAL

TALLER ELECTRICO

Taquillas (E xterior)
Armario alargaderas

Grado de Cumplimiento por Area

10o% [ e e —  — 7 /g —

B0% objeti

Estante mangeras de cable

408 5 MAMNTENER

Estanteria 1

. e
o & - = 4 ESTANDARIZAR

Zona papel Limpieza

Estanteria 2

Bancos de trabajo (exteriores)

Armario Cables

1 SELECCION AR
100%

ao%

. B60%
409

20%

0%

Zona fuerte agua

Fona Armario Crdenadar

Mesa Central

1 1
1 1
1 1

Mimero de punto

Almacén

(=

1
1]
1

Suelos

1
1
1

2 ORDENAR

"""""""" 3 LIMPIAR




_,_b_\\

(f/f/mm**‘

W{

/

KNAUF TALLER ELECTRICO (5

’{fﬁ( T

ZOMA MEDIDAS A TOMAR RESP.

Estanteria 2 Falta sefial en cuadro de pruebas portatil Antonio Luis
Almacén Falta identificar los estantes de "material de iluminacian” Antonio Luis
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10 TALLER ELECTRICO 96% 97% ¥
20 PASTERA 96% 92%

30 CALCINACION 95% 96% s 4
40 CARGA 95% 87%

50 CIZALLA 95% 100% s 4
6° PASTAS 94% 98% ¥
70 TALLER MECANICO 94% 98% ¥
8o PERFILES 92% 93% ¥
Qo ESTACION PREPARACION 92% 93% s 4
100 STACKER 90% 89%

11° EMBALAJE 89% 91% ¥




Pantallas informativas.

Principios de 2019.

[ TRABAJOS ESPECiFICOS
Jlr CIZALLA

LA CONCIENCIA DEL PELIGRO e T — Objetivos

YA ES LA MITAD DE LA SEGURIDAD

1. Llegar a cada puesto de trabajo

2. Medio digital y rapido
EPIS EN LA PASTERA

bl & il LMok B il Surmidon o 1 Panders durants bos (lisvos afvs 4
AT le308 ko operanon que lan galan de prolecoion seren CIBLIGATORIAS 3 . I nfO rm a CIO n p rO I 0 nga da

PkRLA TODD EL OUE ACTUE EN LA LINEA durande eatas tweas

At i ope . . 7
Pttt n 4. Facilidad de transmisiog

Bk ) de recepcion.

Qimsh i deipanga e el EP & e il O BCaned, Gul b dollie
&8 Fndlln pof fived. E] g hased uso ¢ fraled g e ahyen er 350 atie
Eonllevicd uh SC0 R4S § Gud 6f oh it 48 Vel du S PifdhdhliEs
o @l puaslo




Panel de dias sin accidentes.

Instalado en el
sl acceso del centro
) de trabajo

Mantener la

!
ﬁ ‘ ] . .7
Accidentes
‘_ll motivacién
7 l‘"’ﬁ :“” u
Nomero de dias sin accidentes con baja: £
il

Haw

[ I
1 l f Nuesiro mejor registro:
| | & |

| I

| I |

" [ o/
i Sumar un dia mas” y

“un incidente menos”

iMas de 2100 dias
sin accidentes
con baja



MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION.


https://eur05.safelinks.protection.outlook.com/?url=http://knauf.es/&data=05%7C01%7Cartero.alejandro@knauf.com%7Cf0ca223fb8ab4b9a61e408daa2c1cb91%7Cad2000930cba48cb985316fb53354a4d%7C0%7C0%7C638001250461374615%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=QwdghBxNghKWk3e1fJKTb8tf4r2Y627WS5wa36ZF%2Bx4%3D&reserved=0

