Instituto Andaluz de Prevencién

de Riesgos Laborales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION
Y TRABAJO AUTONOMO

CUENTA TU EXPERIENCIA, TU EXPERIENCIA CUENTA.
BUENAS PRACTICAS EN CULTURA PREVENTIVA EN TIEMPOS DE LA COVID-19

EMPRESA: HOTEL REINA CRISTINA.

Direccidn: Algeciras

NOMBRE DE LA BUENA PRACTICA:
Gestionar COVID19 en un servicio hotelero.
OBJETIVOS PERSEGUIDOS CON LA BUENA PRACTICA:

La experiencia durante al afio 2020 fue exitosa, cero casos de contagio en el personal del hotel,
gracias a la buena disposicidn de los empleados y de la direccién del hotel.

DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA:

Desde el primer momento se tomaron las medidas de limpieza, mascarillas, gel hidroalcohdlico y
concienciando en charlas en grupo e individuales de que esto no era una broma sino una pesadilla,
todo esto mas la buena disposicion de todos los que formamos parte de la plantilla del hotel fue
muy bien. El tiempo que pudimos trabajar no hubo contratiempos de contagio en ningun
momento.

BENEFICIOS/RESULTADOS OBTENIDOS CON LA IMPLANTACION:

La gestion de COVID19, ha sido un trabajo en equipo y coordinado con un esfuerzo y compromiso
de la direccion y de todas las trabajadoras y todos los trabajadores que forman esta empresa.
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