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BUENAS PRÁCTICAS EN CULTURA 

PREVENTIVA

BUENA PRÁCTICA EN CULTURA PREVENTIVA  MIPELSA:

DESCRIPCIÓN DE LA BUENA PRÁCTICA: 

La implantación de un So�ware específico propio para la gestión de prevención de riesgos laborales que fomenta la 
comunicación y la participación de las personas trabajadoras. Permitiendo la realización de acciones de mejora.

BENEFICIOS OBTENIDOS: 

Integración la comunicación y participación en el sistema de gestión preventiva de la empresa.

Visibilización del compromiso de la dirección con la prevención de riesgos laborales. 

Dinamización de la implicación de todos en la prevención.

Efecto tractor en empresas subcontratistas.
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