
Un nuevo tiempo para 
la salud psicosocial 
en el trabajo:
HACIA UNA RED EURO-IBEROAMERICANA DE 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO SOBRE RIESGOS 
PSICOSOCIALES EN LAS ORGANIZACIONES

Miércoles 23 y jueves 24 de junio de 2021



Miércoles 23 de junio
09:15 a 09:30. Inauguración

·· Dª Beatriz Barranco Montes. Directora Gerente del Instituto 
Andaluz de Prevención de Riesgos Laborales.

·· D. Gustavo Reyes Del Paso. Vicerrector de Investigación. UJA.

09:30 a 10:00. Presentación de la nueva época del Laboratorio-
Observatorio de Riesgos Psicosociales
Intervienen:

·· Dr. Manuel García Jiménez. Coordinador del LARPSICO.
·· Drª. Estefanía González Cobaleda. Investigadora del LARPSICO. 

10:00 a 11:00. ¿Qué de nuevo en la regulación de los riesgos 
psicosociales en el trabajo?
Modera:

·· Drª. Estefanía González Cobaleda. Profesora. Universidad de Jaén.
Intervienen:

·· Dr. Ramón Ferrer. Universidad de Barcelona. Norma ISO 
45003:2021.

·· Dr. José Luque Morales. Jefe Unidad de Seguridad y Salud en el 
Trabajo. ITSS Provincial Málaga. Nuevo Criterio Técnico.

·· D. Juan Ignacio Marcos. Coordinador Observatorio vasco sobre 
acoso y discriminación. Nueva jurisprudencia comunitaria.

11:15 a 12:15. Visión institucional de la PRL psicosociales
Modera:

·· D. Luis Colmenero. Jefe de Gabinete. IAPRL.
Intervienen:

·· Dª. María Jesús Otero. Jefa de la Unidad Técnica de Psicología. INSST.
·· Dr. Antonio León García Izquierdo. Director de la Cátedra Asturias 

Prevención. 
·· D. Jorge López de Ávila. Instituto Regional de SST de Madrid.
·· Dª. Elena Navarrete. Asesora Técnico Área de Promoción y Estudios. 

CPRL. Sevilla.
·· Dª. Julia Flintrop. OSHA-EU.
·· Dª. Lourdes Iscar. Directora de OSALAN.

12:30 a 14:00. Balance y perspectivas de la prevención de riesgos 
psicosociales en Europa
Modera:

·· Dr. Manuel Correa Carrasco. CU. Universidad Carlos III de Madrid 
(UC3M).

Intervienen:
·· Dr. Loïc Lerouge. Director de investigación en el CNRS, 

COMPTRASEC.
·· Dr. Emanuele Dagnino. Investigador ADAPT. Italia.
·· Drª. Ana Ribeiro. Professora Auxiliar Convidada Universidade 

Católica Portuguesa.
·· Drª. Reyes Martínez Barroso. CU. Universidad de León.
·· Dr. Iván William Jiménez. Universidad Carlos III de Madrid (UC3M).

Jueves 24 de junio
16:30 a 18:00 (hora española). Experiencias y perspectivas de 
futuro de la prevención de riesgos psicosociales relacionados 
con el trabajo en América Latina
Modera:

·· D. Cristóbal Molina Navarrete. CU. Director Académico del LARPSICO.
Intervienen:

·· Dª. Carmen Bueno. Especialista Principal del Equipo de Trabajo 
decente OIT para el Cono Sur de América Latina.

·· Dª. Pamela Gana. Intendenta de Seguridad y Salud Laboral. Chile.
·· Drª. Cristina Mangarelli. Catedrática de Derecho del Trabajo y 

de la Seguridad Social. Universidad de la República de Uruguay 
(UDELAR). Observatorio sobre violencia, acoso y discriminación.

·· Dr. Horacio Tovalin Ahumada. Profesor de la Especialización en 
Salud en el Trabajo. Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, 
Universidad Nacional Autónoma de México.

18:15 a 19:00. La acción de los interlocutores sociales en materia 
de riesgos psicosociales en el trabajo
Modera:

·· Dr. Manuel García Jiménez. PTU. Coordinador académico LARPSICO.
Intervienen:

·· María José López Garrido. Secretaria de Salud Laboral y Formación 
Sindical. CCOO-Granada.

·· Ramón Gil Domínguez. Secretaría de Salud Laboral y Medio 
Ambiente UGT-CEC.

·· CEA. Pendiente de confirmar.

19:00 a 20:15. La experiencia profesional en gestión de riesgos 
psicosociales e investigación
Modera:

·· D. Manuel Soriano Serrano. Director CPRL. Jaén.
Intervienen:

·· D. Juan Carlos Fernández Arias y Dª. Elena Lara Carmona. Quirón 
Prevención. 

·· D. Alejandro Romero Mirón (MCMutual), Dª. Olga Merino Suárez 
(Fremap) y Dª. Mar Morales González (Fraternidad)

·· Dª. Anabel Fernández Fornelino. CEO. Affor Prevención Psicosocial. 
“La huella psicosocial de la Covid19 en las personas trabajadoras”.

20:15 a 20:30. Clausura 

D. Cristóbal Molina Navarrete. Catedrático de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social. Director académico LARPSICO.
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Se precisa inscripción.
Te invitamos a hacerlo, gratuitamente, aquí:

https://forms.gle/xTbrd8SceVyEnYx87


